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PRESEDINTE

DISPOZITIA Nr. 179

din 6 februarie 2018
privind: aprobarea procedurii de organizare si desfisurare a probei suplimentare de
testare a competentelor specifice in cazul concursurilor organizate in vederea ocuparii

'funcr:ﬂor pubhce vacante sau temporar vac.‘anfe la nivelul aparatului de specraﬂtate al
Consiliului Judetean Galati :

Costel Fotea, Pregedintele Consiliului Judetean Galati;

Avand n vedere referatul de fundamentare nr. 1413/23.01.2018 al Serviciului de
management al resurselor umane, sanatate §| securitate in munca si asigurarea calitatii;

Avéand in vedere prevederite art. 3 lit. e', art. 31 alin. (4), art. 47 din Hotararea Guvernului
nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere art. 104 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 106 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

PR o
Art.1. Se aproba procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de
testare a competentelor specifice in cazul concursurilor organizate in vederea ocuparii functiilor
publice vacante sau temporar vacante la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Galati, prevazuta in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.2. Prezenta dispozitie se va comunica Serviciului de management al resurselor

umane, sanatate gi securitate In munca gi asigurarea calitatii, si va fi afigsata la sediul autoritatii
si pe pagina de internet a autoritatii, la sectiunea “Posturi vacante”.,

PRESEDINTE,
Costel Fotea

Coca lonel SMRUSSMAC - Jef serviciu
1. ex./22.01.2018 Coca lonel
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Anexa

PROCEDURA DE ORGANIZARE §| DESFASURARE A PROBEI SUPLIMENTARE DE
TESTARE A COMPETENTELOR SPECIFICE IN CAZUL CONCURSURILOR ORGANIZATE
iN VEDEREA OCUPARII FUNCTIILOR PUBLICE VACANTE SAU TEMPORAR VACANTE LA
NIVELUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN GALAT!

Capitolul I: Precizéari generale

Art. 1. Proba suplimentara este etapa in cadrul desfasurarii unui concurs de recrutare, care se
organizeaza n cazul in care, pentru ocuparea anumitor functii publice, sunt stabilite conditii
specifice care necesitd detinerea unor competente specifice in unele domenii care nu pot fi
evaluate cu ocazia desfasurarii probelor de concurs (selectia dosarelor, proba scrisa, interviul).
Art. 2. Proba suplimentara se desfagoara cu respectarea principiilor prevazute de Hotararea
Guvernului nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) competenta, principiu potrivit caruia persoanele care doresc sa acceada sau intr-o functie
publica trebuie sa detina si sa confirme cunostintele i aptitudinile necesare exercitarii functiei
publice respective;

b} competitia, principiu potrivit céruia confirmarea cunostintelor si aptitudinilor necesare
exercitarii unei functii publice se face prin concurs sau examen;

¢) egalitatea de sanse, principiu potrivit caruia este recunoscuta vocatia la cariera in functia
publica a oricarei persoane care indeplineste conditiile stabilite potrivit legii;

d) profesionalismul, principiu potrivit caruia exercitarea functiei publice se face prin indeplinirea
in mod eficient a atributiilor care implica exercitarea prerogativelor de putere publicd, in limitele
prevazute de dispozitiile legale care reglementeaza atributiile respective;

e) motivarea, principiu potrivit caruia, Tn vederea dezvoltarii carierei functionarilor publici,
autoritétile si institutile publice au obligatia sa identifice si sa aplice, in conditile legii,
instrumente de motivare financiara gi nonfinanciara a functionarilor publici, precum si sa sprijine
initiativele privind dezvoltarea profesionald individuala a acestora;

f) transparenta, principiu potrivit caruia autoritétile si institutiile publice au obligatia de a pune la
dispozitie tuturor celor interesati informatiile de interes public referitoare la cariera in functia
publica.

Art. 3. (1) Procedura de organizare si desfisurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice reglementeaza cadrul unitar pentru testarea competentelor specifice
necesare exercitarii functiei publice, Tn cazul concursurilor organizate in vederea ocuparii
functiilor vacante gi temporar vacante la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Galati.

(2) Competentele specifice sunt cele considerate necesare pentru exercitarea atribufiilor
stabilite prin figa postului si constituie conditii specifice pentru ocuparea functiei publice.

(3) Competentele specifice necesare exercitarii functiei publice sunt urmétoarele:

a) competente lingvistice de comunicare Tn limbi straine,

b) competente in domeniul tehnologiei informatiei;

c) alte competente specifice necesare exercitarii functiei publice.

Art. 4. (1) Proba suplimentara se gestioneaza de catre unul sau mai multi-experti in domeniu.
(2) Expertul este persoana care are pregatire de specialitate atestata, potrivit legii, Tn domeniul
in care se testeaza competentele specifice ale candidatului prin proba suplimentara gi poate fi
functionar public din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Galati ori perscana
cu care autoritatea a contractat servicii de consultania;

(3) Expertul se desemneaza prin actul administrativ de constituire a comisiilor de concurs si de
solutionare a contestatiilor dar nu este membru al comisiei de concurs sau al comisiei de
solutionare a contestatiilor.
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Capitolul 1l: Desfagurarea probei suplimentare

Art. 5. Prin anuntul de concurs, ca urmare a identificarii conditiiior specifice de ocupare a
functiei publice din figa postului, se stabileste concret categoria de competente specifice care
urmeaza a fi testate, precum si nivelul acestor competente solicitat candidatilor dupa cum
urmeaza:

a) nivel de baza;

b) nivel mediu;

c) nivel avansat.

Art. 6. Proba suplimentara de testare a competente[or specifice se desfasoara ulterior afigarii
rezultatelor la selectia dosarelor, dar nu mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs
pentru proba scrisa.

Art. 7. (1) Dupd efectuarea prezentei candidatilor de catre secretarul comisiei, expertul
desemnat informeaza candidatii despre modalitatea de desfasurare a probei suplimentare.

(2) Proba suplimentarad consté in solutionarea de catre candidati a unui test stabilit de catre
expertul desemnat in functie de competenta specificd solicitatd si in functie de nivelul
competentei.

(3) Intervalul de timp alocat solutionarii testului este cuprins Tntre 15 minute gi 45 minute, n
functie de nivelul competentei solicitat.

(4) Secretarul comisiei asigura supravegherea candidatilor pe parcursul desfagurérii probei
suplimentare, fiind asistat de expert, pentru situatia in care apar probleme tehnice.

(5) Cel tarziu pana la ora finalizarii desfasurdrii probei suplimentare, expertul comunica
secretarului comisiei, in vederea afigérii, baremul detaliat de corectare a testului aferent probei
suplimentare.

Art. 8. (1) Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtind minim 50 % din punctajul
aferent probei In cazul functilor publice de executie, respectiv 70 % din punctajul aferent
probei, in cazul functiilor publice de conducere.

(2) Tn situatia in care candidatul nu obtine punctajul minim necesar promovarii probei
suplimentare, aga cum este prevazut Ia alin. (1), acesta este declarat ,respins”;

(3) In situatia in care candidatul obtine cel putin punctajul minim necesar promovarii probei
suplimentare, aga cum este prevazut la alin. (1), acesta este declarat ,admis”;

Capitolul lll. Comunicarea rezultatelor probei suplimentare

Art. 9. (1) Expertul desemnat are obligatia de a transmite secretarului comisiei de concurs figa
individuald Tn care a consemnat rezultatele ,admis” / respins” pentru fiecare candidat, in
termen de cel mult 90 minute de la ora finalizarii desfagurarii probei suplimentare.

(2) Rezultatul probei suplimentare se comunica de cétre secretarul comisiei de concurs prin
afisare la locul de desfasurare a probei suplimentare in termen de cel mult 30 minute de la ora
comunicarii figelor individuale completate de catre expert. Afisarea va cuprinde in mod explicit
ora pana la care rezultatele probei suplimentare pot fi contestate.

Capitolul IV, Depunerea si solutionarea contestatiilor la proba suplimentara

Art. 10. (1) Impotriva rezultatelor probei suplimentare candidatii declarat| respingi pot depune
contestatie Tn termen de 60 minute de la ora afigarii acestora.

2) In termen de cel mult 30 minute de la ora finalizarii termenului de depunere a contestatiilor,
secretarul comisiei de solutionare a contestatilor comunicd expertului desemnat pentru
solutionarea contestatiilor urméatoarele documente:

a) testele candidatilor care au depus contestati;

b) baremul de corectare;

¢) contestatiile depuse.

(3) Expertul desemnat pentru solutionarea contestatilor are obligatia de a transmite
secretarului comisiei de solutionare a contestatiilor fisa individuald Tn care a consemnat
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rezultatele ,admis” / ,respins” pentru fiecare candidat care a depus contestatie, in termen de cel
mult 90 minute de la ora finalizarii desfasurarii probei suplimentare.

(4) Rezultatul solufionarii contestatiilor se comunica de catre secretaru! comisiei de solutionare
a contestatiilor in termen de cel mult 30 minute de la ora comunicarii figselor individuale
completate de catre expertul desemnat pentru solutionarea contestatiilor.

Art. 11. Pot participa la proba scrisd a concursului de recrutare organizate n vederea ocuparii
functiilor vacante si temporar vacante [a nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Galati doar candidatii care au fost declarati admisi la proba suplimentara.



