ROMANIA

\

HOTARAREA NR. i 12,

din 2007

privind: aprobarea Actului Adifional la Acordul/Contractul colectiv de muncé al
functionarilor publici respectiv al personalului contractual din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetulul Galati

Initiator: Pregedintele Consiliului Judetului Galati — Eugen Durbaci;

Numarul de inregistrare si data depunerii profectului: _° 950 7 L.0% 2007

Consiliul Judetulut Galati;

Avand in vedere expunerea de motive a initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor din aparatul de
specialitate al Consilivlui Judetului Galati;

Avand In vedere raportul de avizare al Comisiei de specialitate nr. 1 a
Consilivtui Judetului Galati, pentru studii, prognozd economico — sociaid, buget —
finante administrarea domeniului public gi privat al judetului;

Avand n vedere prevederile Cartei europene a autonomiei locale, ratificatd prin
Legea nr. 199/1997,;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 188/1999, republicatd, privind statutul
functionarilor publici;

Avand Tn vedere dispozitiile Legii nr. 53/2003 {Codul muncii);

Avand In vedere dispozitiile Legii nr. 130/1996, republicata, privind contractele
colective de munca;

Avind in vedere prevederile Legii nr. 7/2004, privind Codul de conduita al
functionarilor publici, cu modificarile $i completérile ulterioare;
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 477/2004, privi

personalutui contractual din autoritatile gi institutiile publice;

Avand in vedere prevederile Contractului colectiv de muncid unic la nivel
national pe anii 2007 — 2010, nr. 2895/2006, publicat in M. O. al Romaniei nr.
5/29.01.2007;

Avand Tn vedere prevederile art. 91 alin. (1), lit. a si ale art. 91 alin. 2 lit. ¢ din
Legea nr. 215/2001 republicata, privind administratia publica locald;

In baza art. 97 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 republicaté, privind administratia
publicad locald, si a art. 42 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Judetului Galati .

Codul de conduitd al

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Actul Aditiona! la Acordul/Contractul colectiv de muncé al
functionarilor publici, respectiv al personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetului Galati, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare,

Art. 2. Se aprob3 cuprinderea Tn bugetul propriu anual al Consiliului Judetului

Galati a sumelor necesare satisfacerii drepturilor prevazute in prezentul act aditional.
Art. 3. Se Tmputernicegte Pregedintele Consiliului Judetului Galati cu semnarea
Actuiui Aditional la Acordul/Contractul colectiv de munca,
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la Acordul/Contractul colectivde munc al functionarilor publici respectiv al
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetului Galati aprobat prin Hotérdrea Consiliului Judetului Galati
nr. 291/28 martie 2006

1. Prezentul act aditional la Acordul/Contractul colectiv de muncé al functionarilor
publici respectiv al personalului contractual din cadrul aparatului propriu at Consiliului
Judetului Galati aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judefului Galati nr. 291/28 martie 20086,
se Tncheie intre Consiliul Judetului Galati pe de o parte si Sindicatul Independent —
Consiliul Judetului Galati pentru functionarii publici din Consiliul Judetului Galati i
reprezentantii alesi ai personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliutui Judetului Galati, pentru personalul contractual din Consiliului Judefului Galati.

2. Se completeazi Acordul/Contractul colectiv de munca, aprobat prin Hotirarea
Consilivlui  Judetului Galati nr. 29128 martie 2006 pnvind aprobarea
AcorduluiConfractului colectiv de munca al functionarilor publici respectiv al personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetului Galati, cu
urmatoarele prevederi:

3. TITLUL I: ,PREVEDERI APLICABILE FUNCTIONARILOR PUBLIC|” va avea
urmitoarele completiri:

Capitolul ili: Salarizare, Sporuri, Indemnizatii, Drepturi.
Dup4 articolut 15 se introduce articolut 15", cu urmatorul cuprins:
JArt. 15': Functionarii publici beneficiazé de spor de fidelitate, diferentiat in functie
de vechimea neintreruptd in institutie, astlel.
e 11— 5 ani vechime = 3%
e 5- 10 ani vechime = 5%
e 10— 15 ani vechime = 7%
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e peste 15 ani vechime = 10%.”

Capitolul IV: Obligatiile partilor
Sectiunea 1: Obligatiile functionarilor publici din &
Consiliului Judetului Galati

Dup3 articolul 26 se infroduce articolul 26", cu urmatorui cuprins:

JArt. 26': Functionarii publici care urmeaza forme de perfectionare profesionala, a
cédror duratd este mai mare de 90 de zile intr-un an calendaristic, organizate In tara sau in
strdinatate, finanfate din bugetul judetului se vor angaja in scris ¢ vor lucra in institufie
intre 2 5i 5 ani de la terminarea programului, in conformitate cu prevederile fegale.”

Capitolul V: Conditiile de muncd, protectia muncii §i protectia sociald,

Sectiunea 1: Conditiile de munca

Dup3 articolul 30 se introduce articolul 30°, cu urmitorul cuprins:

LArt. 30': (1) Pentru o linutd decenti si asigurarea unei imagini corespunzitoare in
dialogul cu publicul si cu reprezentantii institutiilor cu care colaboreaza, conform cerintelor
impuse de Codul de Conduitd al functionarilor publici, funcfionarii publici vor beneficia de
norma de reprezentare.

(2) Cuantumul anual al normei de reprezentare este de un salariv mediu
brut pe economie, acordat anual.”

Sectiunea 3: Masuri de protectie sociald

Dup3 articolul 38 se introduce articolul 38', cu urmatorul cuprins:

_Art. 38':(1) Cu ocazia zilei de nastere a fiecdrui functionar public, acesta va
beneficia de o prima egald cu salariul mediu brut pe economie, care se va acorda la
cerere, pand la sfargitul fiecdrui an calendaristic.”

4. TITLUL U, ,PREVEDERI APLICABILE PERSONALULUI CONTRACTUAL” va
avea ummdatoarele completéri:

Capitolul lil: Salarizare, Sporuri, Indemnizatii, Drepturi

Dupi articolul 76 se infroduce articolul 76', cu urmatorul cuprins:

LArt. 76': Salarialii beneficiazd de spor de fidelitate, diferentiat in functie de
vechimea neintreruptd in institutie, astfel:
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» peste 15 ani vechime = 10%.”
Capitolul V: Conditiile de munc&, protectia munc
Sectiunea 1: Conditlile de munci _
Dup# articolul 83 se introduce articolul 83, cu urmatorul cupfins:

LArt. 83': (1) Pentru o tinutd decents $i asigurarea unei imagini corespunzatoare in
dialogul cu publicul gi cu reprezentantii institutiilor cu care colaboreazd, conform cerintelor
impuse de Codul de conduiti a personalului contractual din autoritétile si institutiile
publice, stabilit prin Legea 477/2004, salariatii vor beneficia de norma de reprezentare.

(2) Cuantumul anual al normei de reprezentare este de un salariu mediu
brut pe economie, acordats anual..”

Sectiunea 3: Misuri de protectie sociala

Dupa articolut 91 se introduce articolul 91°, cu urmitorul cuprins:

LArt. 91" (1) Cu ocazia zilei de nagtere a fiecdrui salarat, acesta va beneficia de 0
prim¥ egald cu salariul mediu brut pe economie, care se va acorda ia cerere, pand la
sfarsitut fiecarui an calendaristic.”

5. Prezentul act aditional semnat astaz face parte din
Acordul/Contractul colectiv de muncd al functionarilor publici respectiv al personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetului Galati.

Consiliul Judetului Ga Sindicatul Independent - Consiliul Judetului Galati

Pregedinte,

i
Reprezentantii alesgi ai ona %’ontractual din

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului

Judaulyi Galati
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