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HOTARAREA NR. 32
din 21 februarie 2025

privind: avizarea Planului de actiune pentru anul 2025 privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Tulucesti (U.A.T. a
comunei Tulucesti)

initiator :Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: 1722/10.02.2025

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 4 si nr. 5 ale
Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Galati nr. 2179/29.01.2025, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 1722/03.02.2025;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a),d), alin. (2) lit. ¢), alin. (5) lit. b) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196.(1), lit a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se acorda avizul consultativ favorabil pentru Planul local de actiune pentru anul
2025 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Tulucesti (U.A.T. a comunei Tulucesti), prevazut in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica Primariei Tulucesti, care raspunde de punerea in
aplicare.

PRESEDINTE,
Costel Fotea

Contrasemneazd pentru legalitate:
Secretarul General al Judetului,
Ionel Coca

SMRUSSMAC - consilier
1. ex./07.02.2025 Stanescu Madalina
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Anexa

Planul local de actiune pentru anul 2025 privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Tulucesti (U.A.T. a comunei Tulucesti)

In conformitate cu Strategia Judetean&, conform Hotararii nr. 99/21.04.2021, pentru perioada
2021-2028, document prin care s-a aprobat Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in judetul
Galati in perioada 2021-2028 si a Planului operational privind implementarea Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale in judeful Galati in perioada 2021-2028; Hotararea nr. 1492/2022 privind aprobarea
Strategiei nationale pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice pentru
perioada 2023-2030 si a Planului strategic de actiuni pentru perioada 2023-2030; Hotararea nr.
969/2023 privind aprobarea Strategiei nationale pentru proteciia si promovarea drepturilor copilului
pentru perioada 2023-2027,, Copii protejati, Romania sigura,, si a Planului operational pentru
implementarea Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2022-2027 cu
dispozitile art. 112 alin. (3), lit. (a) si (b) si art. 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, se intocmeste Planul anual de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2025.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:

* ca urmare a unor modificari aparute in structura Compartimentului de Asistenta Sociala ;

* ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputa ca un sistem de
actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sdu major: asistarea persoanelor care,
din cauza unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au posibilitatea sa-si
asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.
Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de Asistentd Sociala isi defineste
anumite prioritai esentiale pentru indeplinirea misiunii ei. Rolul planificarii este de a ajuta
Compartimentul sa:

* isi defineasca obiectivele si orientarile;

* isi defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

+ identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

* sa clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice actiuni ce trebuie sa intreprinda.

Consideratii preliminare — In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2025 s-a {inut cont, in primul rAnd de scopul Compartimentului de Asistenta Sociala si
anume prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la
marginalizare sau excluziune sociald. Compatimentul de asistentd sociala urmaregte realizarea
scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale. Pentru anul 2025 Compartimentul de Asistenta
Sociala isi propune urmatoarele obiective generale:

Obiectiv 1. Reorganizarea Compartimentului pe domenii de activitate in conformitate cu noua legislatie
aparuta in domeniul social.

Obiectiv 2. Instruirea personalului. Participarea personalului la cursuri de instruire si de perfectionare
Obiectiv 3. Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilor sociale care intra in atribuiile
serviciului « stabilirea sarcinilor; ¢ actualizarea fiselor de post ; ¢ actualizarea procedurilor de lucru ; °
aducerea la cunostinta si insusirea procedurii de catre persoanele cu atributii ih domeniu

Obiectiv 4. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de nevoile identificate -
Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alfi factori
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective
comune in acest sens; ¢ Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in
furnizarea de servicii sociale, in stabilirea unor obiective concrete; « Referirea cazurilor spre organizatii
sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de alta natura, pentru a asigura continuitatea
interventiei.

Obiectiv 5. Imbunat&tirea continua a calitatii serviciilor sociale + Evaluarea continua a personalului si a
nevoilor de formare profesionald a acestora ¢ intocmirea unui plan de formare si perfectionare
profesionala in functie de nevoile personalului, schimbarile legislative si tinand cont de nevoile
existente in comunitate; * Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii,
prin calificarea continua a personalului; « Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate
nevoilor personalului si beneficiarilor; * Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care
sa le promoveze interesele; « Monitorizare si evaluare continua a calitatii serviciilor furnizate prin
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stabilirea unor indicatori in acest sens; « Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor
beneficiarilor si in functie de prioritatile identificate in urma evaluarii $i monitorizarii; « Promovarea
activitatii compartimentului in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de marketing si
comunicare; * Valorificarea feedback-ului primit de la personal, beneficiari, parteneri, comunitate.
Obiectiv 6. Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate « Realizarea unor campanii de
informare Tn comunitate despre: - asistenta sociala si rolul asistentei sociale in comunitate; - activitatea
Compartimentului de Asistenta Sociala; - educatie si responsabilizare in comunitate; - educatie
sanitara in scoli ; - organizarea de evenimente cu scopul de a preveni si reduce numarul imbolnavirilor
in rdndul populatiei aflate in situatie de risc ; » Realizarea si distribuirea de materiale informative pe
teme de asistenta sociala si asistenta medicala comunitara ; « Implicarea factorilor de decizie (consilieri
locali, reprezentanti in politica) in problematica sociala; ¢« Promovarea unei imagini pozitive a
beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia noastra; « Responsabilizarea comunitatji cu
privire la problematica sociala si conceperea unor programe in acest sens; « Implicarea comunitatii
locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 7. Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social
Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare; -
Incheierea de conventii de parteneriat; « Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in
nevoie, prin implicarea cat mai multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in
rezolvarea problemelor acestora; « Organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri,
beneficiari, reprezentanti ai institutiei si alte persoane interesate;

Obiectiv 8. Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de asistenta sociala *
Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social; « Informarea si consilierea persoanelor aflate in
situatii de risc social; * Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitafi de
preventie.

Obiectiv 9. Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la perfectionarea
acestui domeniu < Crearea unui site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi, institutii,
organizatii, programe, proiecte, impartisirea de modele de buna practica; » Inaintarea de propuneri
privind imbunatatirea cadrului legislativ, pe baza experientei proprii si a consultarii partenerilor;
Impértasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu alti furnizori de servicii sociale; » Crearea
de metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate

Obiectiv 10. Crearea unei baze de date cu copiii ai caror parin{i sunt plecati in strainatate « identificarea
copiilor care au parintii plecati in strainatate < monitorizarea copiilor care au parintii plecati Tn
strainatate « mentine legatura cu cadrele didactice  intocmirea fisei de observatie si a fisei de risc si a
fisei de observatie « intocmirea planului de servicii sociale pentru copii

Obiectiv 11. Tncheierea de parteneriate/conventii de colaborare cu unitati de invatdmant, sanitare,
politie, D.G.A.S.P.C., ONG-uri, etc.

Planul local de actiune pentru anul 2025 privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Tulucesti ( U.A.T. a comunei Tulucesti )
cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — capitolul I;

2. Planificarea activitafilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local/judetean -capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor
sociale -capitolul 111.

Capitolul I: Administrarea, infiintarea gi finantarea serviciilor sociale

La nivelul comunei Tulucesti din data de 26.09.2023 este acreditat Compartimentul de Asistenta
Sociala conform Legii 197/2012 care acorda servicii sociale cu urmatoarele functii : 1 asistent social cu
licenta in asistenta sociala, inscris in Colegiul asistentilor sociali pe functia de consilier superior gi 1
functionar public cu atributii de asistent social, cu studii superioare socio-umane.

Prin Hotararea Consiliului Local nr.17/16.02.2018 s-a aprobat Regulamentul de organizare si
functionare al Serviciului Public Local de Asistentd Sociala al comunei Tulucesti, conform prevederilor
art.6 alin. (1) din din H.G. nr. 797/2017.

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 46/2018 privind aprobarea organigramei si statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Tulucesti , s-a prevazut un numar de 40 posturi
asistenti personali.
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Compartimentul de Asistentd Sociald al comunei Tulucesti este structura specializata in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
UAT Tulucesti, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale ih domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala.

In aplicarea politicilor sociale In domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala,
Compartimentul de Asisten{a Sociala al comunei Tulucesti indeplineste, in principal, urmatoarele
functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul comunei Tulucesti, prin evaluarea nevoilor sociale ale
comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului comunitatii in vederea
prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de
excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatilor de marginalizare si excludere
sociala in care se pot afla anumite grupuri;

c) de strategie prin dezvoltarea serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care
au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala,
precum si cu reprezentantii societatii civile care desfasoara activitai in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor si grupurilor
vulnerabile.

Beneficiarii serviciilor sociale, grupuri vulnerabile identificate:

Compartimentul de asistenta sociala, autoritate tutelara din comuna Tulucesti vine n sprijinul
persoanelor defavorizate oferind consiliere si informare pentru a putea beneficia de toate prestatiile
sociale conform legislatiei in vigoare. Potrivit Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune
persoanele aflate n dificultate vor beneficia de venitul minim de incluziune incepand cu 01.01 2025,
O.U.G. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, cu modificarile si
completarile ulterioare,

1. Ajutorul de incluziune se acorda pentru persoanele lipsite de venituri sau ale caror venituri nu
acopera nivelul de trai minimal, daca indeplinesc conditiile de eligibilitate, astfel daca in anul 2024 au
beneficiat de ajutor de incluziune un numar mediu de 88 de familii pentru care lunar s-a platit din
Bugetul de stat 50,231 lei. Estimam ca in anul 2025 numarul beneficiarilor va scadea la 70 iar suma
necesara va fi de 35,000 lei lunar.

2. Ajutorul pentru familia cu copii se acorda familiilor care au unul sau mai multi copii in intretinere si
realizeaza venituri reduse. In anul 2025 vor beneficia de venitul minim de incluziune un numar de 25
de familii, sumele acordate fiind suportate din Bugetul de Stat. Estimam ca in anul 2025 numarul de
familii beneficiare va ajunge la 60. Suplimentul pentru locuire se acorda persoanelor singure sau
familiilor care au venituri reduse. In perioada noiembrie 2024-martie 2025 au beneficiat de ajutor
pentru incalzirea locuintei un numar de 238 persoane pentru care din Bugetul de stat a platit 139.968
lei. Estimam ca numarul cererilor in perioada sezonului rece noiembrie 2025-martie 2026 va fi de 200
de cereri. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav Indemnizatia
si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre
este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la
nivelul la care situatia lor o cere. In cursul anului 2024, un numéar mediu lunar de 112 persoane cu
handicap grav au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul grav de
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap. Din
totalul celor 133 persoane un numar de 106 persoane cu handicap grav au beneficiat de indemnizatie
iar diferenta de 27 au beneficiat de asistent personal. Plata pentru indemnizatia persoanelor cu
handicap grav pentru anul 2024 a fost de aproximativ 2.797.000 lei aceasta fiind suportata de bugetul
local. Pentru anul 2025 estimam ca indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de
aproximativ 3,700,000 lei, iar pentru asistentii personali valoarea anuala a salariilor va fi 70.400 suma
acordata de la Bugetul local.
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A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;

b) familii monoparentale;

c¢) familii tinere;

d) copii cu parinti plecati la munca in strainatate.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

a) resurse financiare insuficiente si dificultafi in gestionarea lor;

b) dificultati in gasirea unui loc de munca;

c¢) familii cu climat social defavorabil;

d) abandonul scolar;

€) probleme de sanatate;

B. Persoane varstnice

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a) sanatatea precara;

b) venituri mici in raport cu necesitatile;

C) izolare, singuratate;

d) capacitatea scazuta de autogospodarire;

e) absenta suportului pentru familia care are in Tngrijire un varstnic dependent;
C. Persoane cu handicap (minori sau adultj)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta ;

b) lipsa locurilor de munca protejate;

c) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societatii;

e) situatia materiala precara;

f) lipsa centrelor rezidentiale / de zi, specializate pe tipuri de handicap.
D. Tipurile de situatii de dificultate, vulnerabile, dependente sau risc social si estimarea numarului de
beneficiari:

Compartimentul de asistenta sociala care functioneaza in baza HG 797/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu:
analizeaza situatia minorilor si propune o masura de protectie specifica fiecarui caz in parte. Masurile
de protectie speciala, instituite pentru copiii aflati in diverse situatji de risc sunt monitorizate periodic.
Pentru aceasta, se vor efectua anchete sociale la toate familile cu copii aflati in situatii de risc sau
familiei aflate n situatii de risc. Avand in vedere situatia socio - economica la nivelul comunei
Tulucesti. Pentru prevenirea esecului scolar si a abandonului scolar, mediatorul scolar va monitoriza in
anul 2025 situatia scolara a copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca
urmare a sesizarilor.

Alaturi de institutile de Tnvaiamant, personalul din cadrul Compatimentului va participa la

obtinerea unor drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale. In anul 2025
se estimeaza un numar de 50 anchete sociale necesare elevilor pentru a beneficia de programul
.Burse scolare” iar pentru copiii cu handicap care necesita orientarea scolara un numar de 15 anchete
sociale. Totodata personalul din cadrul compartimentului, Th anul 2024 a intocmit fise de observatie si
fise de risc pentru 28 copii care au un parinte/ambii parinti plecati la munca in strainatate. Pentru anul
2025 vor fi monitorizati cei 28 de copii ai caror parinti sunt in strainatate, personalul specializat va
intocmi pentru fiecare copil In parte planul de servicii. Se vor efectua in anul 2025, trimestrial rapoarte
de monitorizare pentru copiii aflati in risc de instituire masura de protectie alternativa in tutela si va
identifica noi cazuri care necesita instituirea acestei masuri de protectie alternativa. Compartimentul de
Asistenta Sociala va mentine si se va dezvolta in anul 2025 colaborarea cu institutii si cu asociatii,
fundatii si ONG —urile care se ocupa de problematica copiilor si tinerilor.
Ajutoarele de urgenta si Ajutoarele de inmormantare. In anul 2024 ajutoarele de inmorméantare au fost
in valoare de 40.210 lei de la bugetul local iar pentru anul 2025 se estimeaza un necesar in cuantum
de aproximativ 45.500 lei de la Bugetul local pentru ajutoarele de urgentd si ajutoarele de
fnmormantare care se acorda in baza Legii 196/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoane adulte cu dizabilitati : 183 (‘incadrate in grade de handicap grav, accentuat, mediu, usor) ;
Copii cu dizabilitati: 11

Familii cu venituri insuficiente: (beneficiari de venit minim de incluziune): 88 dosare;

Copii cu parinti plecati la munca in strainatate: 28;
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Persoane varstnice in situatii de risc (fara copii, cu boli cronice, etc.): 245 ;
Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav : 27.

Structura de personal aprobata de catre Consiliul local al comunei Tulucesti pentru asigurarea
functionarii Serviciului Public Local de Asistenta Socialda de la nivelul comunei Tulucesti este
urmatoarea:

a) persoana responsabila de evidenta si plata beneficiilor de asistenta sociala;
b) persoana cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asistentilor personali.

Finantarea serviciilor sociale

Finantarea Compartimentului Public Local de Asistenta Sociala al comunei Tulucesti se
asigura din bugetul local si TVA. Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta sociala se
asigura din bugetul local, bugetul de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii
banesti, potrivit legii.

Servicii sociale propuse a fi infiintate

Tn anul 2025, la nivelul comunei Tulucesti este in derulare proiectul de construire a unui Centru
de zi de asistenta si recuperare cu echipa mobila de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice (
persoane varstnice singure sau nedeplasabile).

Capitolul II: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local

2.1. In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea serviciilor
sociale, functionarii din cadrul Compatimentul Public Local de Asistenta Sociala de la nivelul comunei
Tulucesti au urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatji;

b) transmiterea catre serviciul public de asistenta sociala de la nivel judetean a strategiei locale si a
planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala de la nivel
judetean, a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale
si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a
serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai furnizorilor
de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului
anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii Tn monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului, Tn
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale, precum si acordarea de sprijin in
realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

2.2. Obligatia prevazuta la paragraful 2.1 lit. a) se realizeaza prin publicarea pe pagina de internet
proprie (www.primariaTulucesti.ro) a informatiilor privind:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare -formulare/modele de cereri in format
editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatijile privind costurile serviciilor sociale
acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. -se actualizeaza cel putin lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale, acordate de
furnizori publici ori privat;:

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeaza lunar ;

(I serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociala: nr.
cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, nregistrate in anul
anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;

(Im situatii statistice care privesc servicille sociale organizate si acordate la nivelul judetului -se
actualizeaza cel putin anual;
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e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate
la nivelul unitatii administrativ-teritoriale (spre exemplu servicii de ocupare a fortei de munca)- se
actualizeaza cel putin trimestrial,

2.3. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

2.4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de compartimentul de asistenta
sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local ;

2.5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta social3;

2.6. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare etc.;

2.7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cu ar fi
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala respectarea drepturilor
sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala etc.;

2.8. Mesaje de interes public transmise prin presa.

Capitolul Ill. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului
care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitaii de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

Tip curs/sesiune Personal Nr. de Buget Sursa de
persoane estimat finantare

De perfectionare Asistenti sociali 2 6.500 lei Buget local

De calificare - - - -

Instruire Asistenti personali | 24 4.800 Buget local

Indrumare - - - -

metodologica

Actiunile pe care ni le propunem pentru anul 2025 la nivelul Compartimentul Public Local de
Asistentd Sociala al comunei Tulucesti au drept scop exclusiv, sprijinirea/consilierea copiilor
vulnerabili, prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala, actiuni care sunt
adresate persoanelor si familiilor fara venituri sau cu venituri reduse, persoanelor varstnice, victimelor
traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate.

Cu toate ca responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitati de integrare sociala si
implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate revine fiecarei persoane, precum si familiei
acesteia, autoritatile statului intervin prin crearea de oportunitati egale si, in subsidiar, prin acordarea
de beneficii de asistenta sociala si servicii sociale adecvate.

Functionarii din cadrul Compartimentul Public Local de Asistenta Sociala al comunei Tulucesti

isi propun urmatoarele obiective:
Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu + Imbunatatirea conditiilor asigurate persoanelor
varstnice « Cresterea gradului de informare si de implicare a comunitatii in problematica persoanelor
varstnice ¢ Sprijin Tn relatiile cu alte compartimente din cadrul UAT Tulucesti. Identificarea problemele
sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate, lipsa locuintei, familii cu climat social defavorabil,
abandonul scolar si delincventa juvenila, lipsa actelor de identitate, dificultati in gasirea unui loc de
munca, probleme de sanatate, dificultati in obtinerea unor drepturi.

Aplicarea Planului de actiune se va face in conditile unei monitorizari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociala, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmérind o serie de indicatori. in functie de acesti
indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele propuse. Responsabili cu Tndeplinirea
obiectivelor stabilite Tn Planul de actiune sunt autoritatile administratiei publice locale si persoanele
aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

INDICATORI

Indicatorii folositi Tn scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul
anual de actiune pentru 2025. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in
considerare urmatorii indicatori:

* prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala
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* existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere

* realizarea un studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale

» masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe baza rezultatelor
studiului

« stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu beneficiarii in functie de nevoile aparute

» numarul persoanelor care au urmat cursuri de perfectionare privind relatiile cu beneficiarii si circulatia
documentelor.

Autoritatea administratiei publice locale isi asuma responsabilitatea de realizare a masurilor si
actiunilor prevazute in actele normative privind beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale. Prin
politicile publice din domeniul serviciilor sociale, se contribuie la promovarea, respectarea si
garantarea drepturilor beneficiarilor la o viata independenta, implinita si demna, precum si la facilitarea
participarii acestora la viata sociala, economica, politica si culturala.




