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NOTĂ DE INFORMARE privind securitatea datelor cu caracter personal din cadrul 
Consiliului Județean Galaţi 

 
Consiliul Județean Galaţi, cu sediul în Str. Eroilor nr.7, Galaţi își asumă angajamentul de a 
proteja datele cu caracter personal colectate și de a se conforma prevederilor legale și de 
reglementare aplicabile protecției acestora.  

Consiliul Județean Galaţi prelucrează datele cu caracter personal în conformitate cu 
prevederile Regulamentului General privind Protecția Datelor nr. 2016/679 (“GDPR”) 
conform cerințelor legale și de reglementare aplicabile în materie de protecție a datelor cu 
caracter personal. 

 
Prezenta Notă de informare privind securitatea datelor cu caracter personal are rolul de a vă 
informa cu privire la activitățile de prelucrare a datelor cu caracter personal efectuate de 
către Consiliul Județean Galaţi, în calitate de operator de date cu caracter personal, pentru 
desfășurarea activităților sale, în scopul îndeplinirii obiectului său de activitate. 
 

Principii legate de prelucrarea datelor cu caracter personal 

Regulamentul General privind Protecția Datelor stabilește șapte principii care stau la baza 
prelucrării datelor cu caracter personal. Astfel, fiecare operator de date trebuie să aibă în 
vedere următoarele principii de prelucrare: 

1. Principiul legalității: datele să fie prelucrate în mod legal, echitabil și transparent; 
2. Principiul limitării legate de scop: ne asigurăm că datele sunt prelucrate în scopuri 

determinate, explicite, și legitime și nu sunt prelucrate în scopuri ulterioare 
incompatibile cu scopurile inițiale; 

3. Principiul limitării legate de stocare: nu le vom păstra pe o perioadă mai lungă decât 
cea necesară îndepliniri scopurilor; 

4. Principiul exactității: datele vor fi actualizate constant şi vor fi șterse dacă e cazul sau 
rectificate; 

5. Principiul integrității și confidențialității datelor: datele sunt prelucrate într-un mod 
care asigură securitatea adecvată a datelor cu caracter personal, inclusiv protecția 
împotriva prelucrării neautorizate sau ilegale și împotriva pierderii, a distrugerii sau a 
deteriorării accidentale, prin luare de măsuri tehnice și organizatorice;. 

6. Principiul reducerii la minimum a datelor: nu vom prelucra mai multe date decât 
cele necesare în raport cu scopurile stabilite. 

7. Principiul responsabilității: responsabilitatea implementării și respectării 
standardului este a operatorului. 
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Scopul și baza legală a prelucrărilor 

În conformitate cu legislația europeană și națională în vigoare, Consiliul Județean Galaţi are 
obligația de a administra în condiții de siguranță și numai pentru scopurile specificate, datele 
cu caracter personal care îi sunt furnizate sau încredințate. 

Prelucrăm datele dumneavoastră personale pentru îndeplinirea tuturor obligațiilor 
administrative, organizaționale și fiscale, cum ar fi: 

● Ȋntocmirea dosarului de personal, fișa postului; 

● Completarea REGIS; 

● Ȋntocmirea și transmiterea statelor de plată şi alimentarea cardului de salariu; 

● Plata salariului și/sau altor sume (tichete de vacanţă,deconturi) prin virament bancar; 

● Respectarea oricărei cerințe legale de reglementare în domeniul sănătății și securității 
muncii; 

● Monitorizarea/securitatea persoanelor, bunurilor, spațiilor utilizate de Consiliul Județean 
Galaţi, prin supraveghea video pentru asigurarea pazei și protecției persoanelor, bunurilor și 
valorilor, a imobilelor și a împrejmuirilor acestora; 

● Emitere adeverințe la solicitarea angajatului/persoanei vizate; 

● Scopuri arhivistice; 

● Scopuri statistice. 

Tipuri de date cu caracter personal pe care le prelucrăm 

Categoriile de date personale (imprimate sau digitale) care vă sunt solicitate și supuse 
prelucrărilor: 

● nume, prenume; 

● CNP; 

● seria și nr. de la C.I./ Pașaport; 

● sexul; 

● data și locul nașterii; 

● cetățenia; 

● semnătura; 
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● datele din actele de stare civilă (ex. certificat căsătorie); 

● situația familiala (ex. acte divorț); 

● asigurări de sănătate și sociale; 

● profesie; 

● loc de munca; 

● date din Curriculum Vitae; 

● formare profesionala – acte studii, calificări, cursuri de formare profesională; 

● situația militară; 

● cazier judiciar; 

● detalii de contact; 

● număr de telefon personal, adresa de email, adresa de domiciliu/reședința, etc.; 

● permisul de conducere (în cazul conducătorilor auto); 

● date bancare (banca si IBAN); 

● fișa de instruire individuală privind securitatea și sănătatea în muncă; 

● decizie de pensie; 

Datele necesare pentru îndeplinirea contractului cu dumneavoastră, în calitate de angajat, 
vor fi utilizate, strict în conformitate cu prevederile legale. 

În funcție de calitatea pe care o aveți, Consiliul Județean Galaţi prelucrează datele 
dumneavoastră în scopuri și temeiuri diferite, după cum urmează: 

Daca sunteți contribuabil sau o persoana fizica externa, prelucrarea datele dvs. cu caracter 
personal se face în următoarele scopuri: 
– Pentru a trata cererile dumneavoastră adresate instituției noastre; 
– Pentru a vă confirma plățile pe care le-ați efectuat, serviciile online pe care le-ați accesat 
sau la care doriți sa vă furnizam informații suplimentare, etc.; 
– În relațiile cu alte instituții publice, în conformitate cu procedurile de colaborare și în baza 
unui temei juridic de acces la date; 
– Pentru conformarea cu cerințele de reglementare în vigoare; 
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Daca sunteți partener contractual (furnizor de produse și servicii) prelucrarea datele dvs. cu 
caracter personal se face în următoarele scopuri: 

 
În vederea îndeplinirii obligațiilor legale, pentru următoarele scopuri: 
– păstrarea/ depozitarea (premergătoare arhivării) și arhivarea potrivit prevederilor legale 
ale documentației contractuale (inclusiv asigurarea operațiunilor conexe acestor activități) 
și/sau ale alor documente ce conțin date cu caracter personal; 
– audit intern şi alte controale efectuate de instituții ale statului; 
– asigurarea securității în incintele Consiliul Județean Galaţi; 
– gestionarea relațiilor cu autoritățile publice sau cu alte persoane care prestează un serviciu 
public. 
– implementarea măsurilor tehnice și organizatorice care să asigure securitatea datelor cu 
caracter personal (inclusiv prin realizarea de copii de siguranță). 

În vederea încheierii și executării contractelor, pentru următoarele scopuri: 
– derularea oricăror raporturi juridice rezultate din contractele încheiate între Consiliul 
Județean Galaţi și dumneavoastră sau societatea pe care o reprezentați; 
– constatarea, exercitarea sau apărarea unor drepturi ale Consiliul Județean Galaţi în 
instanță, precum și constituirea de probe în acest sens; 
– derularea proceselor de achiziții la care participă Consiliul Județean Galaţi. 

 –utilizarea sistemelor informatice existente sau noi și a serviciilor IT (inclusiv stocarea 
bazelor de date); 
– gestionarea reclamațiilor în legătură cu serviciile Consiliul Județean Galaţi. 

In cazul în care sunteţi solicitantul unui post vacant: 
Prelucrăm datele personale conținute în CV-urile pe care le primim (nume si prenume, date 
de contact (telefon, email, adresa poștală), date privind formarea, experiența profesională, 
competențe profesionale etc., semnătura olografă, imagine, pentru a evalua calificările 
profesionale ale solicitanților pentru o poziție în cadrul instituției. În conformitate cu 
cerințele legale aplicabile pentru întocmirea dosarului de recrutare/ angajare, conform 
cerințelor legale aplicabile, putem să vă solicităm copii după următoarele acte: carte de 
identitate, copii ale actelor de studii etc. Aceste date cu caracter personal ne sunt furnizate 
de dumneavoastră și puteți alege să nu ni le furnizați dacă nu doriți participarea la procesul 
de recrutare, colaborare cu noi. 

In calitate de vizitator al instituției noastre (sediu și puncte de lucru): 
- colectăm datele dvs. cu caracter personal respectiv nume, prenume şi seria buletinului/ 
cărţii de identitate pentru a permite accesul in instituţie.  

Tipuri de date cu caracter personal prelucrate in cadru Consiliul Județean Galaţi 
“Date cu caracter personal” înseamnă orice informații privind o persoană fizică identificată 
sau identificabilă (“persoana vizată”); o persoană fizică identificabilă este o persoană care 
poate fi identificată, direct sau indirect, în special prin referire la un element de identificare, 
cum ar fi un nume, un număr de identificare, date de localizare, un identificator online, sau 
la unul sau mai multe elemente specifice propriei sale identități fizice, fiziologice, genetice, 
psihice, economice, culturale sau sociale. 
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Orice date care nu se încadrează în această definiție constituie „date fără caracter personal”. 
Consiliul Județean Galaţi prelucrează datele cu caracter personal pe care persoana vizată le 
furnizează în mod direct, precum și date personale primite de la instituții partenere sau terți 
autorizați pentru care exista obligații legale de prelucrare. 
Putem colecta date cu caracter personal privitoare la dumneavoastră în următoarele situații: 
– cu ocazia derulării relațiilor dintre dumneavoastră și instituția noastră și prestării serviciilor 
solicitate de dumneavoastră Consiliul Județean Galaţi. 
– cu ocazia unor cereri transmise Consiluilui Județean Galaţi de către dumneavoastră 
– cu ocazia derulării relațiilor dintre dvs. și instituția noastră in calitate de reprezentanți ai 
partenerilor și furnizorilor noștri de produse și servicii. 
– în momentul în care utilizați site-ul nostru. Website-ul Consiliul Județean Galaţi poate 
include link-uri către alte website-uri care sunt gestionate de alte entități/ persoane juridice 
care nu sunt sub controlul Consiliul Județean Galaţi și cu privire la care Consiliul Județean 
Galaţi nu poartă nici o responsabilitate. Dacă accesați aceste website-uri prin intermediul 
site-ului nostru, ar trebui să consultați politicile de confidențialitate ale acestor site-uri 
pentru a putea înțelege în ce mod prelucrează datele dvs. personale. Putem colecta date și 
din alte surse (informații din baze de date ale instituțiilor partenere sau din baze de date 
publice). 

– atunci când vizitați sediile noastre colectăm date cu caracter personal – imagini în scopul 
asigurării securității persoanelor vizate, a bunurilor și valorilor organizației în conformitate 
cu cerințele de reglementare aplicabile securității fizice. Refuzul de a furniza datele cu 
caracter personal poate determina imposibilitatea furnizării serviciilor către cetăţeni și/ sau 
îndeplinirii celorlalte scopuri de prelucrare de către Consiliul Județean Galaţi. Datele 
colectate în scopurile menționate mai sus pot fi prelucrate în scopuri subsecvente, în măsura 
în care scopurile subsecvente sunt compatibile cu cele inițiale. 

Date speciale ale angajaților deținute de Consiliul Județean Galaţi 

Consiliul Județean Galaţi nu prelucrează date personale speciale care dezvăluie originea 
rasială sau etnică, opiniile politice, și convingerile filozofice sau religioase și nu prelucrează 
date genetice, date privind viața sexuală sau orientarea sexuală ale unei persoane fizice. 

În cazul în care prelucrează date speciale ale angajaților în ce privește starea de sănătate, 
date biometrice, pentru identificarea unică a unei persoane fizice, date referitoare la 
apartenența sindicală, Consiliul Județean Galaţi va solicita angajatului 
acordul/consimțământul pentru prelucrarea acestui tip special de date. 

Dacă considerați că într-un document pe care l-ați fumizat la angajare, din propria inițiativă 
(ex. cerere angajare, CV), ați prezentat date personale sensibile, puteți să solicitați ștergerea 
acestor informații și dovada ștergerii lor. 

Sursa datelor cu caracter personal 

Consiliul Județean Galaţi colectează date personale direct de la dvs. sau de la terți (ex. 
recomandări, adeverințe de la alți angajatori, instituții de învățământ, instituții și autorități 
naționale și/sau locale). 
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Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal 

Datele personale ale angajaților sunt destinate utilizării de către Consiliul Județean Galaţi 
sunt comunicate următorilor destinatari: 

a. Autorități publice centrale/locale (ITM, ANAF,MM, ANFP, etc); 
b. Servicii sociale și de sănătate (CNPP, CNAS); 
c. Societăți împuternicite de operatorul Consiliul Judetean Galaţi (ex. societăți 

comerciale de pază și protecție, medicina muncii, etc.); 
d. Unități bancare; 

Consiliul Județean Galaţi garantează fiecărui angajat că dezvăluirea datelor către terți se face 
în baza prevederilor legale. 

Către cine putem să transferăm datele personale 

 
Pentru îndeplinirea scopurilor de prelucrare, Consiliul Județean Galaţi poate 
să dezvăluie anumite categorii de date cu caracter personal către următoarele categorii de 
destinatari: persoana vizată și/sau reprezentanții săi autorizați, autorități judecătorești sau 
alte autorități publice de orice tip, organizații, furnizori de servicii poștale și curieri, alți 
parteneri contractuali și/sau împuterniciți ai Consiliul Județean Galaţi. 
Confidențialitatea datelor personale reprezintă unul dintre cele mai importante aspecte 
pentru noi. Nu transmitem date personale către terțe părți decât dacă este necesar și numai 
datele necesare pentru asigurarea conformității cu cerințele legale sau contractuale si in 
baza unor cerințe legale sau a garanțiilor de securitate. 

Transferarea datelor cu caracter personal in afara Spațiului Economic European (SEE) 
Nu transferam date personale în afara SEE. 

Perioada de stocare a datelor personale 

Consiliul Județean Galaţi păstrează datele personale ale angajaților atâta timp cât este 
necesar scopului pentru care au fost colectate, în concordanță cu legislația privind protecția 
datelor personale. Dacă la un moment dat, fiind în afara obligațiilor contractuale de muncă, 
vă veți exercita dreptul la ștergere a datelor, Consiliul Județean Galaţi va continua să 
păstreze un set de date personale de baza (nume, data nașterii, perioada contractuală, etc.) 
conform cerințelor legale. 

Angajamentul și politica Consiliului Județean Galaţi privind protecția și securitatea datelor 

Consiliul Județean Galaţi tratează cu mare seriozitate protecția și securitatea datelor. La 
datele personale ale angajaților poate avea acces numai personalul angajat cu atribuții 
specifice. Personalul care prelucrează datele dumneavoastră este instruit si obligat sub 
sancțiunea Codului Penal să păstreze confidențialitatea datelor dumneavoastră personale. 
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Sancțiuni pentru nerespectarea GDPR 

În conformitate cu Legea nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a 
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 
privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 
personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE 
(Regulamentul general privind protecția datelor), există sancțiuni aplicabile persoanelor 
pentru nerespectarea prevederilor privind protecția datelor cu caracter personal. Conform 
prevederilor art. 12 din Legea nr. 190/2018, încălcarea anumitor dispozițiilor art. 83, alin. (4)-
(6) din Regulamentul general privind protecția datelor cu caracter personal constituie 
contravenție. 

Conform art. 12 din Legea nr. 190/2018, sancțiunile contravenționale principale aplicabile 
sunt: 

 avertismentul 
 amenda contravențională. 


