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HOTARAREA Nr. 42
din 27 februarie 2026

privind: aprobarea participarii Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,,Rasvan
Angheluta” Galati in calitate de partener la implementarea proiectului ,,Beyond
Gardening: Inclusive Green VET for Biodiversity, Well-being and Employability ”, precum
si a cheltuielilor legate de proiect

Initiator: Presedintele Consiliului Judetean Galati, dl. Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului:1879/10.02.2026

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate al directiilor din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere raportul de avizare al Comisiei de specialitate nr. 1 buget - finante,
strategii, studii i prognoza economico-sociala, Comisiei de specialitate nr. 2 pentru promovarea
programelor integrate de dezvoltare parteneriald locald, judeteana, regionala si europeana si al
Comisiei de specialitate nr. 4 pentru asistenta si protectie sociala, invatamant, sanatate, cultura,
activitati stiintifice, sportive si de agrement;

Avand in vedere adresa Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,,Rasvan Anghelutd”
Galati nr. 343/06.02.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 1879/06.02.2026;

Avand in vedere Programul Erasmus+ 2021-2027, Apel pentru Parteneriate de
cooperare in domeniul educatiei si formarii profesionale (KA220-VET): Obiectiv specific:
Cresterea calitatii, relevantei si dimensiunii internationale a activitatilor organizatiilor participante
prin dezvoltarea cooperarii transnationale, consolidarea capacitatilor institutionale, extinderea
si intarirea retelelor de parteneri, precum si prin schimbul si dezvoltarea de practici si metode
inovatoare, care sa conduca la realizarea unor rezultate de Tnalta calitate;

Avand in vedere art. 5 alin. (3) din Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. b), d) si e), alin. (3) lit. &), alin. (5) lit. a si
d) si alin. (7) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,Rasvan
Angheluta” Galati ca partener la implementarea proiectului “Beyond Gardening: Inclusive Green
VET for Biodiversity, Well-being and Employability”, in vederea finantarii acestuia in cadrul
Programului Erasmus+ 2021-2027, Apel pentru Parteneriate de cooperare in domeniul
educatiei si formarii profesionale (KA220-VET), Obiectiv specific: Cresterea calitatii, relevantei
si dimensiunii internationale a activitatilor organizatiilor participante prin dezvoltarea cooperarii
transnationale, consolidarea capacitatilor institutionale, extinderea si intarirea retelelor de
parteneri, precum si prin schimbul si dezvoltarea de practici si metode inovatoare, care sa
conduca la realizarea unor rezultate de inalta calitate.

Art.2. Se aproba fisa proiectului ,,Beyond Gardening: Inclusive Green VET for
Biodiversity, Well-being and Employability”, prezentata in Anexa 1 la prezenta hotaréare.

Art.3. Se aproba alocarea sumei de 12.000 Euro (echivalent in lei), reprezenténd ultima
transa a proiectului ,Beyond Gardening: Inclusive Green VET for Biodiversity, Well-being and
Employability”, din bugetul Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,Rasvan Angheluta” Galati,
in vederea finalizarii acestuia.
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Art.4. Se va urmari reintregirea bugetului Complexului Muzeal de Stiintele Naturii
,Rasvan Angheluta” Galati, odata cu virarea ultimei trange pentru acest proiect, dupa aprobarea
raportului final al proiectului.

Art.5. Se imputerniceste Managerul Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,Rasvan
Anghelutda” Galati sd semneze toate documentele necesare pregatirii Si implementarii
proiectului, Tn numele Complexului Muzeal de Stiintele Naturii ,Rasvan Angheluta” Galati.

Art.6. Prezenta hotarare va fi comunicata catre Complexul Muzeal de Stiintele Naturii

x”

,Rasvan Angheluta” Galati care raspunde de punerea in aplicare a prezentei hotarari.

Contrasemneazd pentru legalitate
Secretarul General al Judetului
Ionel Coca

Mirela Negru/ Director Executiv,
1 ex./09.02.2026 Daniela Puscas
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Anexanr. 1

Anexa 1 — Fisa proiectului

Titlu: Beyond Gardening: Inclusive Green VET for Biodiversity, Well-being and Employability
LDincolo de gradinérit: educatie si formare profesionald incluziva, care sprijind biodiversitatea si
bunéstarea fizica si mentalad”

Pachete de lucru:
Pachet de lucru 1 — Managementul proiectului si asigurarea calitatii
Partener coordonator: Intego Ostbelgium (Belgia)
Parteneri implicati: Toti partenerii
Obiectiv:
Asigurarea unei coordonari eficiente, a unei comunicari fluente, a managementului financiar si
administrativ, precum si a asigurarii generale a calitatii pe intreaga durata a proiectului (36 de luni).
Activitati principale:
o Activitati de management si coordonare generala a proiectului si comunicarea cu Agentia
Nationala din Belgia;
o Elaborarea unei strategii de comunicare si diseminare a rezultatelor;
o Stabilirea unui plan de cooperare si comunicare intre organizatiile participante, precum si alte
parti interesate relevante care pot oferi un plan pentru gestionarea proiectului;
* Monitorizarea continua a calitatii activitatilor si rezultatelor;
o Sprijinirea partenerilor in pregétirea, implementarea si urmarirea activitatilor locale si
transnationale.
Rezultate asteptate:
+ Implementare transparenta si bine coordonata a proiectului;
» Roluri si responsabilitati clar definite intre parteneri;
o Asigurarea continua a calitatii si progres documentat;
o Cooperare solida si durabila intre parteneri;
o Strategie de diseminare si vizibilitate rezultate proiect.
Pachet de lucru 2 — Cresterea sanselor de angajare prin gradinarit ecologic
Lider pachet de lucru: Intego Ostbelgium (Belgia)
Parteneri pachet de lucru: BSZ Kitzingen-Ochsenfurt (Germania), Agro Campus Guadeloupe
(Franta)
Parteneri implicati: Toti partenerii
Obiectiv:
Imbunatatirea competentelor pentru piata muncii ale participantilor selectati pentru educatie si formare
profesionala, prin implementarea unor activitati practice si ecologice de gradinarit, orientate spre
dezvoltarea competentelor profesionale, transversale si sociale, in concordanta cu cerintele actuale ale
pietei muncii.
Activitati principale:
+ Proiectarea si implementarea activitatilor pilot practice la organizatiile partenerilor principali (de
exemplu: gradinarit ecologic, servicii de amenajare a spatiilor verzi, cultura de flori comestibile);
« Activitati de invatare transnationala: participarea reprezentantilor tuturor partenerilor la activitatile
practice gazduite de partenerii pachetelor de lucru;
» Activitati interne de pregatire si de diseminare a rezultatelor proiectului in fiecare organizatie;
o Reflectii comune privind competentele dezvoltate, relevanta acestora pentru piata muncii si
transferabilitatea lor;
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e Schimb de bune practici referitor la modalitatile de evaluare si recunoastere a competentelor
dobéandite prin activitati practice.
Rezultate asteptate:
e Exemple de programe de formare orientate pentru cresterea ratei de angajare in domeniul
gradinaritului ecologic;
e Competente transferabile pentru beneficiarii selectati din grupuri sociale vulnerabile;
Pachet de lucru 3 — Metode inovatoare de invatare si predare in educatia verde, ecologica
Lider pachet de lucru: Complexul Muzeal de Stiintele Naturii ,,Rasvan Angheluta” Galati (RO)
Partener pachet de lucru: IES Ribera del Arga — Peralta (Spania)
Parteneri implicati: Toti partenerii
Obiectiv:
Dezvoltarea, testarea si schimbul de metode inovatoare de invatare si predare, utilizadnd gradinaritul,
biodiversitatea si spatiile verzi ca ,séli de clasa vii”. Accentul se pune pe abordari incluzive, participative
si practice in contexte formale si non-formale ale educatiei si formarii profesionale.
Activitati principale:
» Proiectarea si implementarea activitatilor inovatoare de invatare la Galati si Peralta (de exemplu:
medii educationale incluzive, spatii urbane de invatare, utilizarea instrumentelor digitale);
o Participarea transnationala a tuturor partenerilor la activitatile de invatare non-formala;
o Schimb de experienta privind metodele de invatare non-formala, in afara sistemului scolar
traditional care pot deveni un loc atractiv atat pentru elevi cat si pentru profesori/traineri,
e Analiza comuna a modelelor implementate ca exemplu de bune practici catre grupuri/institutii
interesate;
o Diseminarea rezultatelor si schimb de bune practici.
Rezultate asteptate:
o Abordari inovatoare testate in educatia verde;
o Colectie de metode si practici de invatare non-formale, bazate pe educatia incluziva;
» Consolidarea competentelor pedagogice ale personalului din educatie si formare profesionala.
Pachet de lucru 4 — Sanatate fizica si mentala & bunastare prin gradinarit
Partener coordonator: Les Plateaux du Verger (Franta)
Partener pachet de lucru: Yuverta (Olanda)
Parteneri implicati: Toti partenerii
Obiectiv:
Promovarea gradinaritului ecologic, ca activitate recreativa, ce contribuie la bunastarea fizica si mentala,
in mediul urban si rural.
Activitati principale:
o Desfasurarea unor activitati practice in cadrul unor spatii verzi urbane, amenajate (Les Plateaux
du Verger si Yuverta);
o Participarea transnationala a tuturor partenerilor la activitatile gazduite.
» Schimb de experienta privind efectele gradinaritului asupra activitétii fizice, sanatatii mentale si
sociale;
e Elaborarea unor ghiduri educative pentru promovarea gradinaritului ca metoda recreativa de
petrecere a timpului liber.
Rezultate asteptate:
» Abordari practice pentru cresterea bunastarii fizice si mentale in randul beneficiarilor selectati;
o Ghiduri educative ce promoveaza sanatatea fizica si mentala, prin gradinarit;
« Diseminarea rezultatelor obtinute si cresterea gradului de constientizare, pe plan local, a
interdependentei dintre natura, sanatate si educatie.
Pachet de lucru 5 — Diseminare, valorificare si sustenabilitate
Partener coordonator: Intego Ostbelgium (Belgia)
Parteneri implicati: Toti partenerii
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Obiectiv:
Asigurarea diseminarii pe scara larga, a valorificarii eficiente si a sustenabilitatii pe termen lung a
activitatilor si rezultatelor proiectului, la nivel local, national si european.
Activitati principale:
o Dezvoltarea unei strategii comune de diseminare si comunicare;
+ Diseminare continud prin retelele si canalele partenerilor;
+ Prezentarea anuala a activitatilor si rezultatelor proiectului la seminarul european al profesorilor
de horticultura (aprilie);
« Activitati de diseminare locala in toate tarile partenere;
+ Reflectarea asupra sustenabilitatii si utilizarii viitoare a rezultatelor proiectului.

Rezultate asteptate:
o Vizibilitate ridicata a proiectului la nivel european;
o Transferul rezultatelor céatre alte contexte si organizatii interesate, din domeniul educatiei si
formarii profesionale;
» Integrarea durabila a activitatilor proiectului in institutiile partenere.
Buget:
1. Alocare generala:
o Buget total proiect: 400.000 €.

e Alocare buget:
o transa 1: 40% din suma totala, dupa aproximativ 2 luni de la semnarea contractului;
o transa 2: 40% din suma total&, dupa aproximativ 1 an si 6 luni de la semnarea contractului
(dupa finalizarea raportului intermediar);
o transa 3: 20% din suma totala, dupa aproximativ 4 luni de la depunerea si acceptarea
raportului final.
e Numar parteneri: 7.
e Durata proiect: 36 luni.
e Structura:
o Buget alocat per partener;
o Fiecare partener contribuie la toate pachetele de lucru;
o Fiecare partener: gazduieste o activitate practica principala, participa la majoritatea
activitatilor transnationale, contribuie la management si diseminare;
2. Mobilitati si activitati desfagurate:
Activitati practice transnationale:
o Aproximativ 30 participanti per activitate (media 18—40 participanti);
e Pentru fiecare partener-gazda:
o 6 parteneri participanti;
o Fiecare partener trimite aproximativ 5 persoane (1-2 staff, 3—4 cursanti).
Intainiri suplimentare:
e Intalniri de lucru online (fara costuri de calatorie);
e Seminar anual european in cadrul Asociatiei HortiTeach (aprilie) — pentru diseminare si

networking.

3. Propunere de impartire a bugetului per partener:

Partener Rol Buget (€)
Intego Ostbelgien (Belgia) Coordonator proiect 70.000
BSZ Kitzingen-Ochsenfurt (Germania) Lider Pachet 2 55.000
Complexul Muzeal de Stiintele Naturii Galati (Roménia) Lider Pachet 3 60.000
IES Ribera del Arga — Peralta (Spania) Partener Pachet 3 55.000
Les Plateaux du Verger (Franta) Lider Pachet 4 55.000
Yuverta (Olanda) Partener Pachet 4 50.000

Agro Campus Guadeloupe (Franta) Partener Pachet 2 55.000
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Structura tipica a bugetului per partener:
o Management si coordonare proiect: ~20-25%;

o Gazduire activitate practica transnationala: ~25-30%;
o Calatorii si subzistenta mobilitati: ~30-35%;
o Diseminare si valorificare: ~10-15%.

Rationament alocare buget:
Alocarea reflecta rolurile, responsabilitatile si volumul de munca asteptat al fiecarui partener, cu o
alocare mai mare pentru coordonator datorita responsabilitatilor generale de management, raportare si
diseminare.
Plan de lucru proiect:
Se aplica tuturor partenerilor si detaliaza responsabilitatile din timpul implementarii proiectului.
Faza 1 — Pregatire interna (6-9 luni inainte)
» Definirea conceptului local, identificarea locatiilor, grupurilor tinta si rezultatelor practice;

e Atribuirea rolurilor interne;
o Asigurarea accesibilitatii si incluziunii — identificarea beneficiarilor;
o Planificari activitati/plan de lucru/implementare proiect.

Faza 2 — Coordonare europeana si anunt (3 luni inainte)
o Fixarea calendarului activitatilor planificate;

o Planificarea activitatilor prevazute in proiect;
Faza 3 — Diseminare pre-activitati (1-2 luni Tnainte)
o Comunicare activitati pe site, social media, newsletter;
o Coordonare elemente de vizibilitate/comunicare activitati proiect.
Faza 4 — Implementarea activitatilor transnationale
o Desfasurarea activitatilor asumate in proiectele de lucru;
Faza 5 — Evaluarea interna
« Activitati de management de proiect, documentarea si intocmirea materialelor de raportare;
Faza 6 — Diseminare post-activitate (1-2 luni dupa)
e Publicarea rezultatelor, diseminarea pe plan local, colectare feedback beneficiari;
Faza 7 — Responsabilitati transversale continue
o Participare la intalniri online, management, asigurarea calitatii, seminar anual european,
asigurarea sustenabilitatii.

Descriere scurta si contributia fiecarui partener:

o Belgia — Intego Ostbelgien (coordonator): Asigura managementul de proiect si alocarea
eficienta a resurselor. Amenajeaza o ,,gradina organica” care va include un sistem de colectare
NBS (nature based solutions) si redistribuire a apei pluviale. Ca si lider de proiect, Intego asigura
coerenta, incluziunea si impactul pe termen lung a proiectului.

o Romaénia- Complexul Muzeal de Stiintele Naturii ,,Rasvan Angheluta” (Gradina Botanica):
Amenajarea unei arii functionale adresate educatiei non-formale, incluziva, multisenzoriala, ca
exemplu de ,clasa vie” verde. Proiectul va avea urmatoarea structura:

- Planificarea si implementarea proiectului: in cadrul acestei activitati se va realiza
planificarea tehnica a interventiei ce urmeaza a fi derulata in zona selectata a Gradinii Botanice
Galati. Procesul va include cartografierea amplasamentului, evaluarea nevoilor de accesibilitate
- cu accent pe persoanele cu deficiente - si proiectarea zonelor functionale. Concomitent, va fi
elaborata structura si continutul modulului educational, materialele fiind adaptate pentru diferite
grupuri tinta si pentru metode de invatare bazate pe stimularea simturilor.

- Amenajarea unei zone selectate din cadrul Gradinii Botanice Galati: in cadrul acestei
activitati se vor realiza lucrarile de amenajare a infrastructurii Tn zona selectata a Gradinii
Botanice, conform planurilor stabilite anterior. Vor fi integrate elemente tactile pentru a facilita
experienta vizitatorilor cu dizabilitati. De asemenea, vor fi instalate panouri informative generale
si etichete speciale pentru plante, in vederea sprijinirii unui proces de invatare incluziv.
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- Dezvoltarea si derularea modulului: aceasta activitate vizeaza conceperea modulului
educational care va valorifica noul spatiu amenajat. Vor fi elaborate continuturi si materiale
didactice bazate pe metode de invatare non-formala si experientiala, adaptate diferitelor categorii
gradina.

- Diseminarea si promovarea proiectului: la nivel local si in reteaua de parteneri ai proiectului.
Germania — BSZ Kitzingen-Ochsenfurt: Contribuie la cresterea biodiversitatii in campusul
scolii, prin amenajarea de adaposturi prietenoase pentru insecte si animale mici, cultivarea de
legume si fructe, in regim ecologic si prin plantarea de noi specii arbustive si arboricole reziliente
la schimbarile climatice .

Spania — IES Ribera del Arga Peralta: Amenajarea unor zone verzi, in cadrul orasului Peralta,
prin utilizarea speciilor floricole perene, melifere, care stimuleaza biodiversitatea si fauna locala.
Franta — Les Plateaux du Verger: Amenajarea unui iaz, de dimensiuni medii, in Regiunea
Morvan, destinat activitatilor recreative si comunitatii locale.

Olanda — Yuverta: Amenajarea unei gradini verticale; schimb de bune practici si vizite locale in
cadrul unor micro-paduri comestibile urbane si gradini urbane prevazute cu sistem de colectare
a apei pluviale, pepiniere horticole.

Guadeloupe —Edible Flowers & Tropical Biodiversity: Amenajarea si dezvoltarea unei gradini
cu flori comestibile, utilizate in gastronomia locala; ateliere practice, coordonate de ingineri
horticultori si bucatari locali.



