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HOTARAREA NR.
din 2026
privind: avizarea Planului de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale

administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Cerfesti (U.A.T. a
comunei Certesti)

initiator: Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: 3587/22.04.2026

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 4 si nr. 5 ale
Consiliului Judetean Galati;

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Galati nr. 7828/24.03.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 3587/25.03.2026;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), alin. (5) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196.(1), lit a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se acorda avizul consultativ favorabil pentru Planul local de actiune pentru anul
2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Certesti (U.A.T. a comunei Certesti), prevazut in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica Primariei Certesti, care raspunde de punerea in
aplicare.

PRESEDINTE,
Costel Fotea

Contrasemneazd pentru legalitate:
Secretarul General al Judetului,
Ionel Coca

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina
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Anexa

Planul local de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a comunei Certesti)

Avand in vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025 - 2030, aprobata
prin Hotararea Consiliului Local Certesti nr. 10/27.02.2025, respectiv urmatoarele obiective
operationale/directii de actiune:

a) Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inta (categoriilor de beneficiari);

b) infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care s& cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

c) Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Certesti;

d) Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritai sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc.;

e) Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale;

2. Acordul de aderare a unitatii administrativ teritoriale comuna Certesti, judetul Galati la
Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania, Filiala Judetului Galati.

Planul local de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Certesti ( U.A.T. a comunei
Certesti ) cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul ;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean - capitolul I;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale - capitolul III.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — Buget de stat;

B — Contributii persoane beneficiare;

C — Alte surse.

Nr. Crt. |Cod serviciu social, |Denumirea |Capacitate |Grad de |Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente:

conform serviciului ocupare o
. . P Buget local Buget Buget de stat |Contributji Alte surse
Nomenclatorului social .
s . judetean persoane
serviciilor sociale .
beneficiare

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A — Resurse umane necesare(personal de specialitate, de ingrijire si asistenta, personal
gospodarie, intretinere-reparatii, deservire);

B — Justificare;

C — Buget local;
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D — Buget judetean;
E — Buget de stat;
F — Contributii persoane beneficiare;
G — Alte surse;
Denumirea Cod Categorie Capacit | Resurse Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
serviciului social | serviciu | beneficiari Capacitatea ate umane existente: Justificare
propus social necesara cladire/s | necesare
patiu (personal
necesar de
Nr. N -mp- | specialitate | g, gt | Buget | Buget | Contributii | Alte VALOARE
benef. | locuri » deingrijire | |5ca) | judetean | de stat | persoane | surse TOTALA
Izi (in AT beneficiare PROIECT
paturi) asistenta; lei
personal LEI
gospodarie,
intretinere-
reparatii,
deservire)

Pentru anul 2026 Compartimentul de Asistentda Sociala din cadrul Primariei comunei
Certesti isi propune urmatoarele obiective generale:

activitafi:
consultarea persoanelor care au atributii in domeniu;
stabilirea sarcinilor;
actualizarea fiselor de post;
actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificarile legislative;
desemnarea responsabilitatilor si aducerea la cunostinta si insugirea procedurilor de
catre persoanele cu atributii in domeniu;
» punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare.
Obiectiv 2. Instruirea personalului
» Participarea personalului la cursuri de perfectionare.
Obiectiv 3. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta
sociala in comuna Certesti
» Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii
sociale/beneficii sociale oferite in cadrul compartimentului.
Obiectiv 4. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor din domeniul social, in functie de
nevoile identificate
» identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si alti
factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor
sociale si a unor obiective comune 1n acest sens;
» folosirea experientei acumulate si consultarea personalului implicat in furnizarea de
servicii sociale Tn stabilirea unor obiective concrete;
» referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de alta
natura pentru a asigura continuitatea interventiei;
Obiectiv 5. Imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale
» evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;
» intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionala in functie de nevoile
personalului, schimbarile legislative si {indnd cont de nevoile existente in comunitate;
» asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin
calificarea continua a personalului;
> folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului gi
beneficiarilor;
» sustinerea beneficiarilor In desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze
interesele;

YVVVYYVY
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» monitorizare si evaluare continua a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
indicatori Tn acest sens;

» acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaluarii si monitorizarii;

» valorificarea feedback-ului primit de la beneficiari, parteneri, comunitate.

Obiectiv 6. Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate

> realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asistenta sociala si rolul
asistentei sociale in comunitate;

» realizarea si distribuirea de materiale informative cu privire la masurile de asistenta
sociala;

» implicarea factorilor de decizie(consilieri locali, primar, viceprimar) in problematica
sociala;

» educatie sanitara in scoli;

» implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 7. Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul
social

> identificarea potentialilor parteneri din comunitate si Tnaintarea de propuneri de
colaborare;

» incheierea de conventii de parteneriat;

» crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat
mai multor factori din comunitate(familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea
problemelor acestora.

Obiectiv 8. Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de
asistenta sociala

> identificarea persoanelor aflate in situatie de risc social;

» informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

» implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de
preventie.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune.

Finantarea Compartimentului de Asistenta Sociala al comunei Certesti se asigura din
bugetul local.

Finantarea serviciilor sociale si a beneficiilor de asistenta sociala se asigura din bugetul
local, bugetul de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti,
potrivit legii.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase
recunoscute de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor gi
fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati de
asistenta sociala, cu completarile ulterioare:

» asociatiile, fundatijile si cultele recunoscute de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, pot actiona prin ini{ierea unor
proiecte de dezvoltare a serviciilor sociale iar prin Compartimentul de Asistenta Sociala
,Consiliul Local Certesti va sprijini initiativa acestora atat sub aspect metodologic cat si
sub aspect legislativ.

» Compartimentul de Asistenta Sociala urmareste pentru anul 2026 si incheierea de
protocoale/conventii de colaborare cu asociatiile si fundatiile recunoscute si acreditate
de lege, care se afla pe raza administrativ teritoriala a comunei Certesti.
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CAPITOLUL I
Planificarea activitatilor de informarea publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din HG nr. 797/2017

1. Revizuirea /Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul serviciului public de asistenta sociala:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local,
c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeaza cel putin
lunar;
d) Informatii privind servicile sociale disponibile la nivelul unitati administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati:

l. lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de catre acestia — se actualizeaza lunar;

ll.serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de
asistenta sociala: numar cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate Tn anul anterior, etc. - se actualizeaza trimestrial/anual,

lll.situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului — se actualizeaza cel putin anual;
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul comunei Certesti - se actualizeaza cel putin trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului Tn cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in
cadrul centrelor de zi:

> realizarea si distribuirea de materiale informative in comunitate privind serviciile sociale
oferite, Tn functie de specificul activitatilor derulate si nevoile particulare ale fiecarei categorii
de beneficiari;

» prezentarea pe pagina oficiala a comunei Certesti la sectiunea de Asistenta Sociala a
activitatilor desfasurate si a informatiilor relevante cu privire la modificarile legislative aparute
privind acordarea beneficiilor sociale;

» organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunitatii organizate de primarie
sau 1n colaborare cu alte institutii publice de interes local cu privire la promovarea serviciilor
sociale care pot fi acordate;

» organizarea unor intalniri cu furnizorii de servicii sociale acreditati, organizatii de voluntariat,
reprezentanti ai persoanelor beneficiare;

CAPITOLUL 1l
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii
performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare
Personalul de specialitate Nr. de persoane Buget estimat
Functionari publici 1 1000
b) cursuri de calificare

- Nr. de persoane Buget estimat
- 0 0
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C) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;

c.2. asistenti personali - ;

c.3. ingrijitori informali- ;

c.4. voluntari- ;

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara
etc.:

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat
1.Asigurarea
implementarii legislatiei
privind protectia datelor
Cu caracter personal.
2 Modalitatj eficiente de
lucru Tn echipa.

3.Managementul
resurselor umane i - -
noutati legislative.
4.Controlul financiar
preventiv al operatiunilor
efectuate privind - -
fondurile publice si
patrimoniul public.
5.Comunicarea ca
instrument de
imbunatatire a
performantelor
individuale si
organizationale.

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;

f)altele: ............... P

Intalniri de lucru organizate cu:

- Furnizori de servicii sociale acreditati, publici si privatj;

- Reprezentanti ai unitatilor de invatamant;

Asociatii de dezvoltare intercomunitara;

Reprezentanti ai pensionarilor;

- Reprezentanti ai DGASPC Galati, Directia de Sanatate Publica a judetului Galati, Casa
Judeteana de Pensii, Inspectoratul Scolar al judetului Galati, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca, ONG-urilor din domenii precum protectia si promovarea drepturilor
copilului, ocrotirea persoanelor cu dizabilitat;.

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii
sociale.



CONSILIUL JUDETEAN GALATI Nr. 3587/22.04.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare a Consiliului Judetean Galati privind avizarea Planului
de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a comunei Certesti)

In conformitate cu preverile art. 1 din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 ,
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd socialda si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,, Compartimentul de asistenta sociala este structura specializata in administrarea gi
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul proteciiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.”

La nivelul comunei Certesti functioneaza un Compartiment de asistenta sociala.

in conformitate cu prevederile art. 2 lit.c din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr.
797/2017 , pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociala i a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare: , In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele
functii: c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;”

Compartimentul de asistenta sociala Certesti , jud. Galati a intocmit “Planul local de
actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din Bugetul
Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a comunei Certesti )” pe baza modelului-cadru
aprobat prin Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018, Planul local de actiune se supune analizei Consiliul judetean in vederea avizarii.
Avizul Consiliului Judetean are caracter consultativ.

Facem precizarea ca actul administrativ astfel initiat nu are caracter normativ, in sensul
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare, motiv pentru care nu se impune desfasurarea procedurii de dezbatere
publica.

Solicitam avizul Comisiilor de specialitate nr. 4 si 5 ale Consiliului Judetean Galati.

in baza considerentelor mai sus expuse, supunem spre dezbatere sedintei In plen a
Consiliului Judetean Galati proiectul de hotarare anexat.

PRESEDINTE,
COSTEL FOTEA

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina



CONSILIUL JUDETEAN GALATI Nr. 3587/22.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE,
la proiectul de hotarare a Consiliului Judetean Galati privind avizarea Planului
de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a comunei Certesti)

Prin referatul de aprobare la proiectul de hotarare alaturat se propune sedintei in plen a
Consiliului Judetean Galati avizarea Planului de actiune pentru anul 2026 privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a
comunei Certesti).

In conformitate cu preverile art. 1 din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017,
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentad sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,, Compartimentul de asistenta sociala este structura specializata in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protecitiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.”

La nivelul comunei Certesti functioneaza un Compartiment de asistenta sociala.

In conformitate cu prevederile art. 2 lit.c din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr.
797/2017 , pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare: , In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele
functii: c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;”

Compartimentul de asistenta sociala Certesti , jud. Galati a intocmit “Planul local de
actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din Bugetul
Consiliului Local al comunei Certesti (U.A.T. a comunei Certesti )’ pe baza modelului-cadru
aprobat prin Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018, Planul local de actiune se supune analizei Consiliul judetean in vederea avizarii.
Avizul Consiliului Judetean are caracter consultativ.

In conformitate cu prevederile art. 173 alin. (5) lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ: consiliul judetean “asigura, potrivit competentelor sale si
in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean
privind: b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala”.

In concluzie, proiectul de hotarare astfel initiat intruneste conditiile de legalitate.

Directia economie si  Serviciul de dezvoltare Directia Arhitect sef, Directie programe,
finante, regionala, Arhitect sef, Director executiv,
Director executiv, Sef serviciu, Bujenita Alexandru Puscas Daniela

Stoica George Angheluta Laura Delia

Serviciul de management al  Serviciul contencios si

Directia Patrimoniu, Directia Tehnica resurselor umane, sanatate probleme juridice,
Director executiv, Director executiv, si securitate in munca si Sef serviciu,
Popescu Marin Maciuca Radu asigurarea calitatii, Nedelcu Alina

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina



