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HOTARAREA NR.
din 2026

privind: aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati

Initiator: Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: 4192/22.04.2026

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate al directilor din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 1 si 5
Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere avizul Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor nr. 4937802/
01.04.2026;

Avand in vedere adresa Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati
nr. 733/06.04.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 4192/07.04.2026;

Avand in vedere dispozitiile art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 17/2025 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, precum si a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 255/2024 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in materie de stare civila;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), ale alin.(2) lit. ¢) si ale alin. (5) lit. k)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Incepand cu data prezentei, isi inceteaza aplicabilitatea prevederile Hotararii
Consiliului Judetean Galati nr. 82 din 28.03.2024 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

Art. 3. Prezenta hotarare se va comunica Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor
Galati, care raspunde si de punerea in aplicare a acesteia.

PRESEDINTE,
COSTEL FOTEA

Contrasemneazd pentru legalitate:
Secretarul General al Judetului
lonel COCA

SMRUSSMAC - consilier
1. ex/ 20.04.2026 Stanescu Madalina
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ANEXA

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
A DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR GALATI

CAPITOLUL | — DISPOZITII GENERALE

Art.1. Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor Galati se infiinteazd in subordinea
Consiliului Judetean Galati prin reorganizarea Serviciului de Stare Civila din aparatul propriu
al consiliului judetean, precum si a Biroului Judetean de evidenta a populatiei din cadrul
Serviciului Judetean de evidenta informatizata a persoanei. Biroului de evidenta informatizata
a populatiei din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie Galati, functionand ca institutie
publica de interes judetean, cu personalitate juridica, conform prevederilor art. 6 alin. (1) si
alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.2. Scopul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati este acela de a exercita
competentele ce 1i sunt date prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor
normative care reglementeaza activitatea de stare civila, de evidenta a persoanelor, precum
si coordonarea si controlul eliberarii documentelor, in sistem de ghiseu unic.

Art.3. (1) Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati coordoneaza si controleaza
metodologic activitatea serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si a
oficiilor de stare civila din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza Judetului Galati.
(2) Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati indeplineste si alte atributii stabilite
in competenta sa, prin acte normative.

(3) Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor Galati gestioneaza si actualizeaza
evidenta cetatenilor roméni cu domiciliul sau regedinta in unitatea administrativ-teritoriala
(U.A.T.) judetul Galati, asigurand organizarea, coordonarea si controlul metodologic al
activitatii serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor.

Art.4. (1) Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati este condusa de un director
executiv si de un director executiv adjunct. Directorul executiv este numit in functie de
Presedintele Consiliului Judetean Galati, in conformitate cu dispozitiile Codului Administrativ.
(2) Directorul executiv adjunct este numit de catre directorul executiv al Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati, in conditiile legii.

(3) Directorul executiv emite dispozitii in toate domeniile de activitate ale Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati.

(4) Directorul executiv si directorul executiv adjunct au obligatia de a lua masuri pentru
imbunatatirea activitatii care intra in sfera de competenta a institutiei.

(5) Directorul executiv raspunde, potrivit legii, in fata Consiliului Judetean Galati pentru
activitatea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

Art.5. In indeplinirea prerogativelor cu care este investita, Directia Judeteana de Evidenta a
Persoanelor Galati coopereaza cu celelalte structuri ale Consiliului Judetean Galati, ale
Ministerului Afacerilor Interne si dezvolta relatii de colaborare cu autoritatile publice, societati,
agenti economici, precum si cu persoane fizice, pe probleme de interes comun, potrivit
prevederilor actelor normative in vigoare.

CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA
A PERSOANELOR GALATI

Art.6. (1) Structura organizatorica a Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati este
stabilitd conform organigramei si statului de functii aprobate prin Hotarare a Consiliului
Judetean Galati, cu avizul prealabil al Directiei Generale de Evidenta a Persoanelor.

(2) Structura organizatorica este urmatoarea:

a) conducerea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati:

- director execultiv;

- director executiv adjunct;
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b) Serviciul Stare Civila — in subordinea unui sef serviciu;

c) Compartiment regim evidenta;

d) Compartiment ghiseu unic;

e) Compartiment financiar-contabilitate, achizitii publice, administrativ;

f) Compartiment resurse umane si perfectionare profesionala;

g) Compartiment secretariat, relatii cu publicul, arhiva;

h) Compartiment juridic si contencios;

i) Compartiment control intern managerial;

J) Compartiment informatizare.

Art.7. Activitatea desfasurata de catre structurile Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati, in vederea atingerii obiectivelor propuse, are la baza relatii de autoritate,
de cooperare, de coordonare si de control, potrivit atributiilor stabilite pentru fiecare structura
n parte.

Art.8. (1) Relatiile ierarhice de autoritate se stabilesc intre conducerea Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati si structurile subordonate acesteia, in scopul organizarii,
mentinerii si perfectionarii starii de functionalitate a sistemului institutiei. Acelasi tip de relatii
se stabilesc intre sefii structurilor si personalul subordonat acestora.

(2) In cadrul serviciului se pot organiza compartimente; in cadrul compartimentelor in care nu
sunt prevazute functii de conducere se stabilesc relatii de autoritate functionale intre
personalul cu functia cea mai mare si restul personalului acestor structuri, in vederea
indrumarii si imbinarii in mod unitar, in conformitate cu scopurile si obiectivele propuse, a
activitatii acestora si a echilibrarii sarcinilor, armonizarii eforturilor necesare si asigurarii
unitatii de actiune n indeplinirea obiectivelor.

Art.9. Intre structurile Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati se stabilesc relatii
de colaborare, pentru indeplinirea sarcinilor specifice si in vederea integrarii obiectivelor in
ansamblul atributiilor institutiei.

Art.10. La nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati, activitatea de
coordonare si control este atributul conducerii si se realizeaza direct ori prin intermediul
functionarilor publici de conducere.

Art.11. Principiile care stau la baza Regulamentului de Organizare si Functionare sunt:

a) principiul legalitatii: organizarea si functionarea trebuie reglementata in detaliu, potrivit
legislatiei in vigoare, si a tratatelor si a conventiilor internationale la care Romania este
parte, astfel incat sa asigure respectarea legii; reglementarile stabilite se vor respecta de
catre tot personalul - de conducere si de executie. Compartimentele si personalul institutiei
au obligatia sa actioneze pentru realizarea atributiilor ce le revin potrivit competentelor legale
de serviciu, depasirea acestor competente fiind interzisa;

b) principiul celeritétii si al eficientei. actiunea administrativa trebuie sa intervina la momentul
oportun, fara tergiversari, si trebuie sa fie capabila sa conduca la realizarea efectiva a
problemelor;

C) principiul asigurarii continuitatii serviciului public: activitatea institutiei trebuie sa se
desfasoare conform unui program de lucru adaptat cerintelor continuitatii vietii sociale, pe
intreaga durata a anului, fara perioade de intrerupere, cu exceptiile legale;

d) principiul conducerii ierarhice: seful are dreptul si responsabilitatea de a dispune, corelativ
cu obligatia subordonatului de a executa dispozitiile primite;

e) principiul responsabilitatii personale a salariatului: angajatii sunt raspunzatori pentru modul
de indeplinire a indatoririlor de serviciu;

f) principiul asigurarii atitudinii participative a personalului: modul de organizare a activitatii si
comportamentul factorilor de conducere trebuie sa induca personalului sentimentul
responsabilitatii, pe cel al utilitati muncii pe care o presteaza si sa stimuleze participarea
efectiva in rezolvarea problemelor cu care se confrunta institutia;

g) principiul imbunétatirii continue a calitétii serviciului public: analiza permanenta a activitatii
desfasurate are drept scop determinarea deficientelor si a cauzelor, urmata de luarea
masurilor pentru inlaturarea acestora;

h) principiul promptitudinii reactiei la solicitarile noi: urmarirea continua a aparitiei unor noi
cerinte de actiune administrativa, organizarea si desfasurarea prompta a acestora.

Art.12. Se stabilesc urmatoarele reguli privind competentele si atributiile personalului:
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(1) Competenta este de doua feluri:

a) competenta profesionald, denumitd in continuare competenta, reprezintd totalitatea
cunostintelor, abilitatilor si deprinderilor necesare pentru exercitarea unei functii in cadrul
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati;

b) competenta de serviciu, denumita in continuare atributie de serviciu, este abilitarea si,
totodata, obligatia ce revine unui compartiment functional sau unui angajat, de a realiza o
anumita actiune (activitate) precis stabilita. Atributia de serviciu constituie o parte a activitatii
organizate ce se desfasoara pentru realizarea atributiilor institutiei.

(2) Stabilirea atributiei de serviciu este operatiunea prin care se precizeaza, in mod clar i
neechivoc, actiunea ce trebuie realizata, precum si compartimentul functional sau angajatul
care are obligatia de a realiza actiunile respective.

(3) Stabilirea atributiei de serviciu se face cu respectarea echilibrului intre exigentele actiunii
si resursele alocate, avandu-se in vedere, pe cat posibil, o ihcarcaturd de munca uniforma pe
compartimente si pe angajati.

(4) Se interzice oricarui compartiment functional si oricarui angajat desfasurarea oricarei
activitati care nu intra in sfera atributiilor acestora de serviciu, cu exceptia celor de analiza si
conceptie, care au in vedere buna functionare a institutiei, si a celor de suplinire in serviciu.
Art.13. Atributiile directorului executiv sunt cele stabilite prin fisa postului de catre
presedintele Consiliului Judetean Galati, potrivit legii.

Art.14. Atributiile directorului executiv adjunct se stabilesc prin fisa postului sau prin alte
dispozitii ale directorului executiv, potrivit legii.

Art.15. (1) Atributiile de serviciu ale compartimentelor functionale se stabilesc prin prezentul
regulament.

(2) Compartimentul Resurse umane si perfectionare profesionald va sistematiza semestrial
sau de cate ori este cazul, modificarile aduse fiselor de post ale personalului sau dispozitiilor
prin care s-au stabilit anumite sarcini si va propune directorului executiv initierea de proiecte
de hotarari pentru actualizarea prezentului regulament.

Art.16. Atributile generale de serviciu ale directorului executiv adjunct si ale sefului de
serviciu sunt:

a) exercita drepturile de conducere ierarhica asupra personalului din subordine;

b) realizeaza, in limitele reglementarilor in vigoare, orice activitate pe care o considera
necesara pentru a asigura buna functionare a structurilor pe care le conduc;

c) actioneaza si raspund pentru realizarea tuturor atributiilor structurilor din subordine,
stabilite potrivit prezentului regulament prin fise de post sau prin dispozitii;

d) indeplinesc si alte atributii stabilite in mod expres, prin reglementari legale sau prin
dispozitii ale directorului executiv.

Art.17. (1) Atributiile de serviciu ale personalului din cadrul institutiei se stabilesc in conditiile
prezentului regulament, prin fisa postului, care trebuie sa fie clara, concisa si lipsita de
echivoc.

(2) Intocmirea fiselor de post, atat pentru functionarii publici, cat si pentru personalul
contractual din cadrul institutiei, se face potrivit dispozitiilor legale incidente in materie.
Art.18. (1) Relatiile de serviciu (functionale) sunt de trei tipuri:

a) relatii ierarhice;

b) relatii de colaborare;

c) relatii colegiale.

(2) Relatiile ierarhice sunt relatiile ce se stabilesc, in exercitarea atributiilor de serviciu, intre
orice persoana cu functie de executie si, mai intai, cu seful direct, iar in continuare, din
aproape in aproape, cu toti sefii acestuia, pana la directorul executiv.

(3) Relatiile de colaborare sunt relatii ce se stabilesc intre angajati pentru realizarea, prin
aport comun, a unui anumit obiectiv. Aceste relatii se stabilesc intre angajatii aceluiasi
compartiment functional, intre functionarii publici de conducere sau intre membrii comisiilor
create pentru realizarea unui anumit obiectiv.

(4) Relatiile colegiale sunt toate relatiile nonformale de colaborare intre angajatii institutiei,
care se stabilesc in exercitarea atributiilor de serviciu. Aceste relatii trebuie sa respecte doua
conditii: s& nu dauneze intereselor institutiei si s& nu contravina prezentului regulament.
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Art.19. Titularii drepturilor si obligatiilor de putere ierarhica sunt, in ordine: directorul executiv
si directorul executiv adjunct al institutiei.

Art.20. (1) Directorul executiv adjunct este partener al directorului executiv in sensul ca:

a) directorul executiv adjunct trebuie sa cunoasca problemele institutiei in detaliu, pentru a
putea oricand suplini directorul executiv;

b) directorul executiv adjunct conlucreaza cu directorul executiv pentru rezolvarea
problemelor stabilite de comun acord cu acesta.

(2) Seful de serviciu are o autoritate conferitd de lege si de prezentul regulament in raport cu
personalul direct subordonat si raspunde pentru realizarea tuturor atributiilor ce revin
structurilor functionale pe care le conduce. Aceasta raspundere nu exclude raspunderea
directa a angajatllor din subordine.

Art.21. (1) inlocuirea directorului executiv aflat in exercitiul functiunii, in caz de absenta (pe
perloada concediului de odihna, a altor concedii legale, a delegatulor si deplasarilor in interes
de serviciu sau participarii la cursuri de perfectionare), se face de catre directorul executiv
adjunct sau, in cazul absentei acestuia (pentru motivele prevazute anterior), inlocuirea
directorului executiv se face de catre seful de serviciu.

2) Inlocuirea directorului executiv, in caz de absenta, si in lipsa directorului executiv adjunct
si a sefului de serviciu, se face de catre un func’glonar public de clasa |, grad superior,
desemnat de directorul executiv, prin dispozitie. Dispozitia emisa de directorul executiv va
avea caracter temporar.

(3) inlocuirea sefului de serviciu, in caz de absenta, se face de catre un functionar public,
clasa I, grad superior, nominalizat in cererea de concediu al acestuia, cu men’glunea ca a luat
cunostlnta de acest fapt, in baza semnaturii.

(4) fnlocuirea personalului de executie, Th caz de absenta, se face de angajatul nominalizat in
cererea de concediu al acestuia, cu mentiunea ca a luat cunostintd de acest fapt, in baza
semnaturii.

CAPITOLUL Il — ATRIBUTIILE DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA
A PERSOANELOR GALATI

Art.22. Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Galati are urmatoarele atributii
principale:

a) actualizeazad Registrul National de Evidenta a Persoanelor (R.N.E.P.) si Registrul
Persoanelor cu Identitatea Declarata (R.P.1.D.);

b) furnizeaza, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidenta a Persoanelor, date
necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanelor;

c) utilizeaza si valorifica Registrul National de Evidentd a Persoanelor (R.N.E.P.) si Registrul
Electronic National pentru Fisele de Evidenta Centrala (R.E.N.F.E.C.);

d) coordoneaza si controleaza metodologic activitatea serviciilor publice comunitare locale de
evidenta a persoanelor care isi desfasoara activitatea pe raza Judetului Galatj;

e) coordoneaza si controleazd modul de gestionare si de intocmire a registrelor de stare
civila;

f) monitorizeaza si controleazd modul de respectare a prevederilor legale Tn domeniul
asigurarii protectiei datelor referitoare la persoana;

g) gestioneaza resursele materiale si de dotare necesare activitatii proprii;

h) tine evidenta si pastreaza registrele de stare civila, exemplarul 2, si efectueaza mentiuni
pe acestea, conform comunicarilor primite;

i) aprovizioneaza servicile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor cu
imprimatele necesare activitatii de evidenta a persoanelor si stare civila, distribuite de
Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor;

J) asigura emiterea certificatelor de stare civila, a cartilor de identitate;

k) verifica cererile de divort si solicitd din Registrul unic al certificatelor de divort, numerele
alocate acestora;

[) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege;

m) prin exceptie, indeplineste atributii privind activitatea ofiterilor de stare civila.
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CAPITOLUL IV — CONDUCEREA DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA
A PERSOANELOR GALATI

Art.23. Conducerea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati este asigurata de
catre directorul executiv si directorul executiv adjunct.

Art.24. (1) Directorul executiv sau, in lipsa acestuia, directorul executiv adjunct, reprezinta
Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati in relatile cu conducatorii celorlalte
structuri din cadrul Consiliului Judetean Galati, din cadrul Institutiei Prefectului — Judetului
Galati, precum si cu conducatorii structurilor din Ministerul Afacerilor Interne, ori cu institutiile
Si organlsmele din afara Ministerul Afacerilor Interne, potrivit competentelor legale.

(2) in aplicarea prevederilor actelor normative si administrative, directorul executiv al Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati emite dispozitii obligatorii pentru tot personalul
din §ubordine.

(3) In conditiile legii si ale reglementarilor specifice, directorul executiv al Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati poate delega atributii din competenta sa personalului din
subordine.

Art.25. Directorul executiv al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati raspunde
in fata Consiliului Judetean Galati de intreaga activitate pe care o desfasoara, potrivit
atributiilor de serviciu din fisa postului.

Art.26. 26. Directorul executiv adjunct si seful de serviciu din cadrul Directiei Judetene de
Ewdenta a Persoanelor Galati, raspund de intreaga activitate pe care o desfasoara potrivit
competentelor in fata directorului executiv.

CAPITOLUL V - ATRIBUTIILE STRUCTURILOR DIN CADRUL DIRECTIEI
JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR GALATI

Sectiunea | — Serviciul de stare civila

Art.27. Serviciul stare civila are urmatoarele atributii principale:

1. organizeaza indrumarea si controlul metodologic al activitatii de stare civila realizata de
personalul cu atributii de stare civild din cadrul serviciilor publice comunitare locale de
evidentd a persoanelor, precum si de catre ofiterii de stare civild din cadrul primariilor din
judetul Galati;

2. organizeaza instruirile de pregatire profesionala a personalului cu atributii de stare civila
din cadrul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor, precum si a
ofiterilor de stare civila din cadrul primariilor de pe raza judetului Galati;

3. intocmeste, la inceputul fiecarui an, programul de desfasurare a instructajelor; data si locul
desfasurarii acestora se comunica Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor;

4. analizeaza lunar trimestrial si semestrial activitatile desfasurate de catre personalul cu
atributii de stare civila din cadrul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor, precum si de catre ofiterii de stare civilda din cadrul primariilor localitatilor
judetului Galati;

5. participa la intocmirea materialelor de analiza, a testelor si aplicatiilor practice;

6. desemneaza un reprezentant care sa participe la concursurile pentru incadrarea
personalului de specialitate in domeniul starii civile din cadrul serviciilor publice comunitare
locale de evidenta a persoanelor si al primariilor localitatilor din judetul Galati si asigura
instruirea persoanelor carora urmeaza a li se delega exercitarea atributiilor de stare civila,
conform prevederilor art. 3 alin. (3) din Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila,
republicata, actualizata;

7. asigura prezenta unui reprezentant la predarea-preluarea gestiunii de stare civila, la
schimbarea din functie a personalului cu atributii de stare civild sau cand, din diferite motive,
acesta trebuie Tnlocuit pe o perioada mai mare de 30 de zile;

8. realizeaza, cel putin o data pe an, activitati de control asupra tuturor inregistrarilor de stare
civila din cadrul primariilor sau serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor
de pe raza judetului Galati, pe baza graficului intocmit de Serviciul de Stare Civila din cadrul
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati, exercitand in acest sens urmatoarele
atributii:
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a) verifica realizarea sarcinilor din procesele-verbale de control anterioare, modul de
eliberare si gestiunea certificatelor de stare civild, Tnscrierea mentiunilor si efectuarea
comunicarilor prevazute de lege, atribuirea, gestionarea si inscrierea codurilor numerice
personale;

b) verifica respectarea transmiterii in termen a comunicarilor nominale prevazute de lege;

c) sesizeaza Inspectoratul Judetean de Politie, precum si Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor, cu privire la documentele de stare civila cu regim special pierdute ori furate si
efectueaza verificarea administrativa, de fond, a gestiunii certificatelor de stare civila, in cazul
disparitiei in alb a unor astfel de documente de la primarii;

d) participa la verificarile ce se efectueaza in aceste situatii in vederea stabilirii imprejurarilor
n care a avut loc sustragerea,

e) propune consiliului local sau primarului masurile administrative ce se impun;

9. asigura respectarea normelor privind protectia datelor si informatiilor gestionate si dispun
masuri de prevenire a scurgerii de informatii clasificate;

10. verifica, intocmeste referatul si proiectul de dispozitie in vederea admiterii sau respingerii
cererii de schimbare a numelui pe cale administrativa de catre directorul executiv al Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati;

11. solutioneaza cererile privind exceptarea de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea a lll-a, pentru schimbarea pe cale administrativd a numelui si/sau a prenumelui
format din expresii indecente, ridicole ori transformat prin traducere sau in alt mod,;

12. avizeaza referatele intocmite de catre serviciile publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor, prin structura de stare civild sau, in localitdtile in care acestea nu sunt
constituite, de ofiterul de stare civila din cadrul primariei, in cazul cererilor de transcriere, de
rectificare, de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civila;

13. aproba inscrierea mentiunilor pe marginea actelor de stare civila a modificarilor
intervenite in statutul civil sau cu privire la nume, produse in strainatate;

14. efectueaza verificari in Registrul National de Evidentd a Persoanelor sau in Sistemul
National Informatic de Evidenta a Persoanelor, precum si in Registrul Electronic National
pentru Fisele de Evidenta Centrala (R.E.N.F.E.C.), pentru solutionarea cererilor de
transcriere a certificatelor de stare civila intocmite de autoritatile straine, schimbérilor de
nume pe cale administrativa, avizarea referatelor pentru rectificarea actelor de stare civila,
solicitari de extrase de pe actele de stare civila care sunt incomplete;

15. avizeaza transcrierea in registrele de stare civila roméane a certificatelor sau extraselor
eliberate de autoritatile din strainatate cetatenilor romani;

16. avizeaza referatele privind inregistrarea actelor de nastere a caror declarare s-a facut
dupa trecerea unui an de la data nasterii;

17. avizeaza referatele privind rectificarea actelor de stare civilg;

18. asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu structurile similare din tara,
precum si cu organele de politie, pentru clarificarea situatiei persoanelor/ cadavrelor cu
identitate necunoscutg;

19. asigura sprijinul necesar solutionarii spetelor de stare civila, atipice, sesizate de oficiile de
stare civila de pe raza judetului Galati;

20. urmareste punerea in legalitate cu certificate de nastere si acte de identitate a
persoanelor internate in unitatile sanitare si de protectie sociala, centralizeaza periodic
rezultatele obtinute;

21. colaboreaza cu institutiile Directiei de Sanatate Publica si cu maternitatile, pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor a caror identitate nu este cunoscuta sau, in
cazul in care se constata acest lucru, pentru stabilirea cu operativitate a identitatii acestora;
22. indeplineste alte sarcini incredintate de conducerea Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati, in limitele prevazute de actele normative si administrative in vigoare,
aplicabile Tn materie de stare civila, in limitele atributiilor de serviciu;

23. tine evidenta si arhiveaza registrele de stare civila — exemplarul |l, depus de catre
serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor sau, dupa caz, de primariile
competente care au in pastrare exemplarul | in format electronic;

24. valideaza acte de stare civila conform solicitarilor, precum si din oficiu, potrivit art. 28 alin.
2 din H.G.255/2024;
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25. elibereaza, in mod gratwt extrase pentru uz oficial de pe actele de nastere, de casatorie
si de deces, care se afla in pastrarea arhivei proprii, la cererea autorltatllor publice prevazute
la art. 69 alin. (2), in conditiile prevazute de Legea nr. 119/1996, republlcata cu modificarile
si completarile ulterioare, cu respectarea prevederilor conform Regulamentului U.E. nr.
679/2016;

26. asigura, in conditiile legii, reconstituirea exemplarului Il, prin copiere a registrelor de stare
civila pierdute sau distruse partial sau total, dupa exemplarul existent, certificand exactitatea
datelor inscrise;

27. asigura predarea registrelor cu acte de stare civila — exemplarul Il — care au implinit
termenul de pastrare, la Arhivele Statului — Filiala Judetului Galati;

28. constituie fondul arhivistic prin evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea si
folosirea tuturor documentelor rezultate din activitatea curentd, conform dispozitiilor Legii nr.
16/1996 — Legea Arhivelor Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare; asigura
constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului compus din documentele rezultate din
activitatea de profil;

29. raspunde de bunurile aflate in dotarea arhivei de stare civil3;

30. personalul Serviciului de Stare civila din cadrul D.J.E.P. indeplineste atributii de ofiteri de
stare civila, in conformitate cu art. 3 alin. (2) lit. d) din Legea 119/1996 privind actele de stare
civila;

31. ofiterii de stare civilda desfasoara in Sistemul Informatic Integrat pentru Emiterea
Actelor de Stare Civila, denumit in continuare S.I.I.LE.A.S.C., activitati informatice privind
procesul de verificare si validare a actelor de stare CIVI|a intocmite incepand cu
01.01.1921 pana la data de 31.03.2025;

32. ofiterii de stare civila din cadrul serviciilor publice comunitare judetene de evidenta a
persoanelor intocmesc acte de stare civila si inscriu mentiuni in registrele de stare civila ale
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor/ primariilor din cadrul judetului cu
respectarea competentei teritoriale, precum si a celorlalte dispozitii prevazute in Legea nr.
119/1996 privind actele de stare civila, in urmatoarele cazuri:

a) pentru solutionarea punctuala a unor situatii deosebite, cu aprobarea directorului executiv
al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati;

b) pentru asigurarea continuitatii activitati de stare civila la nivelul serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor si al primariilor unitatilor administrativ-teritoriale
unde nu sunt constituite servicii publice comunitare locale de evidenta a persoanelor, in
vederea parcurgerii procedurilor de inregistrare a actelor si faptelor de stare civila in sistem
informatic;

33. prin exceptie - conform art. 10 alin. 6 lit. a) si b) din Legea 119/1996, republicata, primesc
cereri privind eliberarea certificatelor de stare civila/extraselor multilingve ale actelor de stare
civila depuse la serviciile publice comunitare judetene de evidenta a persoanelor, pentru
urmatoarele situatii:

a) cand se solicita eliberarea actului de identitate in conditiile art. 14 alin. (6) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) pentru solutionarea unor situatii deosebite, legate de urgenta demersului, cu aprobarea
directorului executiv al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

34. asigura instruirea persoanelor care actualizeaza S.I.I.LE.A.S.C. (Sistemul Informatic
Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila) si efectueaza testarea personalului nou-
incadrat in domeniul starii civile din cadrul S.P.C.L.E.P. si al primariilor unitatilor
administrativ-teritoriale in care nu functioneaza S.P.C.L.E.P. conform art. 11 alin. 1 lit. I) din
Hotararea Guvernului 255/2024.

Sectiunea Il - Compartimentul Regim evidenta

Art.28. Compartimentul Regim evidenta are urmatoarele atributii principale:

1. indruma, coordoneaza si controleazd metodologic, in baza graficului aprobat de
Presedintele Consiliului Judetean Galati, activitatea de evidenta a persoanelor din cadrul
serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor de pe raza judetului Galati,
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exercitand, in acest sens, urmatoarele atributii principale prevazute de metodologia Directiei
Generala pentru Evidenta Persoanelor:

- verifica, coordoneaza si controleaza activitatea de management, corectitudinea inregistrarii
in R.N.E.P. a nasterii, a modificarilor intervenite asupra datelor de stare civila, a decesului,
precum si a desfacerii casatoriei, a dobandirii sau redobandirii, precum si a pierderii
cetateniei romane, a dobandirii statutului de cetatean romén cu domiciliul in strainatate, a
masurilor privind interzicerea de a se afla in anumite localitati, obligarea de a nu parasi
localitatea, interzicerea dreptului de a alege sau de a fi ales, modul de solutionare a cererilor
de eliberare a actelor de identitate si actualizarea R.N.E.P., modul de verificare a persoanelor
cu acte de identitate expirate, modul de inregistrare si arhivare a documentelor si intocmeste
un material (aprobat de catre conducerea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor
Galati) ce contine aspectele constatate si masurile ce se impun pentru corectarea neregulilor
depistate, daca exista;

2. indruma, coordoneaza si controleaza activitatea de primire a cererilor privind eliberarea
cartilor de identitate, pentru rezolvarea unor situatii deosebite, pentru testarea si cunoasterea
aplicatiilor ori urmarirea modului de functionare a tehnicii din dotarea Compartimentului
Ghiseu unic din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati;

3. verificd masurile necesare conservarii si exploatérii evidentelor manuale detinute de
serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor, in conformitate cu prevederile
legale si cu instructiunile/radiogramele Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor;

4. centralizeaza si transmite indicatorii zilnici de activitate, conform actelor normative in
vigoare si instructiunilor Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor;

5. pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din competenta, raspunde de
aplicarea dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe
linia regimului de evidenta a persoanelor;

6. urmareste intocmirea situatiilor statistice, sintezele ce contin activitatile desfasurate lunar,
trimestrial, semestrial si anual, in cadrul compartimentului;

7. organizeaza activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

8. asigura securitatea documentelor si a informatiilor compartimentului;

9. solutioneaza cererile cetatenilor prin care sunt solicitate informatii de interes public,
precum si petitile sau reclamatiile inregistrate la nivel judetean, in domeniul evidentei
persoanelor, cu respectarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. asigura accesul si respecta normele de protectie a datelor conform Regulamentului U.E.
nr. 679/2016;

11. colaboreaza cu structurile subordonate Inspectoratului General al Politiei Roméane ori cu
alte structuri ale Ministerului Afacerilor Interne, pentru realizarea atributiilor comune;

12. indruma, organizeaza, controleaza si coordoneaza solutlonarea spetelor atipice de
evidenta a persoanelor sesizate pe raza Judetulw Galati;

13. part|C|pa la instruirea personalului cu atributii de evidenta a persoanelor, pentru
perfectionarea pregatirii profesionale a acestuia;

14. organizeaza convocari trimestriale pentru activitatea de evidentda a persoanelor
desfasurata la nivelul judetului Galati;

15. efectueaza verificari in Registrul National de Evidenta a Persoanelor (R.N.E.P.), Registrul
Electronic National pentru Fisele de Evidenta Centrala (R.E.N.F.E.C.), Sistemul National
Integrat privind Evidenta Persoanelor (S.N.L.LE.P.), Sistemul Informatic Integrat pentru
Emiterea Actelor de Stare Civila, (S.I.ILE.A.S.C.), Portalul Autoritatii Nationale pentru
Cetatenie, (A.N.C.) si Portalul Directiei Generale de Pasapoarte (D.G.P.), necesare efectuarii
si solutionarii lucrarilor repartizate de catre directorul executiv;

16. intocmeste si supune avizarii directorului executiv al institutiei, graficul privind planificarea
anuala a controalelor pe linie de evidenta a persoanelor de pe raza judetului Galati;

17. transmite, de indata, catre toate servicile publice comunitare locale de evidentd a
persoanelor de pe raza judetului Galati, radiogramele, instructiunile, metodologiile din
domeniul evidentei persoanelor, primite de la Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor;
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18. respecta prevederile legislatiei privind protectia informatiilor clasificate si a programului
de prevenire a scurgerii de informatii clasificate la nivelul institutiei, avizat de Serviciul Roméan
de Informatii;

19. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Judetean Galati,
dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Galati si alte sarcini dispuse de directorul
executiv al Directiei Judetene de Evidentad a Persoanelor Galati si/sau de directorul executiv
adjunct;

20. formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiei de lucru, pe
care le inainteaza directorului executiv al institutiei;

21. controleaza conditiile in care s-au eliberat acte de identitate, ca urmare a declinari unei
identitati false ori modalitatile de contrafacere a actelor de identitate si propune masuri de
prevenire a acestor situatii;

22. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al compartimentului, din documentele
rezultate din activitatea de profil,

23. propune avizarea cererilor cetatenilor romani originari din spatiul ex-sovietic din punct de
vedere al cetateniei roméane in vederea eliberari cartii electronice de identitate.

Sectiunea Il - Compartimentul Ghiseu unic
Art.29. Compartimentul Ghiseu unic are urmatoarele atributii principale:
1. coordoneaza si controleaza activitatea de primire a cererilor de eliberare a documentelor,
in cadrul ghiseului unic, de catre servicile publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor;
2. controleaza conditiile in care s-au eliberat acte de identitate, ca urmare a declinari unei
identitati false ori modalitatile de contrafacere a actelor de identitate si propune masuri de
prevenire a acestor situatii;
3. solutioneaza petitiile din domeniul de activitate;
4. colaboreaza cu structurile subordonate Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor
pentru realizarea sarcinilor comune, precum si in scopul optimizarii activitatilor specifice;
5. asigura informarea cetatenilor, in cadrul programului cu publicul, cu privire la documentele
necesare eliberarii cartii de identitate;
6. pentru solutionarea unor cazuri deosebite care impun celeritatea eliberarii Cartii
Electronice de Identitate, dovada de resedinta, si/sau inscrierea mentiunii privind stabilirea
resedintei, organizeaza activitatea privind solicitarile cetatenilor roméani cu domiciliul in
Romania in vederea eliberarii Cartii Electronice de Identitate (CEl);
7. preia imaginea cetatenilor care solicita eliberarea cartilor electronice de identitate;
8. inregistreaza toate cererile privind activitatea Ghiseului unic, conform legislatiei specifice;
9. raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in
formularele necesare eliberarii Cartii Electronice de Identitate;
10. elibereaza Cartile Electronice de Identitate (CEl);
11. actualizeaza Registrul National de Evidentad a Persoanelor (R.N.E.P.) cu informatiile din
documentele prezentate de cetateni cu ocazia solutionarii cererilor acestora;
12. actualizeazéd R.P.I.D. conform metodologiei Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor;
13. la solicitarea persoanelor interesate, solutioneaza cererile pentru eliberarea Cartilor
Electronice de Identitate si inscrierea mentiunilor de schimbare a resedintei pentru
persoanele aflate in urmatoarele situatii:
a) deplasarea de urgenta in alta localitate sau in alt stat;
b) situatii de urgenta pentru ridicarea drepturilor banesti;
c) motive medicale;
d) sustinerea unor concursuri sau examene;
e) efectuarea unor operatiuni notariale, bancare si financiare.

Aceste cereri care motiveaza situatii speciale, vor fi aprobate de catre directorul
executiv al institutiei.

Nu se solutioneaza de catre Directia Judeteana de Evidentd a Persoanelor Galati
cererile pentru eliberarea Cartilor Electronice de Identitate a persoanelor aflate in situatii
deosebite pentru care sunt necesare verificari suplimentare in teren, la domiciliul declarat ori
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pentru certificarea identitatii sau pentru care se impun verificari in evidentele detinute de alte

institutii, respectiv cererile formulate de persoanele care:

a) isi schimba domiciliul din strainatate in Romania;

b) solicita primul act de identitate ca urmare a dobandirii cetateniei romane;

c) isi schimba domiciliul si fac dovada adresei de domiciliul in conditiile art. 28 alin. (1) lit. c)

din O.U.G. nr. 97/2005, care consta in declaratia pe propria raspundere a solicitantului,

insotita de nota de verificare a politistului de ordine publica, prin care se certifica existenta

unui imobil, faptul ca solicitantul locuieste efectiv la adresa declarata, pentru persoana fizica

ce nu poate prezenta un act incheiat in conditile de validitate prevazute de legislatia in

vigoare, privind titlul locativ;

d) solicita eliberarea actului de identitate ca urmare a furtului ori distrugerii si nu detin

pasaport sau permis de conducere, ori imaginea informatizata a acestora nu este inregistrata

in Registrului National de Evidentd a Persoanelor, fiind astfel necesara efectuarea unei

verificari pentru certificarea identitatii prin intermediul politiei de ordine publica;

e) sunt ori au fost inscrise in evidenta operativa informatizata din cadrul Registrului National

de Evidenta a Persoanelor;

f) cererile pentru solutionarea carora este necesara scanarea fotografiei titularului.

14. (1) La solicitarea scrisa a institutilor sau a persoanelor interesate, pentru cazuri

deosebite si temeinic justificate, daca personalul S.P.C.L.E.P. la care sunt arondate nu se

poate deplasa din motive obiective cu camera mobila, cu aprobarea conducerii D.J.E.P.

Galati, personalul compartimentului Ghiseu unic part|C|pa, in colaborare cu autoritatile

administratiei publice locale, la organizarea unor activitati de preluare a imaginii, folosind

echipamentele foto digitale din dotare si de primire a documentelor necesare eliberarii actelor

de identitate, pentru persoanele aflate in urmatoarele situatii:

a) sunt netransportabile sau internate Tn unitati sanitare ori in unitati de ocrotire sociala;

b) locuiesc in localitati izolate sau aflate la distante mari de serviciul public comunitar de

evidenta a persoanelor

(2) inmanarea actelor de identitate persoanelor prevazute la alin. (1) se face dupa cum

urmeaza:

a) de catre personalul S.P.C.L.E.P.,, in cazul persoanelor care domiciliazéd pe raza unitatii

administrativ-teritoriale unde functioneaza acesta;

b) de catre lucratorii de politie, in cazul persoanelor care domiciliaza in mediul rural.
Activitatea prevazuta la lit. b) se realizeaza astfel:

- personalul S.P.C.L.E.P. preda actul de identitate lucratorului de politie din mediul rural;

- politistul din mediul rural inméneaza actul de identitate cetateanului.

(3) Cartile de identitate provizorii se vor elibera persoanelor care au lipsa doar certificate de

stare civila/sentintd de divort (dar informatiile despre acestea exista in Registrul National de

Evidenta a Persoanelor) si care nu doresc sa solicite, odatd cu eliberarea actului de

identitate, si certificatele de stare civila respective;

15. pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din competenta compartimentului,

lucratorii din cadrul structurii functionale raspund de aplicarea dispozitiilor legale, a ordinelor

si instructiunilor care reglementeaza activitatea pe linia regimului de evidenta a persoanelor;

16. formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiei de lucru, pe

care le inainteaza directorului executiv al institutiei;

17. intocmeste situatii statistice, sinteze ce contin activitatile desfasurate lunar, trimestrial,

semestrial si anual, in cadrul compartimentului;

18. raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

19. asigura securitatea documentelor si a informatiilor compartimentului;

20. organizeaza si asigura conservarea si utilizeaza in procesul muncii a evidentelor

necesare;

21. actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu date privind persoana

fizica, Tn baza comunicarilor inaintate de ministere si alte autoritatilor publice centrale si

locale;

22. asigura sprijinul necesar solutionarii spetelor de evidenta a persoanelor, atipice, sesizate

de catre lucratorii de la serviciile publice locale pe raza judetului Galatj;
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23. instruieste personalul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor din judetul
Galati;

24. asigura accesul si respecta normele de protectie a datelor conform Regulamentului U.E.
nr. 679/2016;

25. respecta prevederile legislatiei privind protectia informatiilor clasificate si a Programului
de prevenire a scurgerii de informatii clasificate la nivelul institutiei, avizat de Serviciul Romén
de Informatii;

26. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Judetean Galati,
dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Galati si alte sarcini dispuse de directorul
executiv al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati si/sau de Tinlocuitorul
acestuia.

Sectiunea IV — Compartimentul financiar-contabilitate, achizitii publice, administrativ
Art.30. Compartimentul financiar-contabilitate, achizitii publice, administrativ are urmatoarele
atributii principale:

1. asigura organizarea si desfasurarea activitatii financiar — contabile, in conformitate cu
dispozitiile legale si asigura tinerea corecta si la zi a evidentei;

2. urmareste, periodic, realizarea in bune conditii a indicatorilor financiari aprobati prin
bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Galati,
precum si respectarea disciplinei de plan si a celei financiare;

3. intocmeste si asigura introducerea in sistem a inregistrarilor contabile privind activitatea
financiar contabila a institutiei, venituri, cheltuieli, investitii, creante, datorii etc.;

4. asigura intocmirea documentelor de planificare financiara potrivit metodologiei in vigoare,
in colaborare cu sefii structurilor din cadrul institutiei, urmarind utilizarea eficienta a
mijloacelor financiare puse la dispozitie;

5. asigura plata integrala si la timp a drepturilor banesti ale personalului si dispune sau
propune masuri, potrivit legii, pentru solutionarea cererilor, reclamatiilor si sesizarilor
referitoare la calcularea si plata acestora;

6. urmareste varsarea, la termen si in cuantumurile stabilite, a sumelor ce constituie venituri
bugetare ori obligatii catre alte persoane fizice sau juridice;

7. intocmeste si raporteaza periodic, lunar si/sau trimestrial, situatia privind patrimoniul
institutiei, activului si a capitalurilor, situatia executiei bugetului de venituri si cheltuieli, situatia
efectivelor si a realizarii fondului de salarii, pe elemente componente, la termenele ordonate;
8. intocmeste lunar / trimestrial / anual, notele explicative asupra politicilor si principiilor
contabile aplicate pentru situatile financiare (bilant), note ce furnizeaza informatii
suplimentare in conformitate cu prevederile legale;

9. face propuneri de modificari de alocatii bugetare, pe care le inainteaza Consiliului
Judetean Galati;

10. organizeaza contabilitatea cheltuielilor finantate din mijloace bugetare si fonduri cu
destinatie speciala, prin care se asigura atat evidenta platilor de casa, cat si a cheltuielilor
efective pe structura clasificatiei bugetare;

11. organizeaza evidenta prevederilor bugetare aprobate, a deschiderilor de credite si a
platilor, potrivit normelor tehnice in vigoare;

12. raspunde de utilizarea tuturor functionalitatilor sistemului national de raportare
FOREXEBUG;

13. raspunde de folosirea eficienta a sumelor primite de la buget si a prioritatilor de finantare,
de tinerea la zi a evidentelor contabile si a indicatorilor programului de cheltuieli aprobati,
precum si de prezentarea la termen a darilor de seama contabile asupra executiei bugetare
si a altor purtatori de informatii;

14. analizeaza si avizeaza documentatia aferentd cu ocazia organizarii licitatiilor, perfectarii
unor contracte sau lansarii unor comenzi, prin care se angajeaza patrimoniul Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

15. intocmeste documentatia specifica privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
ale Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati, indruma si controleaza modul de
punere Tn aplicare a acestora;
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16. participa la organizarea, efectuarea si verificarea inventarierii la termenele stabilite si in
conformitate cu dispozitiile legale;

17. indeplineste sarcinile ce ii revin pentru pastrarea integritatii patrimoniului si recuperarea
operativa a prejudiciilor cauzate institutiei si a altor debite;

18. asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative si contabile, precum
si gestionarea, folosirea si evidenta formularelor cu regim special in conformitate cu
dispozitiile legale;

19. aduce la cunostinta personalului, in domeniile care il privesc, dispozitile actelor
normative din domeniul activitatii financiar-contabile;

20. asigura indeplinirea sarcinilor de competenta sa cu privire la exercitarea controlului
financiar preventiv si a celui ierarhic operativ-curent;

21. efectueaza operatiile de incasari si plati in conformitate cu dispozitiile legale;

22. urmareste modul de indeplinire a obiectivelor din programul bugetar, a resurselor alocate
Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Galati, in vederea informarii directorului
executiv referitor la stadiul indeplinirii acestora;

23. gestioneaza semnatura electronica utilizata pentru documentele/raportarile periodice
catre AN.AF;

24. gestioneaza resursele materiale si de dotare necesare activitatii proprii, sens in care: -
intocmeste, anual, pentru toate serviciile publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor, necesarul de registre si de certificate de stare civila, precum si de cerneals
neagra speciala, pentru anul urmator, pe care il comunica Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

- in baza solicitarilor si a planificarii, ridica de la Directia Generala pentru Evidenta
Persoanelor registrele, certificatele de stare civila, cerneala speciala, pe care le distribuie
apoi la serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor din judet, la oficiile de
stare civila din cadrul primariilor de pe raza judetului, asigurédnd intocmirea formalitatilor
corespunzatoare pentru ridicarea, distribuirea si descarcarea gestiunii acestora;

25. organizeaza si asigura desfasurarea in bune conditii a activitatii de primire, depozitare,
conservare, intretinere, eliberare si folosire a tehnicii si bunurilor din dotare si ia masuri
pentru gospodarirea judicioasa a bunurilor materiale din dotare, cresterea eficientei utilizarii
acestora;

26. stabileste, necesarul de tehnica, investitii, reparatii, cheltuieli materiale si servicii pentru
intretinere, intocmind in acest sens proiectele programelor logistice ale serviciului;

27. asigura mentinerea curateniei si ordinii in cladiri si celelalte suprafete aflate in
administrarea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galat;

28. intocmeste necesarul de dotari pentru personalul institutiei si raspunde de distribuirea
acestuia;

29. coordoneaza, indruma si controleaza incadrarea in prevederile legale a modului de
folosire a mijloacelor de transport din dotare, incadrarea conducatorilor auto si a personalului
care conduce mijloace auto din dotare, in normele alocate;

30. asigura efectuarea inventarierii generale si periodice a bunurilor materiale aflate n
dotarea Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati;

31. raspunde de intocmirea documentelor privind scoaterea din functiune, transmiterea fara
plata, valorificarea sau casarea bunurilor materiale din dotare;

32. intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor si referatelor
intocmite de catre compartimentele institutiei, in functie de gradul de prioritate;

33. se preocupa de estimarea valorii contractelor de achizitie in vederea fundamentarii
bugetului de venituri si cheltuieli pentru fiecare an bugetar;

34. colaboreaza cu struturile functionale din cadrul institutiei (serviciu, compartimente) pentru
realizarea Planului anual de achizitii publice;

35. furnizeaza date si colaboreaza la intocmirea procedurilor de achizitie publica pentru
achizitionarea mijloacele fixe, obiectelor de inventar, consumabilelor, lucrarilor de reparatii,
prestari servicii;

36. In baza referatelor de necesitate aprobate de Directorul executiv, demareaza procedura
de achizitie publica;
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37. asigura colaborarea cu Agentia Nationala pentru Achizitii Publice, Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor, Ministerul Finantelor, in conformitate cu actele normative in
vigoare privind achizitiile publice, a contractelor de concesiune de lucrari publice;

38. elaboreaza Raportul anual privind achizitiile publice facute in anul anterior;

39. asigura evidenta de cadastru si ia masuri pentru completarea tuturor datelor referitoare la
imobilele folosite;

40. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al institutiei, din documentele rezultate
din activitatea de profil;

41. indeplineste orice alte sarcini prevazute de lege si alte acte normative referitoare la
activitatea financiar-contabila;

42. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al institutiei, din documentele rezultate
din activitatea de profil;

43. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati in limitele prevazute de acte normative si administrative in
vigoare in materie.

Sectiunea V — Compartiment Resurse umane si perfectionare profesionala

Art.31. Compartimentul Resurse umane si perfectionare profesionald are urmatoarele
atributii:

1. realizeaza lucrarile necesare pentru ocuparea functiilor vacante - in regim de functie
publica si in regim contractual - si efectueaza lucrarile de secretariat ale comisiilor de
examinare si a comisiilor de solutionare a contestatiilor, potrivit prevederilor legale;

2. colaboreaza cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici in activitatea de gestionare
curenta a resurselor umane si a functiilor publice;

3. intocmeste proiecte de dispozitii specifice domeniului resurselor umane si concepe
continutul contractelor individuale de munca si ale actelor aditionale;

4. stabileste drepturile banesti ce se cuvin fiecarui salariat, conform legii;

5. efectueaza lucrari privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu si/sau a contractelor de munca pe perioada nedeterminata si determinata, conform
legislatiei privind functia publica si a legislatiei muncii pentru personalul institutiei;

6. intocmeste pontajele lunare si acorda asistenta de specialitate la intocmirea statelor de
plata;

7. gestioneaza activitatea de perfectionare a salariatilor Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati, prin intocmirea Planului anual de perfectionare profesionala a
functionarilor publici - pe care il transmite spre aprobare Consiliului Judetean Galati - si a
referatelor de necesitate pentru participarea la cursuri de perfectionare pentru personalul
institutiei;

8. intocmeste, completeaza si gestioneaza dosarele profesionale ale functionarilor publici si
dosarele personale ale personalului contractual;

9. intocmeste, completeaza si gestioneaza Registrul electronic general de evidenta al
salariatilor —- REGES-online, conform H.G. nr. 295/2025;

10. este responsabil cu implementarea Sistemului Integrat de Management al Resurselor
Umane (SIMRU) la nivelul institutiei;

11. este responsabil cu aplicarea prevederilor privind restrictiile pre- si postangajare, conform
prevederilor Legii nr. 189/2025 privind modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul integritatii;

12. transmite cu celeritate Agentiei Nationale a Functionarilor Publici modificarile intervenite
n situatia functionarilor publici din institutie;

13. intocmeste si transmite anual, pe portalul ANN.A.F., Declaratia L153 - formular aferent
procedurii de transmitere a datelor privind veniturile salariale pentru personalul platit din
fonduri publice, conform Ordinului M.M.J.S. nr. 2169/2018;

14. sprijina Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor in activitatea de gestionare a
activitatii de resurse umane pentru personalul contractual detasat la serviciile publice
comunitare locale de evidenta a persoanelor din judet;
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15. elaboreazéd documentatia pentru initierea proiectelor de hotarari privind modificarea
organigramei si a statului de functii, o trimite spre avizare Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor, apoi o supune aprobarii Consiliului Judetean Galati;

16. la solicitarea justificata a directorului executiv, intocmeste documentatia necesara
modificarii statului de functii - prin transformarea unor posturi vacante sau ca urmare a
promovarii in grad a functionarilor publici - si o supune spre aprobare Consiliului Judetean
Galati;

17. solicita si centralizeaza, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare ale
functionarilor publici si fisele de evaluare ale performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual intocmite de catre persoanele cu functii de conducere din cadrul
institutiei;

18. acorda asistenta de specialitate conducerii institutiei in vederea intocmirii fiselor de post
pentru personalul nou angajat sau promovat sau de céate ori intervin modificari legislative sau
de structura;

19. primeste, valideaza sau respinge si asigura publicitatea declaratiilor de avere si de
interese ale functionarilor publici din institutie, potrivit legii, avand responsabilitatea
comunicarii acestora in termenul legal catre Agentia Nationala de Integritate;

20. gestioneaza semnatura electronica pentru documentele raportate in format electronic
catre A.N.F.P. si pentru declaratiile de avere si declaratiile de interese catre A.N.1;

21. tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, a concediilor de studii, a
concediilor fara plata pentru interese personale aprobate, precum si a absentelor nemotivate;
22. participa la elaborarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati;

23. elaboreaza, impreuna cu conducerea institutiei, Regulamentul de Ordine Interioara si
raspunde de aplicarea prevederilor acestuia;

24. asigura, potrivit legii, eliberarea adeverintelor si a altor documentele prin care se atesta
situatiile care rezulta din evidentele detinute;

25. consiliaza angajatii Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati pentru orientarea
in cariera, dezvoltarea personala si integrarea socio-profesionala;

26. colaboreaza cu Compartimentul Financiar-contabilitate, achizitii publice, administrativ, la
fundamentarea necesarului de cheltuieli de personal prevazute in bugetul anual de venituri si
cheltuieli al institutiei;

27. sustine activitatea comisiei de disciplina si a comisiei paritare in solutionarea cazurilor si
pune la dispozitia presedintilor celor doua comisii toate documentele solicitate;

28. transmite catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, cu respectarea termenelor
legale, date cu privire la comisia paritara si consilierea etica;

29. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al compartimentului, din documentele
rezultate din activitatea de profil;

30. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati, in limitele prevazute de actele normative si administrative
n vigoare in materia resurselor umane.

Sectiunea VI — Compartiment Secretariat, relatii cu publicul, arhiva

Art.32. Compartimentul Secretariat, relatii cu publicul, arhivd are urmatoarele atributii
principale:

1. primeste petitile adresate institutiei si urmareste modul lor de solutionare in termenele
legale, conform actelor normative in vigoare si tine evidenta audientelor conducerii intr-un
registru, conform programului de audiente al institutiei;

2. organizeaza si asigura buna desfasurare a activitatilor privind liberului acces la informatii
de interes public, conform prevederilor Legii nr. 544/2001,

3. intocmeste analizele si sintezele trimestriale si anuale privind: a) activitatile realizate in
domeniul liberului acces la informatii de interes publlc b) modul de solutlonare a petitiilor sau
a reclamatiilor cetatenilor si apoi le publica pe site-ul institutiei. Raportul anual se comunica
Consiliului Judetean Galati;
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4. inregistreaza, pastreaza si transmite lucrari si documente din domeniul protectiei
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, conform actelor normative in vigoare;
5. verifica modul in care se aplica dispozitile legale cu privire la apararea secretului de
serviciu, modul de manipulare si de pastrare a documentelor secrete;
6. tine evidenta stampilelor din dotare si verifica modul de folosire a acestora;
7. primeste si repartizeaza lucrarile potrivit domeniilor de activitate, expediaza si transporta
corespondenta in cadrul institutiei, potrivit dispozitiilor primite, pe baza de semnatura;
8. colecteaza corespondenta din cadrul tuturor compartimentelor institutiei si intocmeste
borderoul de posta civilda si militara in vederea expedierii corespondentei, potrivit
borderourilor aprobate de directorul executiv si instructiunilor Directiei Generale pentru
Evidenta Persoanelor;
9. primeste de la serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor si de la
oficile de stare civila, precum si de la Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor,
documente de transcriere a certificatelor de stare civila (care pot fi de nastere, casatorie,
deces), primeste certificate de divort eliberate de notari, solicitari de atribuire numere
certificate de divort, comunicari pentru cetatenii romani care si-au stabilit domiciliul in
strainatate, primeste dosare privind solicitari de schimbare a numelui si prenumelui pe cale
administrativa, solicitari de comunicare date cu caracter personal conform Regulamentului
U.E. nr. 679/2016, primeste solicitari privind Legea nr. 544/2001 si toate acestea sunt
Tnregistrate in registre speciale pentru fiecare domeniu;
10. indeplineste atributile specifice responsabilului cu problemele de arhiva in cadrul
institutiei conform actelor normative in vigoare;
11. inregistreaza si tine evidenta registrelor si a materialelor cu regim special, precum si a
altor documente cu privire la organizarea institutiei;
12. inregistreaza si pastreaza toate dispozitile emise de catre directorul executiv al Directiei
Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati - in original, impreund cu referatele de
fundamentare si materialele ce au stat la baza emiterii acestora;
13. consemneaza lucrarile diferitelor activitati organizate de conducere;
14. face aranjamentele necesare pentru deplasarile in interesul institutiei;
15. actioneaza in scopul realizarii transparentei decizionale in admlnlstratla publica;
16. gestloneaza posta electronica a Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati. 1
acest sens:
- descarca, tipareste si inregistreaza zilnic adresele, solicitarile si petitile primite in format
electronic pe e-mailul institutiei;
- transmite, in format electronic, raspunsurile la adrese, petitii si la solicitari, cu respectarea
termenului legal de raspuns;
- descarca zilnic, tipareste si inregistreaza adresele primite prin aplicatia FTP de la Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor si de la S.P.C.L.E.P.-urile din judet si din tara;
- transmite, prin aplicatia FTP, raspunsurile la solicitarile primite prin aplicatie si
redirectioneaza documentele ce trebuie comunicate catre S.P.C.L.E.P.-uri.
17. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidentd a Persoanelor Galati in limitele atributiilor de serviciu corespunzatoare fisei
postului.

Sectiunea VIl - Compartiment Juridic si contencios

Art.33. Compartimentul Juridic si contencios are urmatoarele atributii principale:

1. intocmeste sau participa la intocmirea proiectelor de acte administrative cu caracter intern;
2. verifica si avizeaza pentru legalitate proiectele de dispozitii emise de directorul executiv;

3. reprezinta si apara interesele institutiei in fata instantelor de judecata si a altor organe
jurisdictionale;

4. formuleaza cereri si acte cu caracter jurisdictional, necesare in cadrul procesual, in fond si
in caile de atac;

5. verifica si avizeaza proiectele de contracte in care institutia este parte, precum si alte acte
care angajeaza raspunderea patrimoniala a acesteia;
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6. emite avize pentru legalitate si conformitate, formuleaza rapoarte de neavizare in conditiile
in care un act juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, raport in care se
va indica neconcordanta acestuia cu normele legale, in vederea refacerii actului;

7. elaboreaza referate de specialitate pentru fundamentarea proiectelor de dispozitii;

8. aduce la cunostinta compartimentelor din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati si serviciilor publice comunitare locale de evidenta persoanelor de pe raza
judetului Galati, legislatia Tn domeniul de activitate al acestora, precum si modificarile
survenite in legislatia specifica;

9. indeplineste sarcinile persoanei responsabila cu urmarirea in Monitorul Oficial al Romaniei
in vederea determinarii si comunicarii compartimentelor functionale de la nivelul Directiei
Judetene de Evidentd a Persoanelor Galati a actelor normative de interes, in vederea
aplicarii lor;

10. acorda consultanta de specialitate conducerii institutiei si compartimentelor functionale, la
cererea acestora;

11. participa la activitatile profesionale, stagiile de pregatire profesionald, conferintele,
simpozioanele si la orice alte manifestari organizate de Colegiul teritorial si Uniunea
Colegiilor Consilierilor Juridici din Romania, potrivit statutelor si regulamentelor acestora;

12. asigura |mplementarea la nivelul institutiei, a Legii nr. 319/2006 privind sanatatea si
securitatea Tn munca si ale H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006;

13. are responsabilitatea asigurarii instruirii personalului institutiei in domeniul sanatatii si
securitatii in munca;

14. stabileste mijloacele materiale si tehnice necesare securitatii si sanatatii in munca;

15. participa la cercetarea evenimentelor care produc incapacitatea temporara de munca;

16. asigura obtinerea tuturor avizelor si buletinelor de masuratori necesare acordarii de
sporuri salariatilor institutiei in conditiile actelor normative in vigoare si gestioneaza toate
documentele privitoare la acordarea acestor sporuri;

17. asigura sprijin pentru infiintarea noilor servicii publice comunitare locale pentru evidenta
persoanelor;

18. asigura constituirea fondului arhivistic al compartimentului, din documentele rezultate din
activitatea de profil,

19. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati in limitele atributiilor de serviciu corespunzatoare fisei
postului.

Sectiunea VIll — Compartimentul control intern managerial

Art.34. Compartimentul control intern managerial are urmatoarele atributii:

1. intocmeste raportul periodic al stadiului de implementare si dezvoltare a sistemului de
control intern managerial si il comunica, in termen, ordonatorului principal de credite;

2. asigura secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare constituita la nivelul institutiei;

3. monitorizeaza, centralizeaza si sintetizeaza, trimestrial sau anual, informatiile din
rapoartele privind activitatea de stare civila si evidenta a persoanelor privind stadiul
implementarii strategiilor, precum si a masurilor de imbunatatire a acestor activitati;

4. participa la elaborarea strategiilor de imbunatéatire a serviciilor oferite in domeniul starii
civile, evidentei persoanelor si ghiseului unic;

5. sintetizeaza si trimite catre Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor situatia privind
modul n care se reflecta activitatea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor
judetene si locale in mass-media locala, care sa cuprinda urmatorii indicatori: articole
publicate in presa, radio si televiziune;

6. intocmeste Planul anual de masuri si actiuni si evaluarile corespunzatoare;

7. asigura colaborarea cu Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor si cu alte autoritati
locale si centrale in vederea imbunatatirii si folosirii de instrumente comune pentru activitatea
de monitorizare a respectarii prevederilor legale in domeniul starii civile, evidentei
persoanelor si a ghiseului unic;

8. asigura implementarea Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul institutiei;
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9. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidentd a Persoanelor Galati in limitele atributiilor de serviciu corespunzatoare fisei
postului.

Sectiunea IX — Comp artimentul Informatizare

Art.35. Compartimentul Informatizare are urmatoarele atributii principale:

1. verifica aspectele tehnice pe linie de comunicatii si inginerie de sistem in cadrul institutiei;
2. verificd modul de transmitere a instructiunilor, radiogramelor si circularelor de la Ministerul
Afacerilor Interne — Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor;

3. desfasoara activitati de studii si documentare tehnica, in scopul cunoasterii celor mai noi
tehnologii in domeniul informatic si a posibilitatilor de implementare a acestora in cadrul
sistemului informatic propriu;

4. colaboreaza cu specialistii structurilor informatice interconectate la bazele de date comune
ale Ministerului Afacerilor Interne, in vederea asigurarii utilizarii datelor in conformitate cu
prevederile legale;

5. creeaza rapoarte saptamanale/lunare din aplicatia S.I.I.E.A.S.C. privind activitatea de stare
civila pe fiecare U.A.T. si le transmise apoi catre S.P.C.L.E.P.-urile arondate;

6. acorda asistenta tehnica salariatilor care efectueaza verificari in S.I1.ILE.A.S.C., S.N.l.LE.P,,
C.E.l;

7. acorda asistenta tehnica lucratorilor de stare civila din judet care lucreaza cu aplicatia
nationala S.I.I.LE.A.S.C.;

8. acorda asistenta tehnica lucratorilor de evidenta a persoanoalor din judet care lucreaza cu
aplicatiile nationale S.N.I.E.P. si C.E.I;

9. asigura accesul si respectd normele de protectie a datelor conform Regulamentului U.E.
nr. 679/2016;

10. executa activitati pentru intretinerea echipamentelor din dotarea structurilor functionale
ale institutiei;

11. urmareste respectarea prevederilor contractuale cu furnizorii de servicii informatice;

12. asigura respectarea prevederilor legale privind publicarea de date si protectia datelor
personale pe site-ul institutiei;

13. asigura un timp de raspuns scurt in cazul unor incidente informatice;

14. revizuieste periodic strategia de informatizare, in functie de realitatile si orientarile
curente in tehnologia informatica;

15. urmareste asigurarea compatibilitatii si interoperabilitatii sistemului informatic propriu cu
sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes national sau local;
16. implementeaza sistemele informatice, monitorizeazd si evalueaza actiunile de
implementare a strategiei de informatizare;

17. monitorizeaza functionarea serviciilor oferite pe cale electronica;

18. contribuie la organizarea si derularea achizitiilor publice din domeniul tehnicii informatice
si de comunicatii;

19. asigura asistenta tehnica de specialitate compartimentelor functionale din institutie;

20. asigura asistenta tehnica de specialitate serviciilor de stare civila din judet;

21. asigura asistenta tehnica de specialitate serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor din judet.

22. administreaza si supravegheaza reteaua de calculatoare si de telecomunicatii a institutiei
si legaturile cu retelele interconectate cu aceasta;

23. realizeaza si actualizeaza pagina WEB a institutiei, asigurand afisarea datelor si
informatiilor potrivit actelor normative in vigoare;

24. se instruieste cu privire la exigentele legislatiei din domeniul tehnologiei informatiei;

25. instaleaza programe in cadrul institutiei;

26. asigura actualizarea/mentenanta zilnica a programelor informatice care necesita acest
lucru;

27. gestioneaza conturile de utilizator;

28. desfasoara activitate in comisiile in care este nominalizat de directorul executiv;

29. asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al compartimentului, din documentele
rezultate din activitatea de profil;
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30. indeplineste alte sarcini prevazute de lege, incredintate de conducerea Directiei Judetene
de Evidentd a Persoanelor Galati in limitele atributiilor de serviciu corespunzatoare fisei
postului.

CAPITOLUL VI - DISPOZITII FINALE

Art.36. (1) Atributiile directorului executiv si directorului executiv adjunct ai Directiei Judetene
de Evidenta a Persoanelor Galati si ale celorlalte persoane cu functii de conducere sau de
executie sunt prevazute in fisele posturllor

(2) Tn raport de modificarile intervenite in structura sau activitatea Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati, fisele posturilor vor fi actualizate, cu aprobarea sefilor
structurilor Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

(3) Fisa de post a directorului executiv al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati
se actualizeaza de catre presedintele Consiliului Judetean Galati.

(4) Fisa de post a directorului executiv adjunct al Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati se actualizeaza de catre directorul executiv al Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati.

(5) Pe baza prezentului regulament sefii structurilor functionale ale Directiei Judetene de
Evidenta a Persoanelor Galati, intocmesc fisele de post pentru personalul din subordine.
Art.37. Personalul D|rect|e| Judetene de Ewdenta a Persoanelor Galati va fi incadrat in
clasa, gradul si functia corespunzatoare, conform reglementarilor in vigoare.

Art.38. Personalul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Galati este obligat sa isi
insuseasca in totalitate si sa aplice intocmai, prevederile prezentului regulament, in partile
ce-l privesc.
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REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotarare al Consiliului Judetean Galati privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei Judetene de Evidenta
a Persoanelor Galati

Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati este institutie publica de interes
judetean, cu personalitate juridica, in fiintata in subordinea Consiliului Judetean Galati prin
Hotararea nr. 118 din 17 ianuarie 2005, in temeiul art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001
privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice de evidenta a persoanelor,
prin reorganizarea serviciilor de stare civila din cadrul aparatului propriu al consiliului judetean
si al biroului judetean de evidenta a populatiei din cadrul serviciului judetean de evidenta
informatizata a persoanelor.

Regulamentul de Organizare gi Functionare al Directiei Judetene de Evidentd a
Persoanelor Galati a fost aprobat, in forma aplicabila la acest moment, prin Hotararea
Consiliului Judetului Galati nr. 82 din 28.03.2024.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 17/2025 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, precum si a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si prevederile Hotararii Guvernului nr.
255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor Tn
materie de stare civila, se impune modificarea si completarea Regulamentului de Organizare
si Functionare al institutiei in concordanta cu modificarile aparute, in limita prevederilor legale
in vigoare.

Art. 173 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ prevede principalele atributii ale consiliului judetean, la lit. a) reglementand
atributii privind: "infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, al institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome de
interes judetean”, iar la lit. d) "atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes
judetean”. A

Alin. (2) lit. ¢) al aceluiasi articol, prevede: ”(2) In exercitarea atributiilor prevazute la
alin. (1) lit. a), consiliul judetean [...] c) aproba, in conditiile legii, la propunerea presedintelui
consiliului judetean, regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean,
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si al institutiilor publice de interes judetean si
ale societatilor si regiilor autonome de interes judetean”.

Alin. (5) lit. c) al aceluiagi articol, prevede: "In exercitarea atributiilor prevazute la alin.
(1) lit. d), consiliul judetean asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind: [...] k) evidenta
persoanelor;”.

Facem precizarea ca actul administrativ astfel initiat nu are caracter normativ, in sensul
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare, motiv pentru care nu se impune desfasurarea procedurii de dezbatere
publica.

Avand in vedere aspectele prezentate mai sus, solicitam avizele Comisiilor de
specialitate nr. 1 si ale Comisiei de specialitate nr. 5 ale Consiliului Judetean Galati.

In baza considerentelor mai sus expuse, supunem spre aprobare sedintei in plen a
Consiliului Judetean Galati, proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
organizare si Functionare al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

PRESEDINTE,
Costel Fotea

1. ex/ 20.04.2026 SMRUSSMAC - consilier Stanescu Madalina
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de Hotarare al Consiliului Judetean Galati privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Judetene de Evidenta
a Persoanelor Galati

Prin Referatul de aprobare la proiectul de hotarare alaturat, initiatorul — Presedintele
Consiliului Judetean Galati — propune aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Galati.

Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Galati este o institutie publica de interes
judetean, cu personalitate juridica, infiintata in subordinea Consiliului Judetean Galati prin
Hotararea nr. 118 din 17 ianuarie 2005.

Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Galati a fost aprobat, in forma aplicabila la acest moment, prin Hotararea
Consiliului Judetului Galati nr. 82 din 28.03.2024.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 17/2025 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, precum si a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si prevederile Hotararii Guvernului nr.
255/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in
materie de stare civild, se impune modificarea si completarea Regulamentului de Organizare
si Functionare al institutiei in concordanta cu modificarile aparute, in limita prevederilor legale
in vigoare.

In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001
privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, este necesar avizul Directiei Generale
pentru Evidenta Persoanelor pentru "structura organizatorica, statul de functii, numarul de
personal si regulamentul de organizare si functionare ale serviciilor publice comunitare
locale, judetene, respectiv al municipiului Bucuresti”, sens in care s-a solicitat si a fost primit
avizul D.G.E.P. nr. 4937652/18.03.2026.

Art. 173 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ prevede principalele atributii ale consiliului judetean, la lit. a) reglementand
atributii privind: “infiintarea, organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului
judetean, al institutiilor publice de interes judetean si ale societatilor si regiilor autonome
d@Ej interes judetean”, iar la lit. d) "atributii privind gestionarea serviciilor publice de interes
judetean”. .

Alin. (2) lit. c) al aceluiasi articol, prevede: "(2) In exercitarea atributiilor prevéazute la
alin. (1) lit. a), consiliul judetean |[...] c) aprobd, in conditiile legii, la propunerea pregedintelui
consiliului  judetean, regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean,
organigrama, statul de functii, requlamentul de organizare si functionare ale aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si al institutiilor publice de interes judetean gsi
ale societatilor si regiilor autonome de interes judetean”.

Alin. (5) lit. c) al aceluiasi articol, prevede: "In exercitarea atributiilor prevazute la alin.
(1) lit. d), consiliul judetean asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean privind: [...] k) evidenta
persoanelor;”.

In concluzie, proiectul de hotarare astfel initiat intruneste conditiile de legalitate.

Directia economie si Serviciul de Directia Arhitect sef, Directia programe,
finante, dezvoltare regionala, Arhitect Sef Director executiv
Director executiv Sef serviciu Bujenita Alexandru Puscas Daniela
Stoica George Angheluta Laura
Delia
Serviciul de Serviciul contencios i
management al probleme juridice,
Directia patrimoniu, resurselor umane, Sef Serviciu
Director executiv Directia tehnica, sanatate si securitate Nedelcu Alina-
Popescu Marin Director executiv in munca si Georgeta
Maciuca Radu asigurarea calitatji,

1. ex/ 20.04.2026 SMRUSSMAC - consilier Stanescu Madalina



