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HOTARAREA NR.
din 2026
privind: avizarea Planului de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale

administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Scénteiesti (U.A.T. a
comunei Scénteiegti)

initiator :Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: 4279/22.04.2026

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 4 si nr. 5 ale
Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Galati nr. 9329/07.04.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 4279/08.04.2026;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand n vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), alin. (5) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196.(1), lit a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se acorda avizul consultativ favorabil pentru Planul local de actiune pentru anul
2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Scanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti) , prevazut in anexa care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica Primariei Scanteiesti , care raspunde de punerea
n aplicare.

PRESEDINTE,
Costel Fotea

Contrasemneazd pentru legalitate:
Secretarul General al Judetului,
Ionel Coca

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina
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Anexa

Planul local de actiune pentru anul 2026 privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Scanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti)

Prezentul Plan anual de actiune privind serviciile sociale stabileste directiile principale
de interventie ale autoritatii administratiei publice locale ih domeniul asistentei sociale la
nivelul comunei Scanteiesti.

Documentul este elaborat in concordanta cu strategiile si programele nationale si
judetene in domeniul incluziunii sociale si are la baza analiza situatilor de vulnerabilitate
identificate la nivelul comunitatii locale. Prin intermediul acestui plan sunt stabilite prioritatile
de actiune ale Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul Primariei comunei
Scanteiesti, precum si masurile necesare pentru sprijinirea persoanelor si famililor care se
confrunta cu dificultati de natura economica, sociald, medicala sau familiala.

Planul urmareste organizarea si dezvoltarea serviciilor sociale la nivel local, in functie
de nevoile identificate in comunitate, precum si imbunatatirea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de sprijin si protectie sociala. Prezentul document poate fi revizuit sau
completat in cursul anului in situatia in care apar modificari legislative, reorganizari la nivelul
structurii compartimentului de specialitate sau noi situatii sociale care necesita interventie.

OBIECTIVE GENERALE PENTRU ANUL 2026

Pentru anul 2026, Compartimentul de Asistentd Sociald al comunei Scanteiesti isi
propune realizarea urmatoarelor obiective:
a. ldentificarea si monitorizarea persoanelor si familiilor aflate in situatii de vulnerabilitate
sociala.
Cresterea eficientei procesului de acordare si gestionare a beneficiilor de asistenta sociala.
imbunatétirea calitatii serviciilor sociale oferite la nivelul comunitatii.
Dezvoltarea unor masuri locale de sprijin pentru categoriile vulnerabile.
Consolidarea colaborarii cu institutii publice, furnizori de servicii sociale si organizatii
neguvernamentale.
Cresterea gradului de informare a populatiei cu privire la drepturile si serviciile sociale
existente.
g. Prevenirea situatiilor de marginalizare si excluziune sociala.
h. Sprijinirea familiilor cu copii aflati in situatii de risc.
i. Sustinerea persoanelor varstnice si a persoanelor cu dizabilitdti in vederea mentinerii
acestora in comunitate.
j. Tmbunatatirea activitatii de colectare si actualizare a datelor privind beneficiarii de servicii
sociale.

©cooo
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Planul local de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Scanteiesti ( U.A.T. a comunei
Scanteiesti ) cuprinde:

1.Date privind administrarea , infiintarea si finantarea serviciilor sociale — capitolul [;
2.Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente
la nivel local/judetean — capitolul II;

3.Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale — capitolul I11.
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CAPITOLUL |
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Administrarea, organizarea si finantarea serviciilor sociale Compartimentul de Asistenta
Sociala din cadrul Primariei comunei Scéanteiesti functioneaza ca structura specializata in
aplicarea politicilor sociale la nivel local. Activitatea acestuia are ca scop identificarea nevoilor
sociale ale comunitatii si acordarea sprijinului necesar persoanelor aflate in dificultate.
Compartimentul desfasoara activitati in domeniul protectiei copilului, sprijinirii familiei,
protectiei persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati si altor persoane sau grupuri
vulnerabile.

Principalele functii ale compartimentului sunt:

» evaluarea nevoilor sociale la nivelul comunitatii;

+ identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
 coordonarea masurilor de prevenire a marginalizarii sociale;
» colaborarea cu institutii si organizatii din domeniul social;

» promovarea drepturilor persoanelor vulnerabile.

Beneficiari si grupuri vulnerabile identificate

La nivelul comunei Scénteiesti, conform evidentelor Compartimentului de Asistenta
Sociala, se afla in platda un numar de 144 dosare de venit minim de incluziune, dintre care 45
apartin famililor cu copii, iar 99 reprezinta persoane singure sau familii fara copii. De
asemenea, sunt in evidenta peste 30 persoane incadrate in grad de handicap grav, pentru
care sunt angajati un numar de 17 asistenti personali. Aceste date evidentiaza existenta unui
numar semnificativ de persoane aflate in situatii de vulnerabilitate sociala la nivelul
comunitatii.

De asemenea, la nivelul comunei exista posibilitatea dezvoltarii serviciilor de
asistenta medicala comunitara, prin ocuparea unui post de asistent medical comunitar, care
ar contribui la imbunatatirea accesului populatiei la servicii medicale si sociale integrate.
Aceste date indica necesitatea consolidarii interventiilor sociale la nivel local si dezvoltarea
unor servicii sociale adaptate nevoilor comunitatii.

1. Copii si familii aflate in dificultate

« copii cu dizabilitati;

e CoOpii cu intarzieri in dezvoltare;

o familii monoparentale;

« familii cu venituri reduse;

 copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
« familii aflate in proces de separare sau divort.

Avand in vedere caracteristicile demografice ale comunei, respectiv imbatranirea
populatiei, nivelul redus al veniturilor si accesul limitat la servicii specializate, se estimeaza o
crestere a numarului de persoane aflate in situatii de vulnerabilitate sociala, in special in
randul persoanelor varstnice, familiilor cu venituri reduse, copiilor aflati in risc si persoanelor
cu dizabilitati.

Problemele identificate in aceste situatii includ dificultati financiare, acces limitat la
servicii de sanatate sau recuperare, nivel scazut de educatie, dificultati in gasirea unui loc de
munca, climat familial defavorabil.

2. Persoane varstnice

Principalele probleme identificate sunt:

e Venituri reduse;

e probleme de sanatate;

« izolare sociala;

« lipsa sprijinului familial;

« dificultati in desfasurarea activitatilor zilnice.
3. Persoane cu dizabilitati

Dificultatile intalnite frecvent sunt:
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e acces limitat la servicii de specializare;

« lipsa oportunitatilor de integrare profesionala;

« resurse financiare reduse;

« dificultati in accesarea serviciilor de recuperare.
4.Tipuri de situatii de risc social

La nivelul comunei sunt monitorizate urmatoarele situatii:
+ 30 persoane adulte cu dizabilitati

* 6 copii cu dizabilitati

* 140 familii cu venituri insuficiente

* 17 copii cu parinti plecati la munca in strainatate

* 245 persoane varstnice aflate in situatii de risc social

* 17 persoane beneficiare de asistent personal.

A. Serviciile sociale existente la nivel local
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A - Buget de stat;

B - Contributii persoane beneficiare;

C - Alte surse.

Nr. | Cod Denumirea serviciului | Capa | Grad de | Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
crt | serviciu social citate | ocupare | serviciile sociale existente

social Buget local | Bug. Jud. A B C
1 - - - - - - - -

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:

A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistenta; personal

gospodarie, intretinere-reparatii, deservire);
B - Justificare;

C - Buget local;

D - Buget judetean;

E - Buget de stat;

F - Contributii persoane beneficiare;

G - Alte surse;

H - Nr. locuri (in paturi).

Denumire Cod Categorie Capacitate Capacitate Bugetele estimate pe
serviciu serviciu beneficiari necesara cladire/spatiu sursele de finantare,
social propus | social Nr.benef./zi necesar m.p. pentru serviciile sociale
propuse pentru a fi
infiinate:
C D|E |F|G
Nr.ben./zi | H
Centru de zi | 8899CZ- | Copii /parinti aflati 25 - X
pentru F-1 in situatie de risc
consiliere i social
sprijin pentru
parinti si
copii
Unitate 8810ID-I | Varstnici aflati in 15 - |- X
ingrijire  la situatie de risc
domiciliu social
Serviciul de | 8899CZ- | Copii, varstinici, 50 - |- X X | X X
Asistenta PN-V persoane cu
Comunitara dizabilitati si alte
persoane aflate in
situatie de risc
social
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Serviciile sociale propuse prin prezentul plan au in vedere raspunsul la nevoile
identificate in randul acestor categorii de beneficiari, urmarind cresterea accesului la servicii
sociale de baza si sprijin comunitar.

CAPITOLUL I
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din HG nr. 797/2017

— informarea directa a persoanelor care se adreseaza Compartimentului de Asistenta Sociala,
prin oferirea de explicatii si sprijin Th accesarea drepturilor sociale;
— afisarea la sediul Primariei a informatiilor privind drepturile si serviciile sociale disponibile;
— colaborarea cu institutii publice (DGASPC, AJPIS, AJOFM, unitati de invatamant, medic de
familie) in vederea informarii persoanelor aflate in situatii de vulnerabilitate;
— informarea cetatenilor cu ocazia deplasarilor in teren si a anchetelor sociale;
— oferirea de consiliere individuala persoanelor si familiilor aflate in dificultate, in vederea
identificarii solutiilor adecvate;
— sprijinirea persoanelor in completarea documentelor necesare pentru accesarea beneficiilor
sociale;
— diseminarea informatiilor privind serviciile sociale prin intermediul anunturilor publice si, dupa
caz, prin alte mijloace de informare disponibile la nivel local.

Aceste activitati au caracter permanent si sunt adaptate nevoilor identificate la nivelul
comunitatii

CAPITOLUL Il
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale

In vederea cresterii calitatii serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Scanteiesti,
personalul din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala va beneficia de activitati de
formare profesionald si indrumare metodologica, dupa cum urmeaza:

— participarea la sesiuni de instruire organizate de institutile competente (AJPIS, DGASPC,
Consiliul Judetean sau alte institutii abilitate);

— actualizarea permanenta a cunostintelor in domeniul legislatiei sociale, prin studierea actelor
normative si a metodologiilor in vigoare;

— consultarea si aplicarea ghidurilor si procedurilor de lucru transmise de institutile de
specialitate;

— colaborarea cu alte institutii si specialisti in domeniul social, in vederea imbunatatirii
practicilor de lucru;

— participarea la intalniri de lucru si schimburi de experienta, in masura posibilitatilor;

— aplicarea in activitatea curenta a cunostintelor dobéandite in cadrul activitatilor de formare.
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 1 3500
b) cursuri de instruire
Nr. de persoane Buget estimat
Asistenti personali 30 0

Avand in vedere specificul comunitatii locale, caracterizat printr-o populatie imbatranita,
existenta persoanelor cu afectiuni cronice si accesul limitat la servicii medicale, se evidentiaza
necesitatea infiintarii unui post de asistent medical comunitar. Prezenta unui asistent medical
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comunitar ar contribui la imbunatatirea starii de sanatate a populatiei, prin activitati de
preventie, monitorizare si consiliere, precum si la cresterea accesului persoanelor vulnerabile
la servicii medicale si sociale.

Serviciile sociale propuse prin prezentul plan sunt fundamentate pe datele existente la
nivelul compartimentului de asistentd sociala si au ca scop raspunsul adecvat la nevoile
identificate Tn comunitate Prin aceste activitdti se urmareste dezvoltarea competentelor
profesionale ale personalului si imbunatatirea interventiilor sociale la nivelul comunitatii.

CONCLuUzII

Aplicarea Planului anual de actiune se va realiza prin monitorizarea permanenta a
situatiilor sociale identificate si prin evaluarea periodicd a nevoilor beneficiarilor. Prin
implementarea masurilor prevazute in prezentul plan se urmareste imbunatatirea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii sociale si cresterea calitatii vietii locuitorilor comunei
Scanteiesti. Monitorizarea implementarii planului va fi realizata de Compartimentul de
Asistenta Sociald, iar rezultatele vor fi analizate periodic pentru a adapta interventiile la
nevoile comunitatii.



CONSILIUL JUDETEAN GALATI
Nr. 4279/22.04.2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare a Consiliului Judetean Galati privind avizarea Planului
de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Scanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti)

In conformitate cu preverile art. 1 din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 ,
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentad sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,, Compartimentul de asistenta sociala este structura specializata in administrarea si
acordarea beneficilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul proteciiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.”

La nivelul comunei Scanteiesti functioneaza un Compartiment de asistenta sociala.

In conformitate cu prevederile art. 2 lit.c din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr.
797/2017 , pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare: , Tn aplicarea politicilor sociale Th domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele
functii: c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;”

Compartimentul de asistenta sociala Scanteiesti, jud. Galati a intocmit “Planul local de
actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din Bugetul
Consiliului Local al comunei Scanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti)” pe baza modelului-
cadru aprobat prin Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018, Planul local de actiune se supune analizei Consiliul judetean in vederea avizarii.
Avizul Consiliului Judetean are caracter consultativ.

Facem precizarea ca actul administrativ astfel initiat nu are caracter normativ, in sensul
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si
completarile ulterioare, motiv pentru care nu se impune desfasurarea procedurii de dezbatere
publica.

Solicitam avizul Comisiilor de specialitate nr. 4 si 5 ale Consiliului Judetean Galati.

In baza considerentelor mai sus expuse, supunem spre dezbatere sedintei in plen a
Consiliului Judetean Galati proiectul de hotarare anexat.

PRESEDINTE,
COSTEL FOTEA

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina



CONSILIUL JUDETEAN GALATI Nr. 4279/22.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE,
la proiectul de hotarare a Consiliului Judetean Galati privind avizarea Planului
de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Scéanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti)

Prin referatul de aprobare la proiectul de hotarare alaturat se propune sedintei in plen a
Consiliului Judetean Galati avizarea Planului de actiune pentru anul 2026 privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Scanteiesti (U.A.T. a
comunei Scanteiesti).

In conformitate cu preverile art. 1 din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017,
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentad sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,, Compartimentul de asistenta sociala este structura specializata in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale, infiintata la nivel de
compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare
Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.”

La nivelul comunei Scéanteiesti functioneaza un Compartiment de asistenta sociala.

In conformitate cu prevederile art. 2 lit.c din anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr.
797/2017 , pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare: , In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau
comunitati aflate in nevoie sociala Compartimentul indeplineste, in principal, urmatoarele
functii: c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;”

Compartimentul de asistenta sociala Scanteiesti, jud. Galati a intocmit “Planul local de
actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din Bugetul
Consiliului Local al comunei Scanteiesti (U.A.T. a comunei Scanteiesti)” pe baza modelului-
cadru aprobat prin Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018, Planul local de actiune se supune analizei Consiliul judetean in vederea avizarii.
Avizul Consiliului Judetean are caracter consultativ.

In conformitate cu prevederile art. 173 alin. (5) lit. b) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ: consiliul judetean “asigura, potrivit competentelor sale si
in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes judetean
privind: b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala”.

In concluzie, proiectul de hotarare astfel initiat intruneste conditiile de legalitate.

Directia economie si  Serviciul de dezvoltare Directia Arhitect sef, Directie programe,
finante, regionala, Arhitect sef, Director executiv,
Director executiv, Sef serviciu, Bujenita Alexandru Puscas Daniela

Stoica George Angheluta Laura Delia

Serviciul de management al  Serviciul contencios si

Directia Patrimoniu, Directia Tehnica resurselor umane, sanatate probleme juridice,
Director executiv, Director executiv, si securitate in munca si Sef serviciu,
Popescu Marin Maciuca Radu asigurarea calitatii, Nedelcu Alina

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./20.04.2026 Stanescu Madalina



