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HOTARAREA NR. 161
din 30 iunie 2026

privind: avizarea Planului de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Foltesti (U.A.T. a
comunei Foltesti)

initiator :Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: 7116/22.06.2026

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 4 si nr. 5 ale
Consiliului Judetean Galati;

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Galati nr. 25499/11.06.2026, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 7116/12.06.2026;

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si
a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), alin. (5) lit. b) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 182 alin. (1), art. 196.(1), lit a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se acorda avizul consultativ favorabil pentru Planul local de actiune pentru anul
2026 privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Foltesti (U.A.T. a comunei Foltesti), prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Prezenta hotarare se comunica Primariei Foltesti, care raspunde de punerea in
aplicare.

PRESEDINTE,
Costel Fotea

Contrasemneazd pentru legalitate:
Secretarul General al Judetului,
Ionel Coca

SMRUSSMAC - Consilier
1. ex./17.06.2026 Stanescu Madalina
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Anexa

Planul local de actiune pentru anul 2026 privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei
Foltesti (U.A.T. a comunei Foltesti)

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Foltesti,
pentru perioada 2025-2030, aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 34/28.08.2025.
Obiectiv general

- Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vieti,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei.
Obiectiv specifice:

- Implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inta (categoriilor de beneficiari)

- Infiintarea si actualizarea continué a unei baze de date care sa cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare de incluziune, ajutoare de
urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, ajutor pentru familia cu copii, tichet
social electronic pentru alimente/mese calde, tichet social pe suport electronic acordat din
fonduri externe, nerambursabile pentru sprijinirea categoriilor cuplului mama-nou-nascut, etc.),
cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea
bazei de date;

- Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Foltesti;

- Realizarea unui parteneriat public-public, public-privat cu alte autoritati sau institutii publice,
ONG-uri, Centre sociale, adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul comunei
Foltesti initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoilor sociale si
prioritatile generale ale comunitatii locale;

- Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

2. Strategia de dezvoltare locala a comunei Foltesti pentru perioada 2022 -2027
aprobata prin H.C.L nr. 54 din 06.012.2022 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare
locala , durabila a Comunei Foltesti.
Obiectiv Principal.
- 0O Europa mai sociala”

Obiective specifice:
- Furnizarea de servicii sociale diversificate, eficiente si adaptate nevoilor reale ale
beneficiarilor, Tn scopul reducerii saraciei si a marginalizarii.

3. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotararea
Consiliului Judetean Galati nr. 125 din 29.05.2025, pentru perioada 2025-2030, respectiv
urmatoarele obiective operationale/directii de actiune:

Domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului

Obiective generale

- Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care fi privesc;

- Imbunatatirea starii de sanatate a copiilor;

- Cresterea participari copiilor la o educatie incluziva de calitate;

- Asigurarea accesului copiilor la serviciile publice de calitate, in conditii de siguranta.

Domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati
Obiective generale
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- Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

- Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

- Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale
cu toate celelalte personae;

- Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati
- Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membrii deplini ai societatii, cu
drepturi egale.

Domeniul persoanei adulte aflate in dificultate si a persoanelor véarstnice
Obiectivul general:

- Reducerea riscului de excluziune sociala si saracie a persoanelor adulte aflate in dificultate/
persoanelor varstnice si cresterea calitatii vietii acestora;

Obiective specifice:
- Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/varstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in continuare;
- Prevenirea si combaterea discriminarii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii
sociale in zonele rurale si urbane marginalizate;
- Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;
- Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
- Dezvoltarea si concentrarea unor masuri economice, sociale si administrative care sa
contribuie la reducerea saraciei si cresterea incluziunii sociale.

Domeniul prevenirii gi combaterii violentei domestice

Obiective generale:

- Eliminarea tuturor fomelor de violenta domestica si de violentd impotriva femeilor in sfera
publica si private;

- Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestica.
Obiective specifice

- Asigurarea prevenirii violentei domestice tinand cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;

- Formarealinstruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu
competente specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii
si combaterii eficiente a acestui fenomen.

4. Strategia nationala pentru dezvoltarea durabila a Romaniei 2030, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 877 din 09.11.2018, respectiv urmatoarele obiective:

Obiective sociale privind eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context:

- Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile sociale,
viz&nd in mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

- Dezvoltarea unui sistem national de incluziune sociala prin integrarea tuturor bazelor de
date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa {ina cont de mobilitatea sociala:
monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor pe baza acestor indicatori;

- Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate in risc de
excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta sociala.

Obiective sociale privind asigurarea unei vieti sandtoase si promovarea bundastarii tuturor, la
orice varsta:

- Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata sanatos;

- Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga durata
pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati;

Obiective sociale privind realizarea egalitatii de gen gsi intarirea rolului femeilor si al fetelor in
societate:
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- Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila a
responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor sociale relevante gsi
concilierea obligatiilor profesionale cu viata personala si de familie avand ca obiect cresterea
implicarii barbatilor in viata de familie si frecventarea cursurilor pentru tinerii parinti;

- Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de violenta
domestica.

Obiective sociale privind reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si intre tari:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuala, a
veniturilor mici, alocatjiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati, pensiilor,
ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-un cuantum superior
celui mediu pe economie;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanenta a aplicarii legislatiei existente in materie de
incluziune sociala pentru toate categoriile de cetateni, incluziv persoanele apartinand
minoritatilor etnice sau de alta natura, in toate domeniile vietii politice, economice, sociale i
culturale.

5. Strategia nationala privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru
perioada 2023 - 2030, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1492/2022, respectiv
urmatoarele obiective:
Obiectivul general al strategiei urmareste cresterea numarului persoanelor varstnice care
reusesc sa traiasca o viata independenta cat mai mult timp posibil pe masura ce imbatranesc
si imbunatatirea accesului la servicii adecvate de ingrijire de lunga durata pentru persoanele
varstnice dependente, asigurand egalitate in accesarea acestora si rezilienta si
sustenabilitatea sistemului de ingrijiri de lunga durata.
Obiective specifice:

Obiectivul specific 1. Consolidarea responsabilitatii si managementului serviciilor pentru
persoanele in varsta;

Obiectivul specific 2: Asigurarea unui continuum al serviciilor pentru persoanele in varsta
din Romania si respectarea drepturilor fundamentale;

Obiectivul specific 3: Asigurarea finantarii durabile si a sustenabilitatii sistemului pentru
persoanele in varsta;

Obiectivul specific 4: imbunatatirea calitatii serviciilor pentru persoanele in varsta;

Obiectivul specific 5: Consolidarea si protejarea fortei de munca formala si informala pentru
persoanele varstnice;

Obiectivul specific 6: Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor
varstnice.

6. Strategia nationala privind incluziunea sociala a persoanelor fara adapost pentru
perioada 2022—2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1491/2022, respectiv
urmatoarele obiective:

Obiectiv general:

- Cresterea gradului de incluziune sociala a persoanelor fara adapost prin asigurarea unei
protectii sociale adecvate nevoilor acestor persoane.

Obiective specifice:

- Asigurarea interventiei adecvate, multidisciplinare si integrate in vederea incluziunii sociale
a persoanelor fara adapost;

- Prevenirea accentuarii fenomenului persoanelor fara adapost la nivel national in temeiul
principiului ,Nimeni nu este lasat in urma”;

- Prevenirea recaderilor post-interventie;

- Tmbunété’;irea coordonarii politicilor Tn plan national/local cu privire la grupul tintd persoane
fara adapost.
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7. Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Romanie
echitabila”, 2022-2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022, cu urmatoarele
directii de actiune/obiective:

Obiectivul general:
- Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu dizabilitati, bazata pe libertatea de
decizie, n toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.
Directii de actiune:
1.Accesibilitate si mobilitate
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu
dizabilitati la produsele, servicile si programele pe care societatea le pune la dispozitia
membrilor sai;
2. Protectia efectiva a drepturilor persoanelor cu dizabilitati
Obiectiv general: Recunoasterea egala in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru
exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii
lor;
3. Ocupare
Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de
dezvoltare a calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o
ocupatie liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;
4. Protectie sociala, inclusiv abilitare/reabilitare
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati
cu sanse egale cu toate celelalte persoane;
5. Viatéa independenta si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice
Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept
fundamental al omului, esentiald pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea
potentialului uman;
6. Educatie
Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale
(CES) la o educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii
si tineri, astfel incat sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;
7. Sénétate
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buna calitate pentru
persoanele cu dizabilitati;
8. Participare politica si publica
Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini
ai societatii, cu drepturi egale.

8. Programele de interes national:

9.1 Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente”,”Servicii
de acordare a hranei pentru persoanele varstnice”, "Centre de zi de asistenta si recuperare
pentru pesoanele varstnice”, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 435/2022;

9.2. Programul de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor
cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de crizd si
locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii
de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizérii persoanelor cu dizabilitéti din comunitate”
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 656/2022 pentru modificarea anexei la Hotararea
Guvernului nr. 798/2016;

9.3. Programul de interes national in domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor
cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati
de la sistemul de protectie speciala a copilului cétre sistemul de protectie a persoanelor adulte
cu dizabilitati" aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 193/2018.
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9. Programul de Interes National, Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele
varstnice dependente”, aprobat prin H.G. nr. 427/2018;

10. Procesul verbal/minuta in vederea elaborarii Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale organizate cu membrii Structurii comunitare consultative: -nu este cazul

Planul local de actiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Foltesti ( U.A.T. a comunei Foltesti )

cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la

nivel local -capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale - capitolul 1lI.

A. Serviciile sociale existente la nivel local ;

CAPITOLUL |
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea :

A- Buget de stat;

B- Contributii persoane beneficiare;

C-Alte surse.

Nr.crt. | Cod serviciu social, | Denumirea | Capa | Grad | Bugete estimate pe surse de finantar,
conf.Nomenclatorului serviciului citate | de pentru serviciile sociale existente
serviciilor sociale social ocupa |Bug |Buget |A |B |C

re et judetea
local | n

1. 8810 ID - IV Asistent 25 21 1.134.000

personal al

persoanei cu
handicap grav

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate.

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea;
A-Resurse umane necesare(personal de specialitate, de ingrijire si asistenta; personal

gospodarie, intretinere reparatii, deservire);

B- Justificare;
C-Buget local;
D-Buget judetean
E- Buget de stat;

F- Contributii persoane beneficiare;

G-Alte surse;
H-Numar locuri( Tn paturi)

Denumire | Cod Categorie | Capacitate Capacitate A | Bugetele estimate pe sursele | B
serviciu serviciu beneficiari | necesara cladire/spatiu de finantare, pentru serviciile
social social Nr.benef./zi necesar m.p. sociale propuse pentru a fi
propus infiinate:
C |D|E |F G
Nr.benef./zi | H

8899 CZ - | Serviciide | - - * * - - 8899 | Serviciide | -
PN -V asistenta CZ- | asistenta

comunitara PN - | comunitara
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*Nu este nevoie de buget, serviciile sunt oferite de catre Compartimentul de Asistenta Sociala

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational:.- nu este cazul

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de
lege, In baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatjilor
romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala,
cu completarile ulterioare: -nu este cazul.

CAPITOLUL 1l
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art.6 din H.G. nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet a
Primariei Comunei Foltesti si prin afisarea la sediul primariei a urmatoarelor documente:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local,
c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazéd cénd este
cazul;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitati administrativ - teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati:
- lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia - se actualizeazd Ilunar daca apar noi furnizori,
- serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea compartimentului de
asistenta sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/anual;
- situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului - se actualizeaza cel putin anual;
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente de
concentrate la nivelul unitatii administrativ - teritoriale - se actualizeaza ori de céte ori este
cazul;
2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului n
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii
initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere ; - cand este cazul
3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de compartimentul de
asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.- cand este
cazul
4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale compartimentului de asistenta sociala; -
cand este cazul
5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc. -cand este cazul
6. Activitati de informare si consiliere realizate prin compartimentul de asistenta sociala, cum
ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala
etc.- cand este cazul
7. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unitatii
administrative teritoriale)- cand este cazul
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CAPITOLUL I
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate -

b) cursuri de calificare

Nr. de persoane Buget estimat

C) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;

c.3. ingrijitori informali*7);

c.4. voluntari*8);

Nr. de persoane Buget estimat

Asistenti personali 21 5000




