
 

HOTĂRÂREA NR. 161      
 din 30 iunie 2026 

 

privind: avizarea Planului de acţiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale 
administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Local al comunei Folteşti (U.A.T. a 
comunei Folteşti) 

iniţiator :Preşedintele Consiliului Judeţean Galaţi, Costel Fotea 
Numărul de înregistrare şi data depunerii proiectului: 7116/22.06.2026 

Consiliul Judeţean Galaţi;  
 Având în vedere referatul de aprobare al iniţiatorului; 
 Având în vedere raportul de specialitate comun al direcţiilor din aparatul de specialitate 
al Consiliului Judeţean Galaţi;  
 Având în vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 4 şi nr. 5 ale 
Consiliului Judeţean Galaţi; 

Având în vedere adresa Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Galaţi nr. 25499/11.06.2026, înregistrată la Consiliul Judeţean Galaţi la nr. 7116/12.06.2026;  

Având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi 
a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare; 

Având în vedere prevederile Ordinului Ministrului Muncii şi Justiţiei Sociale nr. 
1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acţiune privind serviciile 
sociale administrate şi finanţate din bugetul consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului 
General al Municipiului Bucureşti, cu modificările și completările ulterioare; 

Având în vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), alin. (5) lit. b) din Ordonanţa de 
Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

În temeiul art. 182 alin. (1), art. 196.(1), lit a) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 
                                              

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

 Art.1. Se acordă avizul consultativ favorabil pentru Planul local de acţiune pentru anul 
2026 privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Local al comunei 
Folteşti (U.A.T. a comunei Folteşti), prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.2. Prezenta hotărâre se comunică Primăriei Folteşti, care răspunde de punerea în 
aplicare. 

 

P R E Ş E D I N T E, 

Costel Fotea 
 

                    Ionel Coca 
 

SMRUSSMAC – Consilier    
1. ex./17.06.2026                                                                                                                                                            Stănescu Mădălina  

 

Contrasemnează pentru legalitate: 
   Secretarul General al Judeţului, 
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Anexă 
 

Planul local de acţiune pentru anul 2026 privind 
 serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul Consiliului Local al comunei 

Folteşti (U.A.T. a comunei Folteşti) 

 
1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Folteşti,  
pentru perioada 2025-2030, aprobată prin Hotărârea Consiliului  Local nr. 34/28.08.2025. 
Obiectiv general 
- Înfiinţarea şi dezvoltarea unui sistem realist şi eficient de servicii sociale la nivelul localităţii, 
capabil să asigure incluziunea socială a tuturor categoriilor vulnerabile, creșterea calității vieţii, 
tratament egal, nediscriminare şi dreptul la o viața demnă pentru toţi locuitorii comunei. 
Obiectiv specifice: 
- Implementarea unitară și coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, 
corelate cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari) 
-  Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei baze de date care să cuprindă date privind 
beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi profesională, adrese de 
domiciliu etc.), date privind indemnizațiile acordate (ajutoare de incluziune, ajutoare de 
urgenţă, ajutoare pentru încălzire, ajutoare materiale, ajutor pentru familia cu copii, tichet 
social electronic pentru alimente/mese calde, tichet social pe suport electronic acordat din 
fonduri externe, nerambursabile pentru sprijinirea categoriilor cuplului mama-nou-născut, etc.), 
cuantumul şi data acordării acestora, precum şi alte informaţii relevante pentru completarea 
bazei de date;  
- Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat, integrat şi performant de furnizare a 
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Folteşti; 
- Realizarea unui parteneriat public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii publice, 
ONG-uri, Centre sociale, adaptate nevoilor sociale şi resurselor disponibile la nivelul comunei 
Folteşti iniţiate şi realizate după efectuarea unor studii de piaţă referitoare la nevoilor sociale şi 
priorităţile generale ale comunităţii locale; 
- Dezvoltarea unor atitudini proactive şi participative în rândul populaţiei localităţii şi a 
beneficiarilor de servicii sociale. 
 
2. Strategia de dezvoltare locală a comunei Folteşti pentru perioada 2022 -2027 
aprobată prin H.C.L nr. 54 din 06.012.2022 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare 
locală , durabilă a Comunei Folteşti. 
Obiectiv Principal.  
- ”O Europă mai socială” 
      Obiective specifice: 
- Furnizarea de servicii sociale diversificate, eficiente și adaptate nevoilor reale ale 
beneficiarilor, în scopul reducerii sărăciei și a marginalizării. 
 
3. Strategia judeteană de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea 
Consiliului Județean Galaţi nr. 125 din 29.05.2025, pentru perioada 2025-2030, respectiv 
următoarele obiective operaţionale/direcţii de acţiune: 
Domeniul protecţiei şi promovării drepturilor copilului 
Obiective generale 
- Creşterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care îi privesc; 
- Îmbunătățirea stării de sănătate a copiilor; 
- Creșterea participări copiilor la o educație incluzivă de calitate; 
- Asigurarea accesului copiilor la serviciile publice de calitate, în condiții de siguranță. 
 
Domeniul persoanelor adulte cu dizabilităţi 
Obiective generale 
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- Asigurarea accesului fizic, informaţional și comunicaţional al persoanelor cu dizabilități la 
produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția membrilor săi. 
- Promovarea și protecția drepturilor persoanelor cu dizabilități. 
- Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități cu șanse egale 
cu toate celelalte personae; 
- Asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru persoanele cu dizabilități  
- Asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membrii deplini ai societății, cu 
drepturi egale. 
 
Domeniul persoanei adulte aflate în dificultate și a persoanelor vârstnice  
         Obiectivul general: 
- Reducerea riscului de excluziune socială și sărăcie a persoanelor adulte aflate în dificultate/ 
persoanelor vârstnice și creșterea calității vieții acestora; 
   Obiective specifice: 
- Prevenirea instituționalizării persoanelor adulte în dificultate/vârstnice și oferirea serviciilor 
sociale, integrate, orientate spre promovarea  unui trai independent în continuare; 
- Prevenirea și combaterea discriminării grupurilor vulnerabile și promovarea incluziunii 
sociale în zonele rurale și urbane marginalizate; 
- Consolidarea și optimizarea sistemului electronic  de acordare a asistenței sociale; 
- Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent în comunitate; 
- Dezvoltarea și concentrarea unor măsuri economice, sociale și administrative care să 
contribuie la reducerea sărăciei și creșterea incluziunii sociale.   
 
Domeniul prevenirii şi combaterii violenţei domestice 
Obiective generale: 
- Eliminarea tuturor fomelor de violență domestică și de violență împotriva femeilor în sfera 
publică și private; 
- Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii și combaterii violenței domestică. 
Obiective specifice 
- Asigurarea prevenirii violenței domestice ținând cont de nevoile specifice ale grupurilor 
vulnerabile și combaterea violenței domestice în toate domeniile vieții sociale; 
- Formarea/instruirea specifică și adecvată a tuturor categoriilor de profesioniști cu 
competențe specifice în domeniul violenței domestice și violenței de gen, în vederea prevenirii 
și combaterii eficiente a acestui fenomen. 
 
4. Strategia naţională pentru dezvoltarea durabilă a României 2030, aprobată prin 
Hotărârea Guvernului nr. 877 din 09.11.2018, respectiv următoarele obiective: 
Obiective sociale privind eradicarea sărăciei în toate formele sale şi în orice context: 
- Stabilirea unor standarde durabile de calitate şi de cost pentru toate serviciile sociale, 
vizând în mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile; 
- Dezvoltarea unui sistem naţional de incluziune socială prin integrarea tuturor bazelor de 
date din sfera asistenţei sociale în regim digitalizat care să ţină cont de mobilitatea socială: 
monitorizarea anuală efectivă a rezultatelor pe baza acestor indicatori; 
- Stimularea participării pe piaţa muncii a persoanelor apte de muncă aflate în risc de 
excluziune prin dezvoltarea măsurilor active de consiliere şi asistenţă socială. 
Obiective sociale privind asigurarea unei vieţi sănătoase şi promovarea bunăstării tuturor, la 
orice vârstă: 
- Promovarea educaţiei în sănătate, a prevenţiei şi a unui mod de viaţă sănătos; 
- Iniţierea unui program naţional pentru susţinerea serviciilor de îngrijire de lungă durată 
pentru persoanele vârstnice sau cu dizabilităţi; 
Obiective sociale privind realizarea egalităţii de gen şi întărirea rolului femeilor şi al fetelor în 
societate: 
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- Organizarea de campanii de informare şi sensibilizare privind partajarea echitabilă a 
responsabilităţilor în cadrul gospodăriei şi familiei, îmbunătăţirea serviciilor sociale relevante şi 
concilierea obligaţiilor profesionale cu viaţa personală şi de familie având ca obiect creşterea 
implicării bărbaţilor în viaţa de familie şi frecventarea cursurilor pentru tinerii părinţi; 
- Crearea unui sistem integrat de monitorizare şi raportare privind cazurile de violenţă 
domestică. 
Obiective sociale privind reducerea inegalităţilor în interiorul ţărilor şi între ţări: 
- Reducerea polarizării sociale prin asigurarea creşterii constante, pe bază anuală, a 
veniturilor mici, alocaţiilor pentru copii, tineri, vârstnici şi persoane cu dizabilităţi, pensiilor, 
ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate într-un cuantum superior 
celui mediu pe economie; 
- Promovarea fermă şi monitorizarea permanentă a aplicării legislaţiei existente în materie de 
incluziune socială pentru toate categoriile de cetăţeni, incluziv persoanele aparţinând 
minorităţilor etnice sau de altă natură, în toate domeniile vieţii politice, economice, sociale şi 
culturale. 
 
5. Strategia naţională privind îngrijirea de lungă durată şi îmbătrânirea activă pentru 
perioada 2023 – 2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1492/2022, respectiv 
următoarele obiective: 
Obiectivul general al strategiei urmăreşte creşterea numărului persoanelor vârstnice care 
reuşesc să trăiască o viaţă independentă cât mai mult timp posibil pe măsură ce îmbătrânesc 
şi îmbunătăţirea accesului la servicii adecvate de îngrijire de lungă durată pentru persoanele 
vârstnice dependente, asigurând egalitate în accesarea acestora şi rezilienţa şi 
sustenabilitatea sistemului de îngrijiri de lungă durată. 
Obiective specifice: 
    Obiectivul specific 1: Consolidarea responsabilităţii şi managementului serviciilor pentru 
persoanele în vârstă; 
    Obiectivul specific 2: Asigurarea unui continuum al serviciilor  pentru persoanele în vârstă 
din România şi respectarea drepturilor fundamentale; 
    Obiectivul specific 3: Asigurarea finanţării durabile şi a sustenabilităţii sistemului  pentru 
persoanele în vârstă; 
    Obiectivul specific 4: Îmbunătăţirea calităţii serviciilor pentru persoanele în vârstă; 
    Obiectivul specific 5: Consolidarea şi protejarea forţei de muncă formală şi informală pentru 
persoanele vârstnice; 
    Obiectivul specific 6: Promovarea participării sociale active şi demne a persoanelor 
vârstnice. 
 
6. Strategia națională privind incluziunea socială a persoanelor fără adăpost pentru 
perioada 2022—2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1491/2022, respectiv 
următoarele obiective: 
Obiectiv general:  
- Creșterea gradului de incluziune socială a persoanelor fără adăpost prin asigurarea unei 
protecții sociale adecvate nevoilor acestor persoane. 
Obiective specifice: 
- Asigurarea intervenției adecvate, multidisciplinare și integrate în vederea incluziunii sociale 
a persoanelor fără adăpost; 
- Prevenirea accentuării fenomenului persoanelor fără adăpost la nivel național în temeiul 
principiului „Nimeni nu este lăsat în urmă”; 
- Prevenirea recăderilor post-intervenție; 
- Îmbunătățirea coordonării politicilor în plan național/local cu privire la grupul țintă persoane 
fără adăpost. 
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7. Strategia națională privind drepturile persoanelor cu dizabilități „O Românie 
echitabilă”, 2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 490/2022, cu următoarele 
direcții de acțiune/obiective: 
      Obiectivul general: 
- Asigurarea participării depline și efective a persoanelor cu dizabilități, bazată pe libertatea de 
decizie, în toate domeniile vieții și într-un mediu accesibil și rezilient.  
Direcții de acțiune: 
1.Accesibilitate și mobilitate  
Obiectiv general: Asigurarea accesului fizic, informațional și comunicațional al persoanelor cu 
dizabilități la produsele, serviciile și programele pe care societatea le pune la dispoziția 
membrilor săi; 
2. Protecția efectivă a drepturilor persoanelor cu dizabilități  
Obiectiv general: Recunoașterea egală în fața legii, a persoanelor cu dizabilități, pentru 
exercitarea tuturor drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii în toate aspectele vieții 
lor; 
3. Ocupare 
Obiectiv general: Asigurarea oportunității persoanelor cu dizabilități de punere în aplicare și de 
dezvoltare a calificării și a competențelor, precum și a potențialului creativ și productiv, într-o 
ocupație liber aleasă și într-un loc de muncă incluziv, accesibil, adaptat; 
4. Protecție socială, inclusiv abilitare/reabilitare  
Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viață adecvat pentru persoanele cu dizabilități 
cu șanse egale cu toate celelalte persoane; 
5. Viață independentă și integrare în comunitate, inclusiv accesul la servicii publice   
Obiectiv general: Asigurarea vieții independente pentru persoanele cu dizabilități, drept 
fundamental al omului, esențială pentru dezvoltarea identității personale și realizarea 
potențialului uman; 
6. Educație 
Obiectiv general: Accesul copiilor și tinerilor cu dizabilități și/sau cerințe educaționale speciale 
(CES) la o educație incluzivă de calitate în comunitate, în condiții de egalitate cu ceilalți copii 
și tineri, astfel încât să își poată atinge potențialul maxim de dezvoltare; 
7. Sănătate 
Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sănătate de cea mai bună calitate pentru 
persoanele cu dizabilități; 
8. Participare politică și publică 
Obiectiv general: Asigurarea participării active a persoanelor cu dizabilități, ca membri deplini 
ai societății, cu drepturi egale. 
 
8. Programele de interes național: 
9.1 Programele de interes naţional pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele 
vârstnice: ”Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele vârstnice dependente”,”Servicii 
de acordare a hranei pentru persoanele vârstnice”, ”Centre de zi de asistență și recuperare 
pentru pesoanele vârstnice”, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 435/2022; 
9.2. Programul de interes naţional în domeniul protecţiei şi promovării drepturilor persoanelor 
cu dizabilităţi "Înfiinţarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de criză şi 
locuinţe protejate în vederea dezinstituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi aflate în instituţii 
de tip vechi şi pentru prevenirea instituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi din comunitate" 
aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 656/2022 pentru modificarea anexei la Hotărârea 
Guvernului nr. 798/2016; 
9.3. Programul de interes naţional în domeniul protecţiei şi promovării drepturilor persoanelor 
cu dizabilităţi "Înfiinţarea de servicii sociale în vederea asigurării tranziţiei tinerilor cu dizabilităţi 
de la sistemul de protecţie specială a copilului către sistemul de protecţie a persoanelor adulte 
cu dizabilităţi"  aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 193/2018. 
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9. Programul de Interes Naţional, Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele 
vârstnice dependente”, aprobat prin H.G. nr. 427/2018; 
 
10. Procesul verbal/minuta în vederea elaborării Planului Anual de acţiune privind serviciile 
sociale organizate cu membrii Structurii comunitare consultative: -nu este cazul    
 

Planul local de acţiune pentru anul 2026 privind serviciile sociale administrate şi 
finanţate din bugetul Consiliului Local al comunei Folteşti ( U.A.T. a comunei Folteşti ) 
cuprinde: 
1. Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I; 
2. Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la 
nivel local -capitolul II;  
3. Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul 
serviciilor sociale - capitolul III. 

 
CAPITOLUL I 

Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale 
 
A. Serviciile sociale existente la nivel local ; 
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea : 
A- Buget de stat; 
B- Contribuţii persoane beneficiare; 
C- Alte surse. 
Nr.crt. Cod serviciu social, 

conf.Nomenclatorului 
serviciilor sociale 

Denumirea 
serviciului 
social 

Capa
citate 

Grad 
de 
ocupa
re 

Bugete estimate pe surse de finantar, 
pentru serviciile sociale existente 

Bug
et 
local 

Buget 
judetea
n 

A B C 

1. 8810 ID - IV Asistent 

personal al 

persoanei cu 

handicap grav 

25 21     1.134.000 

 

 
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiinţate. 
 Semnificaţia coloanelor din tabelul de mai jos este următoarea; 
A- Resurse umane necesare(personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă; personal 
gospodărie, întreţinere reparaţii, deservire); 
B- Justificare; 
C- Buget local; 
D- Buget judeţean 
E- Buget de stat; 
F- Contribuţii persoane beneficiare; 
G- Alte surse; 
H- Număr locuri( în paturi) 
 
Denumire 
serviciu 
social 
propus  

Cod 
serviciu 
social 

Categorie 
beneficiari 

Capacitate 
necesară 
Nr.benef./zi 

Capacitate 
cladire/spatiu 
necesar m.p. 

A Bugetele estimate pe sursele 
de finantare, pentru serviciile 
sociale propuse pentru a fi 
infiinate: 

B 

C D E F G  

   Nr.benef./zi H         

8899 CZ - 

PN - V 

Servicii de 

asistenţă 

comunitară 

- - * * * - -  8899 

CZ - 

PN - 

V 

Servicii de 

asistenţă 

comunitară 

- 

             



 HOTĂRÂREA Nr. 161 din 30 iunie 2026   
pag. nr. 7 

*Nu este nevoie de buget, serviciile sunt oferite de catre Compartimentul de Asistenţă Socială 

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, în baza 
prevederilor Legii asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare, 
pentru realizarea obiectivului operaţional:.- nu este cazul 

D. Programul de subvenţionare a asociaţiilor, fundaţiilor şi cultelor recunoscute de 
lege, în baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenţii asociaţiilor şi fundaţiilor 
române cu personalitate juridică, care înfiinţează şi administrează unităţi de asistenţă socială, 
cu completările ulterioare: -nu este cazul. 

 

   
CAPITOLUL II 

Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale 
existente la nivel local în conformitate cu prevederile art.6 din H.G. nr. 797/2017  

 
1. Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet a 
Primăriei Comunei Folteşti și prin afișarea la sediul primăriei a următoarelor documente: 
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale; 
b) Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul 
consiliului judeţean/consiliului local; 
c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în 
format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind costurile 
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează când este 
cazul; 
d) Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ - teritoriale, 
acordate de furnizori publici ori privați:  
      - lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate şi din judeţ şi a serviciilor sociale 
acordate de aceştia - se actualizează lunar dacă apar noi furnizori; 
      - serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea compartimentului  de 
asistenţă socială: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de 
serviciu, înregistrate în anul anterior etc. - se actualizează trimestrial/anual; 
      - situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul 
judeţului - se actualizează cel puţin anual;  
e) Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente de 
concentrate la nivelul unităţii administrativ - teritoriale - se actualizează ori de câte ori este 
cazul;  
2. Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în 
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării 
iniţiale, a anchetelor sociale sau a activităţii de consiliere ; - când este cazul  
3. Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de compartimentul de 
asistenţă socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.-  când este 
cazul 
4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale compartimentului de asistenţă socială; -
când este cazul 
5. Organizarea de întâlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizaţii de voluntariat, 
asociaţii ale persoanelor beneficiare etc. -când este cazul 
6. Activităţi de informare şi consiliere realizate prin compartimentul de asistenţă sociala, cum 
ar fi: conştientizare şi sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune socială, 
respectarea drepturilor sociale şi promovarea măsurilor de asistenţă socială, mediere socială 
etc.- când este cazul 
7. Mesaje de interes public transmise prin mass-media (pagina de internet a unității 
administrative teritoriale)- când este cazul 
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CAPITOLUL III 

Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în 
domeniul serviciilor sociale 

 
 

1. Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei 
personalului din structurile proprii/instruire etc.:  
a) cursuri de perfecţionare  
 

         Nr. de persoane Buget estimat 

Personalul de specialitate -  

 
 
  b) cursuri de calificare 
    

 Nr. de persoane Buget estimat 

................................. -  

 
 c) sesiuni de instruire pentru: 
 c.1. personalul din centre conform cerinţelor standardelor de calitate; 
 c.2. asistenţi personali; 
 c.3. îngrijitori informali*7); 
 c.4. voluntari*8); 

 Nr. de persoane Buget estimat 

Asistenţi personali 21 5000 

 


