
 

HOTĂRÂREA NR. 306     
 din 29 octombrie 2026 

 

privind: aprobarea participării Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Galaţi ca partener în cadrul proiectului „COPIL - Competenţe pentru Oameni 
care Protejează Interesul Copilului”cod MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, a cheltuielilor 
legate de proiect şi a acordului de parteneriat 

Iniţiator: Preşedintele Consiliului Judeţului Galaţi, Costel Fotea 
Numărul de înregistrare şi data depunerii proiectului: 12598/28.10.2026 

Consiliul Judeţean Galaţi;  
 Având în vedere referatul de aprobare al iniţiatorului; 
 Având în vedere raportul de specialitate comun al direcţiilor din aparatului de 
specialitate al Consiliului Judeţean Galaţi;  
 Având în vedere rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate nr. 1 şi nr. 4 ale 
Consiliului Judeţean Galaţi;  

Având în vedere adresa Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Galaţi nr. 60837/27.10.2026, înregistrată la Consiliul Judeţean Galaţi la nr. 12598/27.10.2026  

Având în vedere Hotărârea Colegiului Director al Direcţiei Generale de Asistenţă 
Socială şi Protecţia Copilului Galaţi nr. 44/26.10.2026 privind avizarea participării Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Galaţi ca partener în cadrul proiectului 
„COPIL - Competenţe pentru Oameni care Protejează Interesul Copilului” cod 
MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, a cheltuielilor legate de proiect şi a acordului de 
parteneriat; 

Având în vedere prevederile Legii nr. 292/2011 a asistenţei sociale, cu modificările şi 
completările  ulterioare; 

Având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 797/2017, pentru aprobarea 
regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi 
a structurii orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare;  
 Având în vedere prevederile art. 173 alin. (1) lit. a), d), alin. (2) lit. c), alin. (5) lit. b)  din 
Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare; 
 În temeiul art. 182 alin. (1),art. 196 alin.(1), lit.a) din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

                                              

H O T Ă R Ă Ş T E: 
 

Art.1. Se aprobă participarea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Galaţi ca partener în cadrul proiectului „COPIL-Competenţe pentru Oameni care 
Protejează Interesul Copilului” cod MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, în vederea 
finanţării acestuia în cadrul Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021 – 2027 (PIDS), 
numit in continuare Program, Prioritatea 05: ”Reducerea disparităților dintre copiii la risc 
de sărăcie și/sau excluziune socială și ceilalți copii ”.ESO4.11: Lărgirea accesului egal și 
în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care 
promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență 
medicală. Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la 
protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate. 
Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și 
rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe termen lung (FSE+), apel de 
proiecte Acțiunea 5.6 (FSE+): Creșterea accesului profesioniștilor la programul de formare 
continuă. 
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 Art.2. Se aprobă acordul de parteneriat dintre Autoritatea Națională pentru Protecția 
Drepturilor Copilului și Adopție (A.N.P.D.C.A.), cu sediul în B-dul General Gheorghe 
Magheru nr. 7, Sector 1, București, codul fiscal 33124978 având calitatea de Lider 
parteneriat/Solicitant şi Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Galaţi, 
cu sediul în Galaţi, str. Brăilei nr. 138B, cod poştal 800366, codul fiscal 17094425, având 
calitatea de membru 18 MySMIS/Partener 18 în vederea implementării proiectului „COPIL-
Competenţe pentru Oameni care Protejează Interesul Copilului” cod 
MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, conform anexei parte integrantă din prezenta hotărâre. 

 
Art.3. Se aprobă valoarea estimată a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada 

proiectului  „COPIL-Competenţe pentru Oameni care Protejează Interesul Copilului” cod 
MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070 de către Direcția Generală de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Galaţi în cuantum de 357.285,80 lei. 

 
Art.4. Se aprobă contribuţia proprie a Direcției Generale de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Galaţi  la cheltuielile totale ale proiectului, respectiv 2%, în cuantum de 
7.145,72 lei.  

 
Art.5. Sumele reprezentând cheltuieli neeligibile sau suplimentare ce pot apărea pe 

durata implementării proiectului „COPIL-Competenţe pentru Oameni care Protejează 
Interesul Copilului” cod MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, se vor asigura din bugetul 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Galați.  

 
Art.6. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementării proiectului în 

condițiile rambursării/decontării ulterioare a cheltuielilor din fondurile aferente proiectului.  
 
Art.7. Se împuternicește domnul Vădană Cătălin, în calitate Director general al Direcției 

Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Galați, cu semnarea tuturor documentelor 
necesare pregătirii și implementării proiectului, cât și a Acordului de parteneriat în numele 
Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Galați.  

 
Art.8. Prezenta hotărâre se comunică Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Galaţi  care răspunde de punerea în aplicare. 
 
 

P R E Ş E D I N T E, 

Costel Fotea 
 

                    Ionel Coca 
 
 

 
 
 
 
 
 
1. ex./27.10.2026                                                                                                                                                       

 

 
 
 
 

Contrasemnează pentru legalitate: 
  Secretarul General al Judeţului, 
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Anexă 
 

ACORD DE PARTENERIAT 
(Acordul încheiat între Beneficiar şi Partener/Parteneri) 

 
 

Art. 1. Părţile 

 
1. Autoritatea Națională pentru Protecția Drepturilor Copilului și Adopție (A.N.P.D.C.A.), cu sediul în B-dul 

General Gheorghe Magheru nr. 7, Sector 1, București, codul fiscal 33124978 având calitatea de Lider 
parteneriat/Solicitant, 

2. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Alba, cu sediul în Alba Iulia, Bulevardul 1 
Decembrie 1918, nr. 68, cod poştal 510207, codul fiscal 9266163, având calitatea de membru 1 
MySMIS/Partener 1, 

3. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Arad, cu sediul în Arad, str. 1 Decembrie 1918 

nr. 14, cod poştal 310134, codul fiscal 17090393, având calitatea de membru 2 MySMIS/Partener 2,  

4. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Argeș, cu sediul în Piteşti, Calea Drăgăşani nr. 

8, cod poştal 110347, codul fiscal 9742496, având calitatea de membru 3 MySMIS/Partener 3,  

5. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bacău, cu sediul în Bacău, Aleea Ghioceilor nr. 

4, cod poştal 600157, codul fiscal 8550000, având calitatea de membru 4 MySMIS/Partener 4,  

6. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bihor, cu sediul în Oradea, Str. Feldioarei, nr. 

13, cod poştal 410475, codul fiscal 17091429, având calitatea de membru 5 MySMIS/Partener 5,  

7. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița Năsăud, cu sediul în Bistriţa, str. Horea, 

nr. 20, cod poştal 420133, codul fiscal 8883551, având calitatea de membru 6 MySMIS/Partener 6,  

8. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Botoșani, cu sediul în Botoşani, Str. Maxim 

Gorki nr. 4, codul fiscal 17093020, având calitatea de membru 7 MySMIS/Partener 7,  

9. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Brăila, cu sediul în Brăila, Str. Ghioceilor nr. 8, 

cod poştal 810223, codul fiscal 17093659, având calitatea de membru 8 MySMIS/Partener 8,  

10. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Brașov, cu sediul în Braşov, Str. Iuliu Maniu nr. 

6, cod poştal 500091, codul fiscal 9870339, având calitatea de membru 9 MySMIS/Partener 9,  

11. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Buzău, cu sediul în Buzău, str. Bistriţei nr. 41, 

cod poştal 120212, codul fiscal 17091470, având calitatea de membru 10 MySMIS/Partener 10,  

12. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Călărași, cu sediul în Călăraşi, Str. Prelungirea 

Independenței, nr. 5A, Călărași cod poștal 910060, codul fiscal 17157183, având calitatea de membru 11 

MySMIS/Partener 11,  

13. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Caraș Severin, cu sediul în Reşiţa, Aleea Trei 

Ape nr. 4, cod poştal 320191, codul fiscal 9759188, având calitatea de membru 12 MySMIS/Partener 12,  

14. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, cu sediul în Cluj Napoca, Str. G-ral Eremia 

Grigorescu nr.37-39, cod poştal 400304, codul fiscal 5013699, având calitatea de membru 13 

MySMIS/Partener 13,  

15. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Constanța, cu sediul în Constanţa, str. Decebal 

nr. 22, cod poştal 900665, codul fiscal 16762887, având calitatea de membru 14 MySMIS/Partener 14,  

16. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna, cu sediul în Sf. Gheorghe, Str. Presei 

nr. 8 A, cod poştal 520064, codul fiscal 9832041, având calitatea de membru 15 MySMIS/Partener 15,  

17. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Dâmbovița, cu sediul în Târgoviște, Str. I C 

Visarion nr. 1, cod poştal 130011, codul fiscal 9641718, având calitatea de membru 16 MySMIS/Partener 

16,  

18. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Dolj, cu sediul în Craiova, Str. N. Titulescu nr. 

22, cod poştal 200134, codul fiscal 17104359, având calitatea de membru 17 MySMIS/Partener 17,  

19. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Galați, cu sediul în Galaţi, str. Brăilei nr. 138B, 

cod poştal 800366, codul fiscal 17094425, având calitatea de membru 18 MySMIS/Partener 18,  
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20. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Giurgiu, cu sediul în Giurgiu, Şos. Alexandriei 

nr. 7-9, cod poştal 080622, codul fiscal 9902350, având calitatea de membru 19 MySMIS/Partener 19,  

21. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Gorj, cu sediul în Târgu Jiu, Str. Siretului, nr. 24 

cod postal 210007, codul fiscal 9247854, având calitatea de membru 20 MySMIS/Partener 20  

22. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Harghita, cu sediul în Miercurea Ciuc, Piaţa 

Libertăţii nr. 5, cod poştal 530140, codul fiscal 9798918, având calitatea de membru 21 MySMIS/Partener 

21,  

23. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Hunedoara, cu sediul în Deva, Piața Gării nr. 

9A, cod poştal 330182, codul fiscal 9819433, având calitatea de membru 22 MySMIS/Partener 22,  

24. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Ialomița, cu sediul în Slobozia, Str. C.D Gherea 

nr. 1, cod poştal 920033, codul fiscal 9670462, având calitatea de membru 23 MySMIS/Partener 23,  

25. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Iași, cu sediul în Iaşi, Str. Ateneului nr. 1 C, cod 

poştal 700309, codul fiscal 9899076, având calitatea de membru 24 MySMIS/Partener 24,  

26. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Ilfov, cu sediul în Voluntari, B-dul Voluntari nr. 

94-96, codul fiscal 17093675, având calitatea de membru 25 MySMIS/Partener 25,  

27. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Maramureș, cu sediul în Baia Mare, Str. 

Banatului nr.1, codul fiscal 15331312, având calitatea de membru 26 MySMIS/Partener 26,  

28. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Mehedinți, cu sediul în Drobeta Turnu Severin, 

str. Mareșal Ion Averescu nr 14, et. 2-3 (Clădirea Sindicatelor), cod poştal 220131,  codul fiscal 10099816, 

având calitatea de membru 27 MySMIS/Partener 27,  

29. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Mureș, cu sediul în Tg. Mures, Str. Trebely nr. 

7, cod poştal 540081, codul fiscal 9719809, având calitatea de membru 28 MySMIS/Partener 28,  

30. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Neamț, cu sediul în Piatra Neamţ, str. 

Alexandru cel Bun nr. 11, cod poştal 610004, codul fiscal 9648872, având calitatea de membru 29 

MySMIS/Partener 29,  

31. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Olt, cu sediul în Slatina, Str. Drăgăneşti nr. 7, 

codul fiscal 9746625, având calitatea de membru 30 MySMIS/Partener 30,  

32. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Prahova, cu sediul în Ploieşti, Şos. Vestului nr. 

14-16 cod poștal 100298, codul fiscal 9770267, având calitatea de membru 31 MySMIS/Partener 31,  

33. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sălaj, cu sediul în Zalău, Str. Unirii nr. 20,  cod 

poştal 450059, codul fiscal 17090997, având calitatea de membru 32 MySMIS/Partener 32,  

34. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Satu Mare, cu sediul în Satu Mare, Str. 

Corvinilor nr. 18, cod poştal 440080, codul fiscal 15418983, având calitatea de membru 33 

MySMIS/Partener 33,  

35. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 1, cu sediul în Bucureşti, Bd. Mareşal  

Averescu nr. 17, Sector 1 cod poștal 011455, codul fiscal 15318810, având calitatea de membru 34 

MySMIS/Partener 34,  

36. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 2, cu sediul în Bucureşti, Str. Olari nr. 15 

(fost nr. 11-13), Sector 2, codul fiscal 17093691, având calitatea de membru 35 MySMIS/Partener 35,  

37. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 3, cu sediul în Bucureşti, Bd. Basarabia 

nr. 256 Sector 3, codul fiscal 16762836, având calitatea de membru 36 MySMIS/Partener 36,  

38. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 4, cu sediul în Bucureşti, Bd. Metalurgiei 

nr.  12 – 18, Grand Arena, et. 1, cod poştal 041833, Sector 4, codul fiscal 17226151, având calitatea de 

membru 37 MySMIS/Partener 37,  

39. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 5,  cu sediul în Bucureşti, str. Fabrica de 

Chibrituri nr. 9-11, Sector 5, codul fiscal 17104480, având calitatea de membru 38 MySMIS/Partener 38,  

40. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6, cu sediul în str. Cernişoara, nr. 38-40 

(zona Piaţa Gorjului), Sector 6, codul fiscal 17300924, având calitatea de membru 39 MySMIS/Partener 39,  

41. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sibiu cu sediul în Sibiu, Str. Mitropoliei nr. 2 cod 
poştal 550179, codul fiscal 9753096, având calitatea de membru 40 MySMIS/Partener 40,  
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42. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Suceava, cu sediul în Suceava, B-dul George 

Enescu nr. 16, cod poştal 720231, codul fiscal 9876765, având calitatea de membru 41 MySMIS/Partener 

41,  

43. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Teleorman, cu sediul în Alexandria, Str. Dunării 

nr. 7, cod poştal 140002, codul fiscal 17094026, având calitatea de membru 42 MySMIS/Partener 42,  

44. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Timiș, cu sediul în Timişoara, Piaţa Regina 

Maria nr. 3, cod poştal 300004, codul fiscal 17090636, având calitatea de membru 43 MySMIS/Partener 

43,  

45. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Tulcea, cu sediul în Tulcea, str. Gavrilov 

Corneliu nr. 120, cod poştal 820119, codul fiscal 9574414, având calitatea de membru 44 

MySMIS/Partener 44,  

46. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vâlcea, cu sediul în Râmnicu Vâlcea, B-dul T. 

Vladimirescu nr. 28, cod poştal 240191, codul fiscal 17087924, având calitatea de membru 45 

MySMIS/Partener 45,  

47. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vaslui, cu sediul în Vaslui, Şos. Naţională Vaslui-

Iaşi nr.1, cod poştal 730003, codul fiscal 17095927, având calitatea de membru 46 MySMIS/Partener 46,  

48. Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Vrancea, cu sediul în Focşani, Bd. Gării nr. 13,  
cod poştal 620104, codul fiscal 17101530, având calitatea de membru 47 MySMIS/Partener 47, 

au convenit următoarele: 
 
Art. 2. Obiectul 

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile şi obligaţiile părţilor, contribuţia financiară proprie a 

fiecărei părţi la bugetul proiectului, precum şi responsabilităţile ce le revin în implementarea activităţilor 

aferente proiectului cu titlul ”COPIL – Competențe pentru Oameni care Protejează Interesul Copilului”  cod 

MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, denumit in continuare Proiect, care este depus în cadrul Programului 

Incluziune și Demnitate Socială 2021 – 2027 (PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea 05: 

”Reducerea disparităților dintre copiii la risc de sărăcie și/sau excluziune socială și ceilalți copii ”.ESO4.11: 

Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii 

care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală. 

Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o 

atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate. Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele 

cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe 

termen lung (FSE+), apel de proiecte Acțiunea 5.6 (FSE+): Creșterea accesului profesioniștilor la programul 

de formare continuă (cod MySMIS2021/SMIS2021+ 3704070, „COPIL – Competențe pentru Oameni care 

Protejează Interesul Copilului”)   

(1) Cererea de finanţare, inclusiv anexele sale, sunt parte integrantă a acestui acord. 

 

 
Art. 3. Principiile de bună practică ale parteneriatului 
(1) Toţi partenerii trebuie să contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea proiectului 

şi să îşi asume rolurile si responsabilitățile lor în cadrul proiectului, aşa cum sunt acestea consemnate în 
cadrul prezentului Acord de Parteneriat. 

(2) Părţile trebuie să se consulte şi să se informeze în mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor 
aspectelor privind evoluţia proiectului. 

(3) Toţi partenerii trebuie să implementeze activităţile cu respectarea standardelor profesionale şi de etică, 
angajament față de interesul public, integritate şi obiectivitate. 

(4) Partenerii sunt obligaţi să respecte regulile privitoare la conflictul de interese şi regimul 

incompatibilităţilor, iar, în cazul identificării unei potențiale situații de conflict de interese/ 

incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), să dispună luarea măsurilor legale ce se impun in 
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cauza, conform legislației in domeniu,  să dispună luarea măsurilor pentru evitarea, respectiv stingerea 

stării de conflict / incompatibilitate, si nu in ultimul rând si fără a se limita la cele anterioare, să informeze 

Autoritatea de management a Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021 – 2027 sau/si Organismul 

Intermediar responsabil (numite in continuare AM/OI responsabil) în legătură cu orice situație din trecut 

presupusa a fi conflict de interes / incompatibilitate, sau care dă naștere sau este posibil să dea naștere 

unui astfel de conflict/ incompatibilitate, în termen de 3 (trei) zile lucrătoare de la data identificării / 

apariției/ presupunerii unei astfel de situații. În caz contrar, semnatarii prezentului acord înţeleg că poate fi 

reziliat contractul de finanțare prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fără punere în întârziere, fără 

intervenţia unui tribunal arbitral/unei instanțe judecătoreşti şi fără îndeplinirea altor formalităţi, cu 

excepţia transmiterii către Liderul de parteneriat a unei simple informări cu privire la rezilierea 

Contractului de finanțare.  

 
 

Art. 4 Roluri şi responsabilităţi în implementarea proiectului 
(1) Rolurile şi responsabilităţile sunt descrise în tabelul de mai jos şi corespund prevederilor din Cererea de 

finanţare – care este documentul principal în stabilirea principalelor activități asumate de fiecare partener: 
 

Organizaţia  Roluri şi responsabilităţi 

 
 
 
 
 
 
 
Lider de proiect (Solicitant) 

A1. Dezvoltarea cadrul procedural și metodologic destinat 
activității managerilor de caz: 
SA 1.1 Elaborarea și standardizarea unui set de proceduri de lucru 
și ghiduri metodologice aplicabile activității managerilor de caz, 
care să reglementeze în mod unitar procesele de evaluare a 
nevoilor copilului, planificare și implementare a intervențiilor 
personalizate, precum și monitorizarea și evaluarea progresului, în 
conformitate cu cadrul normativ și practicile validate, cu 
integrarea principiilor intervenției centrate pe copil și a 
intervenției integrate, multidisciplinare și interdisciplinare. 
SA 1.2 Dezvoltarea suportului de curs și a resurselor digitale 
necesare procesului de formare, în vederea asigurării aplicării 
unitare și coerente a procedurilor de lucru și a ghidurilor 
metodologice de către managerii de caz, precum și a utilizării 
acestora în programele de formare continuă și în activitățile 
ulterioare de dezvoltare profesională la nivel instituțional. 
A2. Organizarea și derularea programului de formare pentru 
managerii de caz 
SA 2.1 Selecția grupului țintă și înscrierea managerilor de caz în 
programele de formare, pe baza unor criterii de selecție și a 
nevoilor de dezvoltare a competențelor profesionale, în vederea 
facilitării accesului acestora la formare continuă și a asigurării 
relevanței programului pentru activitatea desfășurată. 
SA 2.2 Derularea cursurilor de formare pe module specifice, în 
concordanță cu nevoile de dezvoltare a competențelor 
profesionale ale managerilor de caz și cu cerințele specifice 
domeniului serviciilor sociale pentru copii și familii; 
SA 2.3 Evaluarea și recunoașterea competențelor profesionale, cu 
recunoaștere la nivel de instituție, a managerilor de caz 
participanți la programul de formare. 
A3. Elaborarea programului de formare profesională pentru 
personalul de specialitate 
SA 3.1 Identificarea și analizarea nevoilor de formare ale 
personalului de specialitate din serviciile sociale (cu cazare și de 
zi), prin identificarea competențelor profesionale existente și a 



HOTĂRÂREA Nr. 306 din 29 octombrie 2026 
pag. nr. 7 

celor care necesită dezvoltare, în raport cu nevoile individuale ale 
copiilor, situațiile complexe de protecție și cerințele specifice 
furnizării serviciilor sociale de calitate; 
SA 3.2 Dezvoltarea suportului de curs pe module de formare, 
adaptate nevoilor individuale ale copiilor și situațiilor complexe de 
protecție și a resurselor digitale pentru personalul de specialitate, 
în concordanță cu rezultatele analizei nevoilor de formare și cu 
cerințele specifice domeniului serviciilor sociale pentru copii și 
familii. 
A4. Organizarea și derularea programului de formare pentru 
personalul de specialitate 
SA 4.1 Selecția grupului țintă și înscrierea personalului în 
programele de formare, pe baza unor criterii de selecție și a 
nevoile de dezvoltare a competențelor profesionale, în vederea 
facilitării accesului personalului de specialitate la formare 
continuă și a asigurării relevanței programului pentru activitatea 
desfășurată în serviciile sociale destinate copiilor și familiilor; 
SA 4.2 Derularea cursurilor de formare pe module specifice 
(intervenții centrate pe copil, gestionarea situațiilor complexe, 
comunicarea cu copiii vulnerabili), în concordanță cu nevoile de 
formare identificate și cu cerințele specifice domeniului serviciilor 
sociale pentru copii și familii; 
SA 4.3 Evaluarea și recunoașterea competențelor profesionale, cu 
recunoaștere la nivel de instituție, a personalului de specialitate 
participant la programul de formare. 
A5. Informarea și publicitatea proiectului 
SA 5.1 Activități de informare și publicitate 
A6. Managementul proiectului 
SA 6.1 Asigurarea resurselor umane, planificarea eficientă a 
activităților, elaborare de proceduri de lucru specifice 
 
Resurse umane implicate: Manager proiect, Asistent manager,  
Responsabil financiar, Responsabil achiziții, Responsabil de 
monitorizare regional 
 
Resurse materiale proprii puse la dispoziția proiectului:  
- Sediu implementare proiect – situat în Municipiul București, B-
dul General Gheorghe Magheru nr.7, sector 1.  
- Dotări IT: desktop-uri, multifuncționale, servere.  
- Mobilier: birouri de lucru, fișete pentru depozitare.  
- Comunicații: telefon, fax, internet etc. 
Resurse materiale achiziționate în cadrul proiectului: 
Multifuncționale, echipamente IT și licențe office, materiale 
consumabile 

Partener 1  

A2. Organizarea și derularea programului de formare pentru 
managerii de caz 
SA 2.1 Selecția grupului țintă și înscrierea managerilor de caz în 
programele de formare, pe baza unor criterii de selecție și a 
nevoilor de dezvoltare a competențelor profesionale, în vederea 
facilitării accesului acestora la formare continuă și a asigurării 
relevanței programului pentru activitatea desfășurată 
SA 2.2 Derularea cursurilor de formare pe module specifice, în 
concordanță cu nevoile de dezvoltare a competențelor profesionale 
ale managerilor de caz și cu cerințele specifice domeniului serviciilor 
sociale pentru copii și familii; 
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A4. Organizarea și derularea programului de formare pentru 
personalul de specialitate 
SA 4.1 Selecția grupului țintă și înscrierea personalului în 
programele de formare, pe baza unor criterii de selecție și a nevoile 
de dezvoltare a competențelor profesionale, în vederea facilitării 
accesului personalului de specialitate la formare continuă și a 
asigurării relevanței programului pentru activitatea desfășurată în 
serviciile sociale destinate copiilor și familiilor; 
SA 4.2 Derularea cursurilor de formare pe module specifice 
(intervenții centrate pe copil, gestionarea situațiilor complexe, 
comunicarea cu copiii vulnerabili), în concordanță cu nevoile de 
formare identificate și cu cerințele specifice domeniului serviciilor 
sociale pentru copii și familii; 
A5. Informarea și publicitatea proiectului 
SA 5.1 Activități de informare și publicitate 
A6. Managementul proiectului 
SA 6.1 Asigurarea resurselor umane, planificarea eficientă a 
activităților, elaborare de proceduri de lucru specifice 
 
Resurse umane implicate: Coordonator județean, responsabil 
financiar județean, responsabil de monitorizare județean.  
Resurse materiale proprii puse la dispoziția proiectului de partener:  
- Sediu implementare proiect  
- Dotări IT: desktop-uri, multifuncționale, servere.  
- Mobilier: birouri de lucru, fișete pentru depozitare.  
- Comunicații: telefon, fax, internet etc. 

Partener 2  
 

Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 3  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 4  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 5  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 6  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 7  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 8  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 9  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 10  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 11  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 12  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 13  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 14  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 15  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 16  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 17  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 18  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 19  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 
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Partener 20  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 21  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 22  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 23  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 24  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 25  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 26  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 27  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 28  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 29  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 30  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 31  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 32  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 33  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 34  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 35  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 36  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 37  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 38  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 39  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 40  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 41  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 42  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 43  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 44  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 45  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 46  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

Partener 47  Idem Partener 1 + Toţi partenerii vor derula aceleași activităţi 

 

(2) Pentru  activităţile desfăşurate în conformitate cu cererea de finanțare și cu alin (1), Liderul de parteneriat 

și Partenerii vor angaja următoarele cheltuieli, după cum urmează:  

Organizaţia 
Valoarea estimata a cheltuielilor eligibile 

angajate pe perioada proiectului* (lei) 

Liderul de parteneriat / A.N.P.D.C.A. Solicitant  14.048.224,78 

Membru 1 MySMIS/Partener 1 - D.G.A.S.P.C. Alba  357.285,80 lei 

Membru 2 MySMIS/Partener 2 - D.G.A.S.P.C. Arad  357.285,80 lei 

Membru 3 MySMIS/Partener 3 - D.G.A.S.P.C. Argeș  357.285,80 lei 

Membru 4 MySMIS/Partener 4 - D.G.A.S.P.C. Bacău  357.285,80 lei 
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Membru 5 MySMIS/Partener 5 - D.G.A.S.P.C. Bihor  357.285,80 lei 

Membru 6 MySMIS/Partener 6 - D.G.A.S.P.C. Bistrița Năsăud  357.285,80 lei 

Membru 7 MySMIS/Partener 7 - D.G.A.S.P.C.  Botoșani  357.285,80 lei 

Membru 8 MySMIS/Partener 8 - D.G.A.S.P.C. Brăila  357.285,80 lei 

Membru 9 MySMIS/Partener 9 - D.G.A.S.P.C. Brașov  357.285,80 lei 

Membru 10 MySMIS/Partener 10 - D.G.A.S.P.C. Buzău  357.285,80 lei 

Membru 11 MySMIS/Partener 11 - D.G.A.S.P.C. Călărași  357.285,80 lei 

Membru 12 MySMIS/Partener 12 - D.G.A.S.P.C. Caraș Severin  357.285,80 lei 

Membru 13 MySMIS/Partener 13 - D.G.A.S.P.C. Cluj  357.285,80 lei 

Membru 14 MySMIS/Partener 14 - D.G.A.S.P.C. Constanța  357.285,80 lei 

Membru 15 MySMIS/Partener 15 - D.G.A.S.P.C. Covasna  357.285,80 lei 

Membru 16 MySMIS/Partener 16 - D.G.A.S.P.C. Dâmbovița  357.285,80 lei 

Membru 17 MySMIS/Partener 17 - D.G.A.S.P.C. Dolj  357.285,80 lei 

Membru 18 MySMIS/Partener 18 - D.G.A.S.P.C. Galați  357.285,80 lei 

Membru 19 MySMIS/Partener 19 - D.G.A.S.P.C. Giurgiu  357.285,80 lei 

Membru 20 MySMIS/Partener 20 - D.G.A.S.P.C. Gorj  357.285,80 lei 

Membru 21 MySMIS/Partener 21 - D.G.A.S.P.C. Harghita  357.285,80 lei 

Membru 22 MySMIS/Partener 22 - D.G.A.S.P.C. Hunedoara  357.285,80 lei 

Membru 23 MySMIS/Partener 23 - D.G.A.S.P.C. Ialomița  357.285,80 lei 

Membru 24 MySMIS/Partener 24 - D.G.A.S.P.C. Iași  357.285,80 lei 

Membru 25 MySMIS/Partener 25 - D.G.A.S.P.C. Ilfov  357.285,80 lei 

Membru 26 MySMIS/Partener 26 - D.G.A.S.P.C. Maramureș  357.285,80 lei 

Membru 27 MySMIS/Partener 27 - D.G.A.S.P.C. Mehedinți  357.285,80 lei 

Membru 28 MySMIS/Partener 28 - D.G.A.S.P.C. Mureș  357.285,80 lei 

Membru 29 MySMIS/Partener 29 - D.G.A.S.P.C. Neamț  357.285,80 lei 

Membru 30 MySMIS/Partener 30 - D.G.A.S.P.C. Olt  357.285,80 lei 

Membru 31 MySMIS/Partener 31 - D.G.A.S.P.C. Prahova  357.285,80 lei 

Membru 32 MySMIS/Partener 32 - D.G.A.S.P.C. Sălaj  357.285,80 lei 

Membru 33 MySMIS/Partener 33 - D.G.A.S.P.C. Satu Mare  357.285,80 lei 

Membru 34 MySMIS/Partener 34 - D.G.A.S.P.C. Sector 1  357.285,80 lei 

Membru 35 MySMIS/Partener 35  - D.G.A.S.P.C. Sector 2  357.285,80 lei 

Membru 36 MySMIS/Partener 36  - D.G.A.S.P.C. Sector 3  357.285,80 lei 

Membru 37 MySMIS/Partener 37  - D.G.A.S.P.C. Sector 4  357.285,80 lei 

Membru 38 MySMIS/Partener 38  - D.G.A.S.P.C. Sector 5  357.285,80 lei 

Membru 39 MySMIS/Partener 39 - D.G.A.S.P.C. Sector 6  357.285,80 lei 

Membru 40 MySMIS/Partener 40 - D.G.A.S.P.C. Sibiu  357.285,80 lei 

Membru 41 MySMIS/Partener 41 - D.G.A.S.P.C. Suceava  357.285,80 lei 

Membru 42 MySMIS/Partener 42 - D.G.A.S.P.C. Teleorman  357.285,80 lei 

Membru 43 MySMIS/Partener 43 - D.G.A.S.P.C. Timiș  357.285,80 lei 

Membru 44 MySMIS/Partener 44 - D.G.A.S.P.C. Tulcea  357.285,80 lei 

Membru 45 MySMIS/Partener 45 - D.G.A.S.P.C. Vâlcea  357.285,80 lei 

Membru 46 MySMIS/Partener 46 - D.G.A.S.P.C. Vaslui  357.285,80 lei 

Membru 47 MySMIS/Partener 47 - D.G.A.S.P.C. Vrancea  357.285,80 lei 

Total (se va corela cu valoarea eligibilă a proiectului) 30.870.657,38  
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Notă : * valorile menționate vor fi cele existente în cererea de finanțare. 
 

(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contribuţia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aşa 
cum este precizat în Cererea de finanţare şi în prezentul acord. 

 

Organizația Contribuția (unde este cazul) 

 
Liderul de parteneriat / Solicitant – A.N.P.D.C.A 

2.107.233,72 lei  
 

15% 
 

Membru 1 MySMIS/Partener 1 - D.G.A.S.P.C. Alba 
 

7.145,72 lei 
 

2% 
 

Membru 2 MySMIS/Partener 2  - D.G.A.S.P.C. Arad 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 3 MySMIS/Partener 3 - D.G.A.S.P.C. Argeș 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 4 MySMIS/Partener 4 - D.G.A.S.P.C. Bacău 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 5 MySMIS/Partener 5 - D.G.A.S.P.C. Bihor 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 6 MySMIS/Partener 6 - D.G.A.S.P.C. Bistrița Năsăud 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 7 MySMIS/Partener 7 - D.G.A.S.P.C. Botoșani 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 8 MySMIS/Partener 8 - D.G.A.S.P.C. Brăila 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 9 MySMIS/Partener 9 - D.G.A.S.P.C. Brașov 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 10 MySMIS/Partener 10 - D.G.A.S.P.C. Buzău 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 11 MySMIS/Partener 11 - D.G.A.S.P.C. Călărași 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 12 MySMIS/Partener 12 - D.G.A.S.P.C. Caraș Severin 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 13 MySMIS/Partener 13 - D.G.A.S.P.C. Cluj 
7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 14 MySMIS/Partener 14 - D.G.A.S.P.C. Constanța 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 15 MySMIS/Partener 15 - D.G.A.S.P.C. Covasna 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 16 MySMIS/Partener 16 - D.G.A.S.P.C. Dâmbovița 
7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 17 MySMIS/Partener 17 - D.G.A.S.P.C. Dolj 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 
Membru 18 MySMIS/Partener 18 - D.G.A.S.P.C. Galați 7.145,72 lei  
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2% 
 

Membru 19 MySMIS/Partener 19 - D.G.A.S.P.C. Giurgiu 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 20 MySMIS/Partener 20 - D.G.A.S.P.C. Gorj 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 21 MySMIS/Partener 21 - D.G.A.S.P.C. Harghita 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 22 MySMIS/Partener 22 - D.G.A.S.P.C. Hunedoara 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 23 MySMIS/Partener 23 - D.G.A.S.P.C. Ialomița 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 24 MySMIS/Partener 24 - D.G.A.S.P.C. Iași 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 25 MySMIS/Partener 25 - D.G.A.S.P.C. Ilfov 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 26 MySMIS/Partener 26 - D.G.A.S.P.C. Maramureș 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 27 MySMIS/Partener 27 - D.G.A.S.P.C. Mehedinți 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 28 MySMIS/Partener 28 - D.G.A.S.P.C. Mureș  
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 29 MySMIS/Partener 29 - D.G.A.S.P.C. Neamț 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 30 MySMIS/Partener 30 - D.G.A.S.P.C. Olt 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 31 MySMIS/Partener 31 - D.G.A.S.P.C. Prahova 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 32 MySMIS/Partener 32 - D.G.A.S.P.C. Sălaj 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 33 MySMIS/Partener 33 - D.G.A.S.P.C. Satu Mare 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 34 MySMIS/Partener 34 - D.G.A.S.P.C. Sector 1 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 35 MySMIS/Partener 35  - D.G.A.S.P.C. Sector 2 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 36 MySMIS/Partener 36  - D.G.A.S.P.C. Sector 3 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 37 MySMIS/Partener 37  - D.G.A.S.P.C. Sector 4 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 38 MySMIS/Partener 38  - D.G.A.S.P.C. Sector 5 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 39 MySMIS/Partener 39 - D.G.A.S.P.C. Sector 6 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 40 MySMIS/Partener 40 - D.G.A.S.P.C. Sibiu 
7.145,72 lei  

 
2% 
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Membru 41 MySMIS/Partener 41 - D.G.A.S.P.C. Suceava 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 42 MySMIS/Partener 42 - D.G.A.S.P.C. Teleorman 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 43 MySMIS/Partener 43 - D.G.A.S.P.C. Timiș 
7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 44 MySMIS/Partener 44 - D.G.A.S.P.C. Tulcea 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 45 MySMIS/Partener 45 - D.G.A.S.P.C. Vâlcea 
7.145,72 lei  

 
2% 

 

Membru 46 MySMIS/Partener 46 - D.G.A.S.P.C. Vaslui 
 7.145,72 lei 

 
2% 

 

Membru 47 MySMIS/Partener 47 - D.G.A.S.P.C. Vrancea 
7.145,72 lei  

 
2% 

 
 
 
 
 (4) Fluxuri financiare  
  
Responsabilitățile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de 
aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 
programare 2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, 
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranziţie justă, aprobate prin HG nr. 829/2022. 
 
Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului 
Perioada de valabilitate a Acordului începe la data semnării prezentului Acord și încetează la data la care își 
încetează valabilitatea Contractul de Finanțare aferent proiectului, așa după cum este acesta din urma identificat 
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finanțare conduce automat la extinderea 
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.  
Art. 6. Drepturile şi obligaţiile liderului de parteneriat (Solicitant) 
A. Drepturile liderului de parteneriat 
(1) Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul să solicite celorlalţi parteneri furnizarea oricăror 

informaţii şi documente legate de proiect, în scopul elaborării rapoartelor de progres, a cererilor de 
rambursare și altor documente necesare implementării proiectului și executării contractului de finanțare. 

 
B. Obligaţiile liderului de parteneriat 
(1) Liderul de parteneriat va transmite  Cererea de finanţare în sistemul electronic.  
(2) Membrii parteneriatului acordă prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit 

art. 2013 și următoarele din Codul civil, pentru a încheia contractul de finanțare cu AM/OI responsabil, în 
numele Parteneriatului, precum și pentru a reprezenta membrii Parteneriatului față de AM/OI responsabil, 
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului și derularea contractului de finanțare. 

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat  reprezintă şi 
acţionează în numele Parteneriatului în scopul executării Contractului de finanțare si va avea autoritatea 
necesară pentru a angaja legal toţi partenerii, în scopul îndeplinirii rolurilor şi responsabilităţilor, derulării 
activităţilor şi asigurarea resurselor umane, materiale şi financiare, aşa cum sunt acestea asumate de 
fiecare partener, în conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat. 

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, îi va informa despre progresul în 
implementarea proiectului şi le va furniza copii ale rapoartelor de progres şi financiare, precum și copii ale 
altor documente necesare implementării proiectului și executării contractului de finanțare 

(5) Propunerile pentru modificări importante ale proiectului (e.g. activităţi, parteneri etc.), trebuie să fie 
convenite cu partenerii înaintea solicitării aprobării de către AM/OI responsabil.  
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(6) Înlocuirea unuia dintre parteneri, fără consimţământul scris al acestuia, este posibilă doar în cazul 
nerealizării culpabile a activităților asumate și/sau ca urmare a nerespectării procedurilor stabilite pentru 
buna implementare a proiectului de către partenerul în cauză, dovedite de ceilalți membri ai Parteneriatului 
către AM/OI responsabil, sau în ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a insolventei sau a 
stării/procedurii de insolvență a partenerului în cauză. 

(7) Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinanţare/plată/rambursare și a 
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinanțare/plată către AM/OI responsabil, conform 
prevederilor contractului de finanţare și a legislației aplicabile. 

(8) Pentru proiectele implementate în parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de 
prefinanțare/plată/rambursare, iar autoritatea de management virează, după efectuarea verificărilor, 
valoarea cheltuielilor rambursabile în conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fără a aduce atingere prevederilor Contractului de finanțare şi prevederilor Acordului de 
parteneriat, parte integrantă a Contractului de finanțare. 

(9) Liderul de parteneriat are obligația de a da curs solicitărilor partenerilor privind depunerea de cereri de 
prefinanțare/plată/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de către parteneri. 

(10) În cazul în care unul din partenerii 1, 2, n, nu duce la îndeplinire una sau mai multe din obligaţiile care le 

revin (e.g. implementarea unor activităţi, asigurarea contribuţiei la cofinanţarea proiectului, respectarea 

normelor în vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achiziţie publică), semnatarii  

prezentului acord de parteneriat înţeleg şi acceptă că se poate înlocui un Partener din cadrul  

Parteneriatului cu o altă  entitate  cu personalitate juridică care  îndeplineşte condiţiile reglementate in 

Ghidul Solicitantului - Condiţii Generale și in Ghidul Solicitantului - Condiţii Specifice aferent apelului de 

proiecte, proporțional cu partea rămasă de executat din contract și  care  preia cel puţin obligaţiile 

restante din cele asumate de partenerul pe care îl înlocuieste. 

(11) Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate în cadrul proiectului aferente 
cheltuielilor proprii, conform notificărilor și titlurilor de creanță emise pe numele său de către AM/OI 
responsabil. 

 
Art. 7 Drepturile şi obligaţiile Partenerilor 1, 2, n 
A. Drepturile Partenerilor 1, 2, n 
(1) Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, n, sunt eligibile în acelaşi fel ca şi cheltuielile angajate de către 

liderul de parteneriat, corespunzător rolurilor si responsabilităților asumate de către fiecare partener, 
pentru implementarea proiectului. 

(2) Partenerii au dreptul să fie consultaţi cu regularitate de către liderul de parteneriat, să fie informaţi despre 
progresul în implementarea proiectului şi să li se furnizeze, de către liderul de parteneriat copii ale 
rapoartelor de progres şi financiare, precum și copii ale altor documente necesare implementării proiectului 
și executării contractului de finanțare. 

(3) Partenerii au dreptul să fie consultaţi, de către liderul de parteneriat, în privinţa propunerilor pentru 
modificări importante ale proiectului (e.g. activităţi, parteneri etc.), înaintea solicitării aprobării de către 
Autoritatea de management / Organismul intermediar. 

(4) Partenerii au dreptul să solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinanțare/ plată/ 
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de către aceștia, după caz. 

 
B. Obligaţiile Partenerilor 1, 2, n 
(1) Partenerii sunt obligaţi să transmită copii conforme cu originalul sau sub semnătura electronica după 

documentaţiile aferente achiziţiilor efectuate în cadrul proiectului, în scopul elaborării cererilor de 

plată/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie să pună la dispoziţia Liderului de parteneriat 

documentele necesare ce atestă realizarea activităţilor asumate şi a cheltuielilor efectuate. 

(2) Partenerii sunt obligaţi să furnizeze orice informaţii de natură tehnică sau financiară legate de proiect, 
solicitate de către Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare și Plată, 
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Autoritatea de Audit, Comisia Europeană sau orice alt organism abilitat să verifice sau să realizeze auditul 
asupra modului de implementare a proiectelor cofinanţate din fonduri europene.  

(3) Partenerii sunt obligaţi să furnizeze liderului de parteneriat orice informaţii sau documente privind 
implementarea proiectului, în scopul elaborării rapoartelor de progres precum și orice alte documente 
necesare implementării proiectului și executării contractului de finanțare. 

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate în cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/ 
acțiunilor / inacțiunilor proprii, conform notificărilor și titlurilor de creanță emise pe numele lor de către 
AM/OI responsabil. 

Art. 8 Achiziții publice  
(1)  Achiziţiile în cadrul proiectului vor fi făcute de către fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea 

condiţiilor din contractul de finanţare, a legislației aplicabile în domeniul achizițiilor publice pentru 
proiectele cu finanțare nerambursabilă  şi/sau în conformitate cu documentele subsecvente emise de 
AM/OI responsabil, în vederea implementării proiectului  și/sau alte organisme abilitate, după caz. 

Art. 9 Proprietatea 
(1) Părţile au obligaţia să menţină proprietatea proiectului şi natura activităţii pentru care s-a acordat 

finanţare, pe o perioadă de cel puţin 3 ani de la efectuarea plății finale către beneficiar sau în termenul 
prevăzut de normele privind ajutoarele de stat, după caz, şi să asigure exploatarea şi întreţinerea în această 
perioadă. 
Prin excepție, părţile au obligaţia să menţină proprietatea proiectului şi natura activităţii pentru care s-a 
acordat finanţare, pe o perioadă de cel puţin 5 ani de la efectuarea plății finale către beneficiar sau în 
termenul prevăzut de normele privind ajutoarele de stat, după caz, şi să asigure exploatarea şi întreţinerea 
în această perioadă - în cazul proiectelor constând în investiții în infrastructură sau în investiții productive. 

(2) Înainte de sfârşitul perioadei de implementare a proiectului, părţile/partenerii vor conveni asupra modului 
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achiziţionate prin proiect, precum și a 
titlurilor și drepturilor de proprietate intelectuală și industrială privind rezultatele proiectului. Copii ale 
titlurilor de transfer vor fi ataşate raportului final. 

(3) Părţile au obligaţia de a asigura funcţionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achiziţionate din finanţarea 
nerambursabilă, la locul de desfăşurare a proiectului şi exclusiv în scopul pentru care au fost achiziţionate, 
pe o perioadă de min 3 ani de la efectuarea plății finale către beneficiar sau în termenul prevăzut de 
normele privind ajutoarele de stat, după caz, sau pe o perioadă de cel puţin 5 ani - în cazul proiectelor 
constând în investiții în infrastructură sau în investiții productive. 

(4) Părţile au obligaţia să nu înstrăineze, închirieze, gajeze bunurile achiziţionate ca urmare a obţinerii 
finanţării prin Program, pe o perioadă de 3  ani de la efectuarea plății finale către beneficiar sau în 
termenul prevăzut de normele privind ajutoarele de stat, după caz, sau pe o perioadă de cel puţin 5 ani - în 
cazul proiectelor constând în investiții în infrastructură sau în investiții productive, conform paragrafului 
(1). 

 
Art. 10 Confidențialitate 
(1) Părţile semnatare ale prezentului acord convin să păstreze confidenţialitatea asupra informaţiilor primite în 

cadrul şi pe parcursul implementării proiectului, cu respectarea obligațiilor prevăzute de contractul de 
finanțare cu privire la transparență, şi sunt de acord să prevină orice utilizare sau divulgare neautorizată a 
unor astfel de informaţii. Părțile înțeleg să utilizeze informaţiile confidenţiale doar în scopul de a-şi îndeplini 
obligaţiile din prezentul Acord de Parteneriat. 

 
Art. 11 Legea aplicabilă 
(1) Prezentului Acord i se va aplica şi va fi interpretat în conformitate cu legea română. 
(2) Pe durata prezentului Acord, părţile vor avea dreptul sa convină în scris asupra modificării anumitor clauze, 

prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de către AM/OI responsabil, prin act 
adiţional la contractul de finanțare, oricând interesele lor cer acest lucru sau când aceste circumstanţe au 
loc şi nu au putut fi prevăzute în momentul în care s-a încheiat prezentul Acord de Parteneriat. 

 
Art. 12 Dispoziţii finale 
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(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau în legătură cu el, pe care părţile nu le pot 
soluţiona pe cale amiabilă, vor fi soluţionate de instanţele competente. 

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat înţeleg şi acceptă faptul că nerespectarea culpabilă a 
prezentului acord de parteneriat, îndeosebi în relaţia cu AM/OI responsabil, poate atrage răspunderea 
civilă sau penală a parților, după caz. 

 
Întocmit în număr de 49 exemplare originale, în limba română, câte unul pentru fiecare parte şi un original 
pentru cererea de finanţare. 
 

Semnături 

Numele, prenumele şi funcţia 
reprezentantului legal al 

organizaţiei 
 
 

  

  

Liderul de parteneriat / Solicitant -  A.N.P.D.C.A Președinte,          București, Data 

 

 

 

 Membru 1 MySMIS/Partener 1 - D.G.A.S.P.C. Alba Director General, Valentin Ioan 
FRĂCEA 

Alba, Data 
 

 

 

 

 Membru 2 MySMIS/Partener 2  - D.G.A.S.P.C. Arad Director General, Elena Valentina 
BUZURĂ 

Arad, Data 
 

 

 

 

 Membru 3 MySMIS/Partener 3 - D.G.A.S.P.C. Argeș Director General, Eugeniu 
TOADER 

Pitești, Data 
 

 

 

 

 Membru 4 MySMIS/Partener 4 - D.G.A.S.P.C. Bacău Director General, Alexandra 
ALBUȚ 

Bacău, Data 
 

 

 

 

 Membru 5 MySMIS/Partener 5 - D.G.A.S.P.C. Bihor Director General, Roxana Aurelia 
URS-OJICĂ 

 

Oradea, Data 
 

 

 

 

 Membru 6 MySMIS/Partener 6 - D.G.A.S.P.C. Bistrița 
Năsăud 

Director General, Maria-Mirela  
SÂNGEORZAN  

Bistrița, Data 
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 Membru 7 MySMIS/Partener 7 - D.G.A.S.P.C. 
Botoșani 

Director Executiv, Cristina 
BULGARU 

Botoșani, Data 
 

 

 

 

 Membru 8 MySMIS/Partener 8 - D.G.A.S.P.C. Brăila Director General, Simona-Daniela 
CIMPOAE 

Brăila, Data 
 

 

 

 

 Membru 9 MySMIS/Partener 9 - D.G.A.S.P.C. Brașov Director General, Julieta Aurelia 
GÎRBACEA 

 
 
 
 
 

Brașov, Data 
 

 

 

 

 Membru 10 MySMIS/Partener 10 - D.G.A.S.P.C. 
Buzău 

Director Executiv, Loredana Elena 
DOROBANȚU 

Buzău, Data 
 

 

 

 

 Membru 11 MySMIS/Partener 11 - D.G.A.S.P.C. 
Călărași 

Director Executiv, Daniela 
ARBAGIC 

Călărași, Data 
 

 

 

 

 Membru 12 MySMIS/Partener 12 - D.G.A.S.P.C. 
Caraș Severin 

Director Executiv, Valentin 
MUREȘAN 

Reșița, Data 
 

 

 

 

 Membru 13 MySMIS/Partener 13- D.G.A.S.P.C. Cluj Director General, Florin Mihai 
MORNĂILĂ 

Cluj, Data 
 

 

 

 

 Membru 14 MySMIS/Partener 14 - D.G.A.S.P.C. 
Constanța 

Director General, Mihaela RISTEA Constanța, Data 
 
 
 
 

 

 

 

 

 Membru 15 MySMIS/Partener 15 - D.G.A.S.P.C. 
Covasna 
 

Director General, Adolf Jozsef 
PAPP 

Covasna, Data 
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 Membru 16 MySMIS/Partener 16 - D.G.A.S.P.C. 
Dâmbovița 

Director General, Ionela SANDU Târgoviște, Data 
 
 

 

 

  Membru 17 MySMIS/Partener 17 - D.G.A.S.P.C. Dolj Director General, Florin STANCU 
 
 
 
 

 

Craiova, Data 
 

 

 

 

 Membru 18 MySMIS/Partener 18 - D.G.A.S.P.C. 
Galați 

Director General, Cătălin 
VĂDANĂ 

Galați, Data 
 

 

 

 

 Membru 19 MySMIS/Partener 19 - D.G.A.S.P.C. 
Giurgiu 

Director General, Vișinel-Costel 
BALAN 

Giurgiu, Data 
 

 

 

 

 Membru 20 MySMIS/Partener 20 - D.G.A.S.P.C. Gorj Director General, Laurenţiu-
Claudiu DIACONESCU 

Târgu Jiu, Data 
 

 

 

 

 Membru 21 MySMIS/Partener 21 - D.G.A.S.P.C. 
Harghita 

Director General, Zoltán ELEKES Miercurea Ciuc, 
Data 

 

 

 

 

 Membru 22 MySMIS/Partener 22 - D.G.A.S.P.C. 
Hunedoara 

Director General, Geanina Marina 
IANC 

Deva, Data 
 
 
 
 

 

 

 

 

 Membru 23 MySMIS/Partener 23- D.G.A.S.P.C.  
Ialomița 

Director General,  Neculai BADEA Slobozia, Data 
 

 

 

 

 Membru 24 MySMIS/Partener 24 - D.G.A.S.P.C. Iași Director General, Florin ION Iași, Data 
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 Membru 25 MySMIS/Partener 25 - D.G.A.S.P.C. Ilfov Director Executiv,   George Denis  
SENCIUC 

 
 
 
 
 

Voluntari, Data 
 

 

 

 

 Membru 26 MySMIS/Partener 26 - D.G.A.S.P.C. 
Maramureș 

Director General, Silviu Nicolae 
UNGUR 

Baia Mare, Data 
 

 

 

 

 Membru 27 MySMIS/Partener 27 - D.G.A.S.P.C. 
Mehedinți 

Director Executiv, Constantin 
Valentin POPESCU 

Drobeta Turnu  
Severin, Data 

 
 
 

 

 

 

 

 Membru 28 MySMIS/Partener 28 - D.G.A.S.P.C. 
Mureș 

Director General, Hajnal Katalin 
MIKLEA 

Târgu Mureș, Data 
 

 

 

 

 Membru 29 MySMIS/Partener 29 - D.G.A.S.P.C. 
Neamț 

Director General, Cristina 
PĂVĂLUȚĂ 

Piatra Neamț, 
Data 

 

 

 

 

 Membru 30 MySMIS/Partener 30 - D.G.A.S.P.C. Olt Director General, Rădiţa PIROȘCA Slatina, Data 
 

 

 

 

 Membru 31 MySMIS/Partener 31 - D.G.A.S.P.C. 
Prahova 

Director Executiv, Simona ALBU Ploiești, Data 
 

 

 

 

 Membru 32 MySMIS/Partener 32 - D.G.A.S.P.C. Sălaj Director Executiv, Violeta MILAȘ Zalău, Data 
 

 

 

 

 Membru 33 MySMIS/Partener 33 - D.G.A.S.P.C. Satu 
Mare 

Director General, Mariana 
DRAGOȘ 

 
 

Satu Mare, Data 
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 Membru 34 MySMIS/Partener 34 - D.G.A.S.P.C. 
Sector 1 

Director General, Dănuț-George-
Mădălin STANCIU  

 

București, Data 
 

 

 

 

 Membru 35 MySMIS/Partener 35  - D.G.A.S.P.C. 
Sector 2 

Director General, Akan OSMAN București, Data 
 

 

 

 

 Membru 36 MySMIS/Partener 36  - D.G.A.S.P.C. 
Sector 3 

Director General, Mihaela 
UNGUREANU  

București, Data 
 
 
 

 

 

 

 

 Membru 37 MySMIS/Partener 37  - D.G.A.S.P.C. 
Sector 4 

Director General, Bogdan 
PETRESCU-DANCIU 

București, Data 
 

 

 

 

 Membru 38 MySMIS/Partener 38  - D.G.A.S.P.C. 
Sector 5 

Director General, Ionuț FLOREA București, Data 
 

 

 

 

 Membru 39 MySMIS/Partener 39 - D.G.A.S.P.C. 
Sector 6 

Director General, Gabriela 
SCHMUTZER 

București, Data 
 
 
 
 

 

 

 

 

 Membru 40 MySMIS/Partener 40 - D.G.A.S.P.C. Sibiu Director General, Liliana 
AGÂRBICEANU 

Sibiu, Data 
 

 

 

 

 Membru 41 MySMIS/Partener 41 - D.G.A.S.P.C. 
Suceava 

Director Executiv, Dan Ionuț 
ADOMNIȚEI 

 
 
 

 
 
 

Suceava, Data 
 

 

 

 

 Membru 42 MySMIS/Partener 42 - D.G.A.S.P.C. 
Teleorman 

Director General, Florinel 
DRAGOMIRESCU 

Alexandria, Data 
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 Membru 43 MySMIS/Partener 43 - D.G.A.S.P.C. Timiș Director General, Monica TRUȘCĂ Timișoara, Data 
 

 

 

 

 Membru 44 MySMIS/Partener 44 - D.G.A.S.P.C. 
Tulcea 

Director General, Gabriel-
Teodosie MARINOV 

Tulcea, Data 
 
 
 
 

 

 

 

 

  
Membru 45 MySMIS/Partener 45 - D.G.A.S.P.C. 

Vâlcea 

 
Director General, Vasile-Marius 

MĂRGĂRITA 

 
Râmnicu Vâlcea, 

Data 
 

 

 

 

 

 Membru 46 MySMIS/Partener 46 - D.G.A.S.P.C. 
Vaslui 

Director General, Dragoș Andrei 
CAZACU  

Vaslui, Data 
 

 

 

 

 Membru 47 MySMIS/Partener 47 - D.G.A.S.P.C. 
Vrancea 

Director General, Alexandru 
BOTEZATU 

Vrancea, Data 
 

 

 

 

  
 

 

 


